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KATA ALUAN

Ts. Shirley anak Phillip
Pengarah

Politeknik METrO Betong Sarawak

Salam Sejahtera,Warga PMBS

Terlebih dahulu, saya ingin memanjatkan kesyukuran
kerana e buletin EKSA tahun 2024 - 2025 berjaya
diterbitkan oleh pihak sidang redaksi khusunya dalam
kalangan kakitangan PMBS sendiri. Kejayaan ini
merupakan hasil usaha seluruh jawatankuasa untuk
melebarkan peranan dalam bidang penerbitan dan
melaksanakan EKSA di peringkat Institusi. Penerbitan e-
Buletin ini membuktikan bahawa warga PMBS telah
mengamalkan amalan EKSA secara berterusan serta
sentiasa komited dalam membudayakan amalan
tersebut. Usaha ini akan diteruskan dari semasa ke
semasa selaras dengan misi EKSA, iaitu mewujudkan
persekitaran kerja yang berkualiti dan produktif melalui
pengamalan EKSA dalam kalangan warga PMBS.

E-Buletin EKSA ini merupakan rangkuman pelbagai
aktiviti EKSA yang telah dilaksanakan sepanjang tahun
2024 hingga 2025. Saya percaya terdapat banyak
amalan terbaik yang boleh dipraktikkan serta menjadikan
EKSA PMBS sebagai sebuah institusi contoh kepada
jabatan lain pada masa akan datang. Saya berharap
sidang redaksi akan terus aktif dalam mencoret dan
mendokumentasikan setiap aktiviti, pencapaian, usaha
serta azam dalam mengekalkan kecemerlangan EKSA.
Akhir kata, saya berharap seluruh warga EKSA PMBS
akan terus membudayakan amalan EKSA selaras dengan
slogan PMBS, iaitu Praktikal, Mesra, Bersih dan Selesa.
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AKTIVITI AKTIVITI 
EKSA 2024 -2025
POLITEKNIK METrO BETONG SARAWAK
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𝐌𝐄𝐒𝐘𝐔𝐀𝐑𝐀𝐓 𝐉𝐀𝐖𝐀𝐓𝐀𝐍𝐊𝐔𝐀𝐒𝐀 𝐄𝐊𝐒𝐀 𝐁𝐈𝐋 𝟐/𝟐𝟎𝟐𝟒

Mesyuarat Jawatankuasa EKSA bil 2/2024 bersama
pengarah baharu PMBS Ts. Shirley anak Phillip. Tujuan
mesyuarat ini diadakan adalah untuk memperkenalkan
Jawatankuasa EKSA kepada pengarah baharu PMBS dan
seterusnya membincangkan tentang status terkini
pelaksanaan EKSA di PMBS
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PERTANDINGAN REKA CIPTA BAJU EKSA 

Pertandingan reka cipta Baju Eksa merupakan
salah satu inisiatif Jawatankuasa EKSA PMBS
khususnya bagi Jawatankuasa promosi EKSA
didalam mempromosikan budaya EKSA
dikalangan warga PMBS. Objektif pertandingan
ini adalah untuk memberi peluang kepada
kakitangan PMBS dalam mencetuskan idea
yang kreatif yang diketengahkan dalam reka
bentuk dan penghasilan pakaian Baju Tshirt
EKSA PMBS.
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𝐆𝐎𝐓𝐎𝐍𝐆 𝐑𝐎𝐘𝐎𝐍𝐆 𝐄𝐊𝐒𝐀 𝐏𝐌𝐁𝐒

Gotong - royong bagi persiapan Lawatan
Penanda Aras Pihak Kolej Vokasional Betong
ke PMBS esok. Penglibatan turut melibatkan
pengurusan tertinggi iaitu  Ts. Shirley anak
Phillip selaku Pengarah Politeknik METrO
Betong Sarawak dan Timbalan Pengarah
PMBS Puan Emirudziawati binti Juni. Program
dimulakan dengan sesi senaman pagi dan
regangan sebelum kesemua warga PMBS
menjalankan gotong royong di dalam
memelihara budaya EKSA di PMBS.
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PEMBERSIHAN KAWASAN PMBS 

Pembersihan kawasan PMBS dilaksanakan
secara berterusan bagi memastikan
persekitaran PMBS sentiasa berada dalam
keadaan bersih, selaras dengan slogan PMBS.
Pelaksanaan EKSA di PMBS merupakan
tanggungjawab bersama semua warga PMBS
bagi memastikan misi dan visi EKSA dapat
dicapai dengan berkesan. Usaha ini turut
berperanan dalam mewujudkan imej korporat
PMBS yang kemas, teratur dan profesional

Penghargaan dan terima kasih diucapkan
kepada para pekerja pembersihan yang
sentiasa memainkan peranan penting dalam
memastikan persekitaran PMBS sentiasa
berada dalam keadaan bersih.
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KEMPEN JIMATKAN ELEKTRIK 
EKSA

Jimatkan elektrik! Tutup suis, cabut
plug selepas guna, dan pastikan
Komputer  anda di tutup sebelum
pulang

Amalan Jimatkan Elektrik:

Menggunakan elektrik hanya apabila
perlu.
Memilih peralatan cekap tenaga
(contoh: penarafan tenaga tinggi).
Mengelakkan pembaziran seperti
membiarkan lampu atau peralatan
terpasang tanpa digunakan.
Menyelenggara peralatan agar
berfungsi dengan kecekapan
optimum.
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EK
PERTANDINGAN INOVASI PMBS

Sempena Bulan Inovasi Eksa 2024 Yang
Bertemakan “Go Green”. Pertandingan
inovasi diadakan sepanjang bulan
September 2024. Sesi perbentangan
adalah secara bersemuka dan menghantar
dokumen inovasi ke pautan yang telah di
wujudkan oleh JK Promosi. Objektif
pertandingan ini  untuk menilai
keberkesanan staf termasuk pengurusan
tertinggi mengamalkan EKSA dalam rutin
harian di tempat kerja dan mewujudkan
suasana yang kondusif dan berinovasi.
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EK
Lawatan Penanda Aras Ekosistem Kondusif Sektor Awam
(EKSA) Kolej Vokasional Betong ke Politeknik METrO
Betong Sarawak (PMBS) telah diadakan selama satu (1)
hari dengan jayanya. Lawatan ini juga telah dihadiri oleh
28 orang pegawai yang diketuai oleh Pengarah Kolej
Vokasional, Encik Mohd Amin bin Mohamed Noor
bersama Jawatankuasa Induk EKSA. Tujuan lawatan ini
diadakan adalah untuk memberi gambaran yang lebih
jelas dan perkongsian pengalaman berkenaan amalan
EKSA di PMBS, memandangkan PMBS telah mendapat
pensijilan EKSA dari Unit Permodenan Tadbiran dan
Perancangan Pengurusan Malaysia (MAMPU).

 𝐋𝐀𝐖𝐀𝐓𝐀𝐍 𝐏𝐄𝐍𝐀𝐍𝐃𝐀 𝐀𝐑𝐀𝐒 
𝐄𝐊𝐎𝐒𝐈𝐒𝐓𝐄𝐌 𝐊𝐎𝐍𝐃𝐔𝐒𝐈𝐅 𝐒𝐄𝐊𝐓𝐎𝐑 𝐀𝐖𝐀𝐌

(𝐄𝐊𝐒𝐀)𝐊𝐎𝐋𝐄𝐉 𝐕𝐎𝐊𝐀𝐒𝐈𝐎𝐍𝐀𝐋 𝐁𝐄𝐓𝐎𝐍𝐆 𝐊𝐄
𝐏𝐌𝐁𝐒 
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EK
Kolej Vokasional Betong telah menjemput Jawatankuasa
Latihan EKSA yang diwakili oleh Cik Aren Lah Kebing untuk
menyampaikan taklimat berkaitan prosedur EKSA. Taklimat
ini melibatkan penyertaan pelajar serta Jawatankuasa Induk
EKSA Kolej Vokasional Betong.
Diharapkan agar taklimat ini dapat memberi pendedahan
dan kefahaman yang jelas kepada warga Kolej Vokasional
Betong, seterusnya membantu pihak kolej dalam
menghadapi Audit Pensijilan EKSA dan memperoleh
keputusan yang cemerlang.

 
 

TAKLIMAT
𝐄𝐊𝐎𝐒𝐈𝐒𝐓𝐄𝐌 𝐊𝐎𝐍𝐃𝐔𝐒𝐈𝐅 𝐒𝐄𝐊𝐓𝐎𝐑 𝐀𝐖𝐀𝐌

(𝐄𝐊𝐒𝐀) PMBS KEPADA 𝐊𝐎𝐋𝐄𝐉 𝐕𝐎𝐊𝐀𝐒𝐈𝐎𝐍𝐀𝐋
𝐁𝐄𝐓𝐎𝐍𝐆 
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EKJuruaudit EKSA telah melaksanakan
Audit Dalaman EKSA Bil 1/24.
Seramai 6 orang juruaudit dalaman
telah dilantik melaksanakan Audit
Dalaman Eksa tersebut.
Pelaksanaan Audit EKSA ini adalah
untuk memastikan pelaksanaan
Amalan EKSA berjalan dengan baik
dalam kalangan warga PMBS.
Pelaksanaan Audit EKSA ini juga
merangkumi semua 

AUDIT DALAMAN EKSA BIL 1/24
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PENERAPAN AMALAN EKSA 

Penerapan amalan EKSA dijalankan untuk
memastikan warga PMBS agar sentiasa peka
dam mengamalkan budaya EKSA. Objektif
Penerapan Amalan EKSA ini juga untuk
meningkatkan pengetahuan warga PMBS
tentang Dasar, Polisi, Visi, Misi, Objektif, Slogan
dan antara komponen dalam pengauditan EKSA.
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GOTONG ROYONG PERDANA DAN
AUDIT DALAMAN EKOSISTEM

KONDUSIF SEKTOR AWAM (EKSA)
BIL. 1 / 2025

Objektif utama program ini diadakan adalah
untuk mengekalkan keceriaan dan
persekitaran kondusif seperti mana dalam
amalan EKSA. Aktiviti gotong-royong ini
memberi tumpuan kepada seluruh bangunan
dan persekitaran pejabat agar kelihatan
bersih, teratur dan selamat.
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𝐀𝐔𝐃𝐈𝐓 𝐃𝐀𝐋𝐀𝐌AN 𝐄𝐊𝐒𝐀 𝐒𝐈𝐑𝐈
𝟐/𝟐𝟎𝟐𝟓

Objektif utama program ini diadakan adalah
untuk mengekalkan keceriaan dan persekitaran
kondusif seperti mana dalam amalan EKSA.
Aktiviti gotong-royong ini memberi tumpuan
kepada seluruh bangunan dan persekitaran
pejabat agar kelihatan bersih, teratur dan
selamat.
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𝐋𝐀𝐖𝐀𝐓𝐀𝐍 𝐏𝐄𝐍𝐀𝐍𝐃𝐀 𝐀𝐑𝐀𝐒 𝐄𝐊𝐎𝐒𝐈𝐒𝐓𝐄𝐌 
𝐊𝐎𝐍𝐃𝐔𝐒𝐈𝐅 𝐒𝐄𝐊𝐓𝐎𝐑 𝐀𝐖𝐀𝐌 (𝐄𝐊𝐒𝐀)

 𝐊𝐎𝐋𝐄𝐉 𝐕𝐎𝐊𝐀𝐒𝐈𝐎𝐍𝐀𝐋 𝐒𝐈𝐁𝐔 𝐊𝐄 𝐏𝐌𝐁𝐒

Lawatan ini juga telah dihadiri oleh 8 orang pegawai
diketuai oleh Ketua Jaminan Kualiti Kolej Vokasional Sibu,
Puan Zamniha binti Ab.Ghani bersama Jawatankuasa
Induk EKSA. Tujuan lawatan ini diadakan adalah untuk
memberi gambaran yang lebih jelas dan perkongsian
pengalaman berkenaan amalan EKSA di PMBS,
memandangkan PMBS telah mendapat pensijilan EKSA
dari Unit Permodenan Tadbiran dan Perancangan
Pengurusan Malaysia (MAMPU).
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PERTANDINGAN POSTER EKSA PMBS

Pertandingan Poster EKSA ini melibatkan ahli
Kelab Multimedia, PMBS di bawah Encik
Darren Jason Anyi selaku Penyelaras Kelab
Multimedia, PMBS. Pertandingan ini diadakan
untuk mendapatkan kefahaman pelajar
dalam membudayakan amalan EKSA di
PMBS. Objektif pertandingan ini adalah untuk
memastikan pelajar sentiasa komited dalam
membudayakan amalan EKSA.
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PERTANDINGAN KUIZ EKSA 

Pertandingan Kuiz EKSA ini
meningkatkan tahap pengetahuan dan
kefahaman warga kerja mengenai
konsep, prinsip dan amalan EKSA serta
memupuk budaya kerja yang kemas,
bersih, selamat dan kondusif di tempat
kerja.
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PERTANDINGAN KUBIKEL KERJA, 
BILIK PEGAWAI TERBAIK 

DAN TEMPAT SELIAAN TERBAIK

Pertandingan ini diadakan  bagi membantu
memberi aspirasi kepada warga PMBS untuk
terus komited dalam pelaksanaan EKSA
seterusnya  berjaya mendapatkan pensijilan
EKSA di masa akan datang. 
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PERTANDINGAN KUBIKEL KERJA, 
BILIK PEGAWAI TERBAIK 

DAN ANUGERAH KHAS EKSA

Pertandingan Kubikel Kerja telah diadakan
bagi menilai tahap amalan EKSA di ruang
kerja individu. Penilaian adalah berdasarkan
aspek kekemasan, penyusunan, pelabelan
serta pematuhan kepada prinsip EKSA. Rubrik
pemarkahan dilaksanakan sepenuhnya
mengikut Rubrik Audit Dalaman EKSA yang
telah ditetapkan. Anugerah Khas EKSA
diberikan sebagai penghargaan kepada
individu atau unit yang menunjukkan
komitmen, kreativiti dan inovasi yang
cemerlang dalam pelaksanaan EKSA.
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TEXT

SIJIL PENGIKTIRAFAN EKSA

Politeknik METrO Betong Sarawak
(PMBS) telah diberi pengiktirafan
dalam Ekosistem Kondusif Sektor
Awam (EKSA) oleh MAMPU di
atas pencapaian cemerlang
dalam melaksanakan amalan
EKSA di institusi. Tahniah dan
Syabas untuk semua warga
PMBS.
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TEXT

KAJI SELIDIK EKSA

Kaji selidik ini dapat memberi
kesedaran kepada  pihak PMBS
mengenai pengamalan EKSA yang
betul serta dapat mewujudkan
persekitaran tempat kerja yang
berkualiti dan kondusif supaya
lebih relevan  dengan agensi sektor
awam di Malaysia.
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TEXT

TAKLIMAT EKSA BERSAMA PIC ZON 

Perkongsian EKSA bersama PIC Zon
telah diadakan bertujuan untuk
memperkukuhkan pelaksanaan EKSA
di setiap zon serta menilai
keberkesanan amalan sedia ada. Ia
juga menjadi platform untuk
berkongsi cadangan penambahbaikan
serta menyelaras pelaksanaan aktiviti
EKSA secara lebih sistematik dan
berkesan.
Perkongsian ini juga dapat memupuk
kefahaman, penglibatan dan
penghayatan nilai-nilai EKSA dalam
kalangan warga PMBS.
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TEXT

SESI TEMUBUAL WARGA PMBS
BERKENAAN CAKNA EKSA 

Sesi temu bual ini bertujuan
meningkatkan kesedaran dan
kefahaman warga PMBS terhadap
amalan serta kepentingan Cakna
EKSA.
Sesi ini berjaya memupuk
komitmen warga PMBS dalam
mengamalkan EKSA secara
konsisten bagi mewujudkan
persekitaran kerja yang kemas,
selamat dan produktif
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TEXT

AMALAN BAIK OLEH STAF

q

Amalan baik di setiap ruang kerja
yang bersih, tersusun dan mesra
alam meningkatkan keselesaan
serta keselamatan staf dan selari
dengan slogan PMBS iaitu
Praktikal, Mesra, Bersih, Selesa
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TEXT

SUDUT EKSA PMBS 

Sudut EKSA diwujudkan sebagai
medium penyampaian maklumat
berkaitan pelaksanaan EKSA di
PMBS. Sudut ini memaparkan
maklumat semasa dan terkini
mengenai aktiviti, pencapaian,

garis panduan serta
penambahbaikan EKSA bagi

meningkatkan kefahaman dan
kesedaran warga PMBS.
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PELAN LOKASI  EKSA PMBS

Pelaksanaan EKSA di Politeknik METrO Betong Sarawak dibahagikan
kepada dua zon utama bagi memastikan pengurusan dan

pemantauan yang lebih sistematik dan berkesan, iaitu Zon A dan
Zon B. Pembahagian zon ini melibatkan ruang kerja, kawasan
sokongan serta kemudahan yang berkaitan, selaras dengan

keperluan operasi dan fungsi jabatan masing-masing. Setiap zon
dipertanggungjawabkan kepada jawatankuasa dan ahli zon yang

telah dilantik bagi memastikan pematuhan terhadap amalan EKSA
serta penambahbaikan berterusan di kawasan masing-masing.
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TAHUKAH

ANDA?

JOM BACA FAKTA!
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Inovasi hijau dunia merangkumi teknologi mesra alam
seperti kenderaan hibrid, penjana tenaga boleh
baharu (solar, angin), teknologi binaan hijau (kitar
semula bahan), pengurangan sisa dan jejak karbon
(seperti kilang pintar Ajinomoto), serta amalan
penjimatan tenaga dan sumber untuk
meminimumkan impak alam sekitar, menangani
perubahan iklim dan menjamin kelestarian jangka
panjang. 

SUMBER TENAGA BOLEH BAHARUKENDERAAN HIJAU

PENGURUSAN SISA BAHAN BINAAN KITAR SEMULA
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https://www.google.com/search?q=penjana+&sca_esv=f30f8285a3880214&rlz=1C1GCEU_enMY993MY993&sxsrf=AE3TifPL-Y9vuFHZQteWEHwNqQhsQpD_4Q%3A1767582146369&ei=wilbab-oFvWF4-EP_JyDwAM&ved=2ahUKEwjf1sLmtPORAxVt2DgGHXimFrEQgK4QegQIARAB&uact=5&oq=inovasi+hijau+dunia+fakta&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiGWlub3Zhc2kgaGlqYXUgZHVuaWEgZmFrdGEyBRAhGKABMgUQIRigATIFECEYoAFItRJQ9ghY_hBwAXgAkAEAmAFyoAHtBKoBAzYuMbgBA8gBAPgBAZgCB6ACvQTCAgoQABiwAxjWBBhHwgIFECEYnwXCAgcQIRigARgKmAMAiAYBkAYIkgcDNi4xoAfHHLIHAzUuMbgHuQTCBwMxLjbIBwqACAA&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfDnujSL21HLC02fRXMAVuqy_S-iHlKlld7MdMgoCLvXXjHLWJr9SdAnKrFHTdTOiEl1eN36Hw1ike7WQvImFE0YEWtQSCw3dHQUiW3liPyClF_WvoSqIuqbmghX7b3LDUonoSal2tr_L6Eno7LFnMiOc2UUg_62pp1e24lPJaa6aKfZawPBfSc46nX-5yA2OUE0yfSueAHrHd7ZrJ0mnPgqFLNnHGL_jKwKVEdJHzZi0TNZwhGIQM0TI8VjuwuV4NsLiRW06hv3GF4Hx60XBFpb&csui=3
https://www.google.com/search?q=teknologi+binaan+&sca_esv=f30f8285a3880214&rlz=1C1GCEU_enMY993MY993&sxsrf=AE3TifPL-Y9vuFHZQteWEHwNqQhsQpD_4Q%3A1767582146369&ei=wilbab-oFvWF4-EP_JyDwAM&ved=2ahUKEwjf1sLmtPORAxVt2DgGHXimFrEQgK4QegQIARAC&uact=5&oq=inovasi+hijau+dunia+fakta&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiGWlub3Zhc2kgaGlqYXUgZHVuaWEgZmFrdGEyBRAhGKABMgUQIRigATIFECEYoAFItRJQ9ghY_hBwAXgAkAEAmAFyoAHtBKoBAzYuMbgBA8gBAPgBAZgCB6ACvQTCAgoQABiwAxjWBBhHwgIFECEYnwXCAgcQIRigARgKmAMAiAYBkAYIkgcDNi4xoAfHHLIHAzUuMbgHuQTCBwMxLjbIBwqACAA&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfDnujSL21HLC02fRXMAVuqy_S-iHlKlld7MdMgoCLvXXjHLWJr9SdAnKrFHTdTOiEl1eN36Hw1ike7WQvImFE0YEWtQSCw3dHQUiW3liPyClF_WvoSqIuqbmghX7b3LDUonoSal2tr_L6Eno7LFnMiOc2UUg_62pp1e24lPJaa6aKfZawPBfSc46nX-5yA2OUE0yfSueAHrHd7ZrJ0mnPgqFLNnHGL_jKwKVEdJHzZi0TNZwhGIQM0TI8VjuwuV4NsLiRW06hv3GF4Hx60XBFpb&csui=3
https://www.google.com/search?q=pengurangan+&sca_esv=f30f8285a3880214&rlz=1C1GCEU_enMY993MY993&sxsrf=AE3TifPL-Y9vuFHZQteWEHwNqQhsQpD_4Q%3A1767582146369&ei=wilbab-oFvWF4-EP_JyDwAM&ved=2ahUKEwjf1sLmtPORAxVt2DgGHXimFrEQgK4QegQIARAD&uact=5&oq=inovasi+hijau+dunia+fakta&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiGWlub3Zhc2kgaGlqYXUgZHVuaWEgZmFrdGEyBRAhGKABMgUQIRigATIFECEYoAFItRJQ9ghY_hBwAXgAkAEAmAFyoAHtBKoBAzYuMbgBA8gBAPgBAZgCB6ACvQTCAgoQABiwAxjWBBhHwgIFECEYnwXCAgcQIRigARgKmAMAiAYBkAYIkgcDNi4xoAfHHLIHAzUuMbgHuQTCBwMxLjbIBwqACAA&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfDnujSL21HLC02fRXMAVuqy_S-iHlKlld7MdMgoCLvXXjHLWJr9SdAnKrFHTdTOiEl1eN36Hw1ike7WQvImFE0YEWtQSCw3dHQUiW3liPyClF_WvoSqIuqbmghX7b3LDUonoSal2tr_L6Eno7LFnMiOc2UUg_62pp1e24lPJaa6aKfZawPBfSc46nX-5yA2OUE0yfSueAHrHd7ZrJ0mnPgqFLNnHGL_jKwKVEdJHzZi0TNZwhGIQM0TI8VjuwuV4NsLiRW06hv3GF4Hx60XBFpb&csui=3
https://www.google.com/search?q=Ajinomoto&sca_esv=f30f8285a3880214&rlz=1C1GCEU_enMY993MY993&sxsrf=AE3TifPL-Y9vuFHZQteWEHwNqQhsQpD_4Q%3A1767582146369&ei=wilbab-oFvWF4-EP_JyDwAM&ved=2ahUKEwjf1sLmtPORAxVt2DgGHXimFrEQgK4QegQIARAE&uact=5&oq=inovasi+hijau+dunia+fakta&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiGWlub3Zhc2kgaGlqYXUgZHVuaWEgZmFrdGEyBRAhGKABMgUQIRigATIFECEYoAFItRJQ9ghY_hBwAXgAkAEAmAFyoAHtBKoBAzYuMbgBA8gBAPgBAZgCB6ACvQTCAgoQABiwAxjWBBhHwgIFECEYnwXCAgcQIRigARgKmAMAiAYBkAYIkgcDNi4xoAfHHLIHAzUuMbgHuQTCBwMxLjbIBwqACAA&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfDnujSL21HLC02fRXMAVuqy_S-iHlKlld7MdMgoCLvXXjHLWJr9SdAnKrFHTdTOiEl1eN36Hw1ike7WQvImFE0YEWtQSCw3dHQUiW3liPyClF_WvoSqIuqbmghX7b3LDUonoSal2tr_L6Eno7LFnMiOc2UUg_62pp1e24lPJaa6aKfZawPBfSc46nX-5yA2OUE0yfSueAHrHd7ZrJ0mnPgqFLNnHGL_jKwKVEdJHzZi0TNZwhGIQM0TI8VjuwuV4NsLiRW06hv3GF4Hx60XBFpb&csui=3


“Go Green" (Amalan Hijau) merangkumi tindakan
untuk mengurangkan pencemaran, menjimatkan
sumber semula jadi, dan melindungi ekosistem
melalui amalan seperti mengurangkan sisa,
menjimatkan tenaga (LED, matikan suis), guna semula
(beg, bekas), pengangkutan mesra alam (basikal,
awam), dan sokongan makanan tempatan/tumbuhan,
dengan matlamat melindungi planet daripada kesan
pemanasan global dan kepupusan spesis, menjamin
kesihatan manusia serta masa depan generasi akan
datang. 

Melindungi Ekosistem
 & Hidupan Liar

Mengurangkan Pencemaran
& Pemanasan Global

Pemuliharaan Sumber Kesihatan & Penjimatan
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PENUTUP 
e-Buletin EKSA Politeknik METrO Betong Sarawak bagi tahun 2024 hingga 2025 ini

merakamkan pelaksanaan pelbagai aktiviti EKSA serta amalan-amalan baik yang telah

dibudayakan sepanjang tempoh dua tahun pelaksanaannya. Setinggi-tinggi penghargaan

dan ucapan terima kasih diucapkan kepada semua Jawatankuasa EKSA Politeknik METrO

Betong Sarawak bagi tahun 2024 hingga 2025 atas komitmen, dedikasi dan kerjasama yang

berterusan dalam memastikan pelaksanaan EKSA berjalan dengan teratur dan berkesan.

Pihak institusi berharap agar amalan EKSA ini akan terus diperkasakan, dipelihara dan

dijadikan budaya kerja berterusan oleh seluruh warga Politeknik METrO Betong Sarawak ke

arah mewujudkan persekitaran kerja yang kondusif, berdaya saing serta menyokong

kecemerlangan penyampaian perkhidmatan dan pembangunan institusi secara mampan.
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Politeknik METrO Betong Sarawak
1-12 Fasa 2 Bandar Baru Betong, Jalan

Baru Betong
95700 Betong, Sarawak

https://www.pmbs.edu.my

https://www.facebook.com/PMBSEdu

adminpmbs@pmbs.edu.my

politeknikmetrobetong

polyMETrO Betong Sarawak

https://www.tiktok.com/
@politeknikmetrobetong._

083-472676

083-472991

https://www.pmbs.edu.my/
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