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Lantera Bil 3/2020 merupakan laporan
tahunan Kolej Komuniti Jerantut bagi
tahun 2020 vyang mengandungi
penulisan berkenaan pencapaian dan
kejayaan Kolej Komuniti Jerantut
sepanjang tahun 2020. Penerbitan
Lantera KKJP antara lain sebagai
penghargaan dan bukti usaha murni
semua staf dan kakitangan Kolej
Komuniti Jerantut vyang komited
melaksanakan tugas dan
tanggungjawab dalam menjayakan misi
dan visi jabatan. Kolej Komuniti
Jerantut umpama “lLantera” vyang
membantu menyuluh dan menyinar
kehidupan setiap generasi melalui
peranannya dalam berkongsi sumber,
membekalkan ilmu, kemahiran dan
kepakaran serta melaksanakan aktiviti
sosial yang dapat menambah nilai
kehidupan. Lantera KKJP semestinya
sebuah karya yang melambangkan
sebuah kejayaan dan kepuasan yang
penuh nilai. Tahniah diucapkan.

FOTOGRAFI

Mohd Shahidan Bin Mohd Zain
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Selamat Datang
YB DATO’ MANSOR BIN OTHMAN
TIMBALAN MENTERI PENGAJIAN TINGGH
PENGAJIAN TINGGI

Latar Belakang

Kolej Komuniti Jerantut merupakan
Institusi TVET di bawah Jabatan

Pendidikan  Politeknik dan  Kolej
Komuniti, @ Kementerian  Pengajian
Tinggi.

Kolej Komuniti  Jerantut  telah
ditubuhkan pada 3 Januari 2012 yang
beralamat di Taman Wawasan, Jalan
Jerantut-Temerloh, 27000 Jerantut,
Pahang.

Dua program yang ditawarkan di Kolej

Komuniti Jerantut adalah :

- Sijil Pemprosesan dan Kawalan
Mutu Makanan

- Sijil Akuakultur

Menjadi peneraju institusi TVET
yang unggul

Visi

Menyediakan akses yang meluas
kepada program tvet berkualiti
dan diiktiraf

Memperkasa komuniti melalui
penyelidikan, inovasi dan
pembelajaran sepanjang hayat
Melahirkan  graduan  holistic,
berciri keusahawanan dan
seimbang

Memanfaatkan sepenuhnya
perkongsian pintar dengan pihak
berkepentingan
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Senarai Pengarah

KKJP (2012-2021)

MANTAN PENGARAH
AHMAD ARMAN BIN NOR ANUAR
(27.4.2020 hingga 3.1.2021)

PENGARAH
MOHD ZOOL FAZLEE BIN BASIR
(4.1.2021 hingga sekarang)

enw i

A MANTAN PENGARAH N AR
SITI MASLIZA BINTI MOHD NAWI ME’B'"':E::JEIKSL:\T“;JS(:S},:' AR
24.4.2015 hingga 2.5.2017 AAP,AMP

( ingg ) (2.5.2017 hingga 24.4.2020)

MANTAN PENGARAH
ABU BAKAR BIN MAT TAI

MANTAN PENGARAH
MOHD FAUZI BIN MANSOR
(1.1.2012 hingga 16.9.2013)

(16.10.2013 hingga 16.1.2015)

2020
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Carta Organisasi
WPENGURUSAN TERTINGGI

MOHD ZOOL FAZLEE BIN BASIR
PENGARAH

NOR AMALINA BINTI ABDULLAH NUR LIYANA BINTI RUSLI

A
A

NORADILA BINTI AMRUN ZUBAYDAH BINTI MOHD YASIN
PEGAWAI PENGAMBILAN PEG. PERHUBUNGAN INDUSTRI & ALUMNI
MOHD RIDHWAN BIN CHE’ AMAT NUR ILYANA BINTI ABDULLAH
TIM. PENGARAH (AKADEMIK) PEGAWAI PEPERIKSAAN
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. EM "’(SI]IL PEMPROSESAN
DAN KAWALAN MUTU MAKANAN)

AHMAD SABRE BIN OSMAN
KETUA PROGRAM MAKANAN

AININ FAIZAH BINTI ALIAS

NURUL AFZA BINTI ABDUL MALIK
[ PENSYARAH PENSYARAH l

NORAIHAN BINTI AHMAD @ MOHAMAD
PENSYARAH

2020
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FARAH DIYANA BINTI MOHD AZMI

MOHAMAD SHAMSUL BIN SAPARI
KETUA PROGRAM AKUAKULTUR

PENSYARAH

A\ 4

MOHD MUNIR BIN ZAINAL ABIDIN
PENSYARAH
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MOHD REDZWAN BIN ABDUL MUTALIB
KETUA UNIT PENGAJIAN AM
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OSMAN BIN ZOLKIFLI
PENSYARAH PSH

MOHD AZMAN BIN ROSLI

l

NORSUZILAWATE BINTI ZULKAPLI
PENSYARAH

Kolej Komuniti Jerantut

2020
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NOOR FAIDHI ARHAM BIN ABD AZIZ
PEN. PEGAWAITADBIR

ROSNINABINTI SAAD < 1

PEMBANTU OPERASI —> AZNI BINTI ZAINUN
PEMBANTU PUSTAKAWAN

ROSILAH BINTI KHAIRUDIN PEN. PEG.
TEKNOLOGI MAKLUMAT —> MUHAMAD NAZIMI BIN

MAT SALEH
PEMANDU

NORAHIZA BINTI FAKHRUDDIN
PEN. AKAUNTAN

1
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AZIZURANI BINTI AHMAD MOHD SHAHIDAN BIN MOHD ZAIN
PEMBANTU MAKMAL PEN. PEG. TEKNOLOGI MAKLUMAT
AZLINA BINTI ABDUL HALIM ASRI BIN MAMAT
PEMBANTU TADBIR PENOLONG JURUTERA
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Laporan Unit

Pengurusan

Crotong-Koeong

Pematuhan SOP e i e

PPPT DH44

Kolej Komuniti Jerantut

I 24 Jun 2020

‘ Ke arah pembudayaan

Norma Baharu 9 |
Obijektif

U Memastikan Kolej Komuniti Jerantut
sentiasa mematuhi SOP Pencegahan

COVID-19.
U Menyusun atur meja, ruang mengikut

jarak yang ditetapkan serta menampal
poster berkaitan Pencegahan Covid-19
U Persediaan fizikal sebelum Kursus

Pembelajaran Sepanjang Hayat
berlangsung

Antara staf yang terlibat dengan Aktiviti menampal poster
gotong-royong ini Covid19 di semua ruang dan
bilik Kolej Komuniti Jerantut

@® Penglibatan

Semua
' staf

#KitaJagaKita
#KitaMestiMenang

Laporan Tahunan Kolej Komuniti Jerantut 2020 10
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Taklimat Sanitasi

Bomba Daerah Jerantut Penulis : Nur
Liyana binti Rusli
25 Iun 2020 PPyPTDH44

»

(A

oy

OBJEKTIF

% Menambahbaik
aspek
7% keselamatan
Memberi pendedahan Memastikan Kolej dengan nasihat
kepada staf dan pekerja Komuniti Jerantut dan panduan
kebersihan mengenai sentiasa mengikuti SOP pihak Bomba
cara sanitasi yang betul. yang telah ditetapkan Daerah Jerantut

Taklimat Sanitasi
daripada Pihak Bomba
Daerah Jerantut

Gambar kenangan
pengurusan Kolej
Komuniti Jerantut
bersama Bomba Daerah
Jerantut

Semua Staf dan
Pekerja Kebersihan

Penglibatan
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Pengurusan

%MVW PrnonTovercn
Pengurusan Liyana binti Rusii
Pengoperasian
Institusi

A 2] Julai

m 2020

Pemantau daripada
Jabatan Pendidikan

Objektif

U Memastikan Kolej Komuniti Jerantut Politeknik dan Kolej
sentiasa mematuhi kepada SOP Komuniti
Pencegahan COVID-19. [

U Persediaan sebelum pengoperasian 2

penuh institusi kepada warga '
orang
setempat
U Penambahbaikan SOP melalui
nasihat dan panduan daripada Tempat:

pemantau yang dilantik oleh Jabatan
Pendidikan Politeknik dan Kolej
Komuniti

Kawasan sekitar
Kolej Komuniti
Jerantut

Penerangan daripada Timbalan Taklirpgt mengenai SOP Kolej
Pengarah (Akademik), Puan Siti Komuniti Jerantut oleh Timbalan
Norisikin binti Abas Pengarah (Pengurusan), Puan Nur

Liyana binti Rusli
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Penulis :
a/ Noradila binti Amrun
PPPT DH41

Instrumen Kesepunyaan & Keserakanan

Ke Kolej Komuniti Besut, Texrenggan
11 Ogos 2020

]

_ P\
o T
U Memperolehi pendedahan dan pengalaman tentang persediaan
bagi Penilaian Audit Kesepunyaan dan Keserakanan pada masa
akan datang.
Mengetahui proses kerja kerja berkaitan dengan pemegang item
mengikut instrumen masing-masing.

Impak

U Sebagai penanda aras kepada
staf-staf di Kolej Komuniti
Jerantut dalam menghadapi
pengauditan nanti.

Lawatan penanda aras Instrumen Kesepunyaan dan Q Memberi perkongsian maklumat

Keserakanan (KnK) telah diadakan pada 11 Ogos 2020 dan ilmu sebelum, semasa dan

melibatkan Pengarah, Pegawai Kanan dan Staf selepas pengauditan Instrumen

Pentadbiran.
R— Kesepunyaan dan Keserakanan.

0 Salah satu usaha dari pihak
Jabatan Pendidikan Politeknik
dan Kolej Komuniti (JPPKK)
dalam bersama-sama membantu
institusi ke arah pemantapan
dan kecemerlangan pengurusan
tadbir urus dan akademik di

Kolej Komuniti masing-masing

Laporan Tahunan Kolej Komuniti Jerantut 2020 13




Objektif

Memberi dan bertukar
pendapat serta pandangan
dalam wusaha pemantapan
institusi serta urus tadbir.

Perkongsian ilmu dari segi
kaedah serta idea yang lebih
terkini dalam usaha
meningkatkan promosi
program-program
masing-masing.

kolej

Laporan UNIT

PENGURUSAN

Penulis :
Noradila binti Amrun
PPPT DH41

12 Ogos 2020

OV utiibats

| KE KO 1E] KOMUNITI JELI
}(CAWANGAN TANAHMERAH)

CrIN S

_{v 2020,

"I HH WI \\ Mkt

Lawatan Muhibah dan KoleJ Komuniti Jerantut ke Kolej Komuniti Jeli (Caw. Tanah Merah)

pada 12 Ogos 2020 (Rabu)

U Idea dan perkongsian ilmu dapat digarap menjadi idea yang lebih baik demi
kelangsungan kecemerlangan Kolej Komuniti Jerantut di masa akan datang.

U Memberikan

mempromosikan program-program di

impak tinggi

lebih gigih ke
Kolej Komuniti Jerantut melalui

dalam wusaha yang

arah

perkongsian ilmu dan pengalaman dari Kolej Komuniti Jeli.

Sebagai sumber inspirasi dari segi keusahawanan iaitu dari pelajar alumni
yang telah berjaya dalam bidang kerjaya usahawan, serta produk masing-
masing untuk meningkatkan lagi taraf ekonomi komuniti sekitar khususnya
dan seluruh Malaysia amnya.

2020
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BENGKEL ASET HIDUP
(TUMBUHAN & IKAN)

Objektif

U0 Memberi

penerangan kepada
kakitangan yang terlibat mengenai
pengenalan kepada aset, merangkumi
tanggungjawab dan peranan Unit
Pengurusan Aset.

Mengaplikasi pengetahuan dan
kemahiran secara kritis dan kreatif
dalam menyelesaikan masalah dan
membuat keputusan berkaitan aset
hidup kole;j.

Memberi pendedahan mengenai
pemeriksaan aset hidup supaya
urusan pemeriksaan aset hidup dapat
dilaksanakan mengikut pekeliling yang
berkuatkuasa.

Kolej Komuniti Jerantut

2] Laporan Unit
=,‘ PENGURUSAN

Penulis : Azni
Binti Zainun
P.Pustakawan S19

" Info
| Program

| fimia 2 Ogos

2020

Tempat:
Bilik Anjung Sinar, Kolej
Komuniti Jerantut

Tarikh:
22 Ogos 2020

Disampaikan oleh:
Puan Nur Liyana binti
Rusli (Timbalan
Pengarah Pengurusan
Kolej Komuniti Jerantut)

2020 15




TAKLIMAT SEMAKAN
KEPERLUAN PEROLEHAN HARTA
MODAL DAN KENDERAAN
KOLE] KOMUNITI JERANTUT

195,' -

Disember 20 i

Objektif
U Memberi penerangan kepada kakitangan yang
terlibat mengenai tatacara pengurusan aset

Membincangkan aset yang dipohon mengikut
keperluan dan prioriti melalui perbincangan
bersama Pengurusan Tertinggi dan dibantu
oleh Ketua-Ketua Unit yang terlibat.

Pengisian Program

U Menerangkan keperluan perolehan Harta
Modal dan kenderaan bagi Kolej Komuniti
Jerantut 2021. Peserta diterangkan mengenai
definisi aset alih, harta modal dan aset alih
bernilai rendah.

U Peserta didedahkan dengan kitaran
pengurusan aset meliputi perancangan aset,
perolehan aset, penggunaan aset dan
pelupusan/hapuskira aset.

U Taklimat turut  mengambilkira  prioriti

keperluan perolehan iaitu melalui aspek
keselamatan, keperluan PdP, keperluan MBOT
dan lain-lain

Kolej Komuniti Jerantut

Laporan Tahunan

Laporan Unit
PENGURUSAN

E

Penulis : Azni
Binti Zainun
P.Pustakawan S19

Info

ﬁ Program
Tempat:

Bilik Anjung Sinar, Kolej
Komuniti Jerantut
Tarikh:

7 Disember 2020
Disampaikan oleh:
Puan Nur Liyana binti
Rusli (Timbalan

Pengarah Pengurusan

Kolej Komuniti Jerantut)
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Komuniti Jerantut Bil1/2020 telah
diadakan pada 12 November 2020
bertempat di Bilik Mesyuarat Anjung
Sinar Kolej Komuniti Jerantut dan
dipengerusikan oleh Pengerusi
JK Penasihat Kolej Komuniti | PPPT DH41
Jerantut, Puan Khairun Nissa

binti Aris, Pegawai Daerah

Jerantut.

Penulis :
Noradila binti Amrun

Ahli JK yang hadir adalah dari IPD Jerantut diwakili oleh Sarjan Tanplan Ashbi
bin llias, JKR dihadiri oleh Tuan JD, En. Mohd Sably bin Abdul Latiff, Pegawai
Perikanan Daerah iaitu Puan Nurrul Aliaa binti Abdul Kader, SMK Temin
diwakili oleh En. Brohan b. Abd Ghani, GPK Pentadbiran, SK Temin, dihadiri
oleh Tuan Guru Besar En. Mohd Sabri bin Yakub, Zam Aquatic dihadiri oleh En.
Saifulnizam bin Sulaiman, Anak Dol Pizza dihadiri oleh Puan Nor Rosidah binti
Osman & En. Mohamad Johari bin Abd Mutalib dan Penghulu Mukim Pulau
Tawar iaitu En. Amir Hamzah bin Othman.

Mesyuarat Penasihat

Kole] Komuniti Jerantut
B (12020

12 November 2020 IAnjung Sinar Kolej Komuniti Jerantut

. epada AJK ¢ ma kasih diucapkan

A

at Ko ‘5 j Komuniti Jerantut, Puan Khair w
N} s L, ana sudi E

binti r|s Peg Je e % i datang ke M yuar.
. Jawatankuasa Pé’g;qm\]f@t olej K iti ra‘ptut il. 1/2020 p%Ia te

Agenda yang dibincangkan adalah peranan JK Penasihat, Enrolmen pelajar, Ketampakan Kolej Komuniti
Jerantut, Bantuan & Kepakaran teknikal Kolej Komuniti Jerantut, serta perancangan aktiviti Kolej
Komuniti Jerantut bersama komuniti sekitar Daerah Jerantut untuk tahun 2021.

Laporan Tahunan Kolej Komuniti Jerantut 2020 17



JAWATANKUASA PENASIHAT

Kolej Komuniti Jerantut
Tahun 2020

|"_£'| Laporan UNIT

E/‘ PENGURUSAN

1. Puan Khairun Nissa binti Aris 9.
Pegawai Daerah Jerantut

2. Encik Ahmad Arman bin Nor Anuar 10.

Pengarah Kolej Komuniti Jerantut

3. Encik Dr. Azman Bin Uzir, 11.

Pegawai Pendidikan Daerah Jerantut,

4. Encik Mohd Aziman Bin Abu Samah, 12.

Pengetua Sekolah Menengah
Kebangsaan Temin,

5. Encik Amir Hamzah Bin Othman,
Penghulu Mukim Pulau Tawar,

6. Encik Saifulnizam Bin Sulaiman,
Pengurus Zam Aquatic,

7. Encik Mohd Muzammil Bin Roslee,
Pengurus Suya Bakery

8. Puan Ngrrul Aliaa Binti Abdul Kader,
Penolong Pegawai Perikanan Daerah
Jerantut

Puan Nor Rosidah Binti Osman,
Pengurus Piza AnakDol

Encik Mohd Sably bin Abdul Latif
Jurutera Daerah Jerantut

En. Mohd Sabri Bin Yakub
Guru Besar Sekolah Kebangsaan Temin

Supt. Mazlan Bin Hassan
Ketua Poalis Daerah Jerantut

Laporan Tahunan Kolej Komuniti Jerantut 2020 18
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Penulis :
Azizurani Binti Ahmad

*’/) Tl

Unit Pentadbiran Kolej Komuniti
Jerantut bertanggungjawab dalam
memastikan semua pengurusan
pejabat, pentadbiran dan kewangan
dilaksanakan mengikut prosedur
yang betul.

Fungsi Unit Pentadbiran terbahagi
kepada dua bahagian iaitu::

i. Bahagian Pengurusan Sumber

Warga kerja unit Pentadbiran bersama Pengarah Manusia dan Perkhidmatan

En. Ahmad Arman Bin Nor Anuar ii. Bahagian Kewangan

Mesyuarat Unit Pentadbiran telah
diadakan setiap 3 bulan sekali bagi
membincangkan, berkongsi dan
menyelesaikan sebarang isu serta
perkara berbangkit daripada
warga pentadbiran.

Mesyuarat telah diadakan pada

v" 05 Februari 2020

v 27 Mei 2020 . _
v 15 Oktober 2020 Mesyuarat Pentadbiran bersama Timbalan

Pengarah (Pengurusan)

KOMITED X« DEDIKAS!

Kecemerlangan

Pentadbiran tahun 2020
diterajui oleh Pen. Pegawai
Tadbir (PPT), Encik Mohd
Redzuan Bin Mohd Aziz

Pencapaian terbaik
prestasi perbelanjaan
sepanjang 2020 :

CEMERLANG sehingga 07 Ogos 2020 dan
diteruskan PPT baharu, En.
99.99% Noor Faidhi Arham Bin Abd

Aziz.

Laporan Tahunan Kolej Komuniti Jerantut 2020 20
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— # PENTADBIRAN

Penulis :
Azizurani Binti Ahmad

W ™
Penceramah : Puan Nur
Fadhlina Bt. Mohd Ariffin

Pegawai Bomba
menunjukkan cara
sanitasi yang betul

-\ %, Bersama
\§\ /k’ Hentikan

v Wabak
- COVID-19

Laporan Tahunan Kolej Komuniti Jerantut 2020 21
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Penulis :
Azizurani Binti Ahmad

v Menyampaikan semua informasi,
keperluan dan pencapaian terkini kole;.
v'  Menyampaikan penghargaan kepada
staf contoh setiap bulan serta
Anugerah Khas Pengarah untuk staf
yang menunjukkan prestasi cemerlang.

v" Mengadakan majlis menghargai staf

yang berpindah. “Together We Achieve More” tagline
v Amanat dan kata semangat daripada Pengarah Tn. Hj Ismail B. Samsudin

Pengarah untuk semua staf lebih

komited.

“ . ” Perhimpunan Bil.1

KK’,IP Di ah’:s sana U Anjuran : Unit Akademik
tagline kolej bawah U Tarikh : 27 Februari 2020
pimpinan Pengarah (Khamis)

En. Ahmad Arman O Masa: 10.00 pagi

bin Nor Anuar O Tempat : lobi KKJP
menyuntik semangat

semua warga kolej Perhimpunan Bil.2

untuk meneruskan O Anjuran : Unit Pengurusan
kecemerlangan O Tarikh : 07 Ogos 2020

sepanjang tahun. (Jumaat)

U Masa: 10.00 pagi

U Tempat : Hotel Darul

Makmur Jerantut

Perhimpunan Bil.3

O Anjuran : Unit Pentadbiran

O Tarikh : 23 Oktober 2020
(Jumaat)

U Masa: 10.00 pagi

U Tempat :lobi KKJP

Laporan Tahunan Kolej Komuniti Jerantut 2020 22
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ANUGER AH

PEKERJA CONT;

E,‘ PENTADBIRAN

Penulis
Azizurani Binti Ahmad

—_———

i v, £ te

Penerima Anugerah
Pekerja Contoh Bulanan
(APCB) 2020

APCB Bulan Pengurusan dan Akademik Pendidikan
Pentadbiran Berterusan

Januari 2020 NORAHIZA BINTI SITI NORISIKIN BINTI ABAS
FAKHRUDDIN

Februari ASRI BIN MAMAT NORSUZILAWATE BINTI
2020 ZULKAPLI

Mac, April & PERINTAH KAWALAN PERGERAKAN (PKP)

Mei

ROSILAH BINTI MOHD AZMAN BIN ROSLI
KHAIRUDIN
W ROSNINA BINTI SAAD NUR ILYANA BINTI ABDULLAH

Ogos 2020 ROSNINA BINTI SAAD NUR LIYANA BINTI RUSLI

September ROSNINA BINTI SAAD NORSUZILAWATE BINTI
2020 ZULKAPLI
Oktober MOHD RIDHWAN BIN NORAIHAN BINTI AHMAD
2020 CHE' AMAT @MOHAMAD

Penerima Anugerah
Perkhidmatan Cemerlang

(APC) 2019

e Hj. Ismail B.
Samsudin

* Nur Liyana Bt.
Rusli

* Osman B. Zolkifli
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E/‘ PENTADBIRAN

KENAIKAN PANGKAT

Rosilah Binti Khairudin
" PPTM FA29

HAJI ISMAIL BIN HAJI SAMSUDIN
Gred DH52

AHMAD SABRE BIN OSMAN
Gred DH48

NORAIHAN BINTI AHMAD @ MOHAMAD
Gred DH48 ~

MOHD RIDHWAN BIN CHE'AMAT

Gred DH44
®

AININ FAIZAH BINTI ALIAS
Gred DH42

2020

24
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Flof Berpindat il

K Rosilah Binti Khairudin
0&!/% PPTM FA29

5cka|ung tahniah danjutaan terima kasih buat semua
= staf yang telah bangak mcnabur_jasa buat Kolcfj
@®, K omuniti Jerantut.

HAJI ISMAIL BIN HAJI SAMSUDIN
Pengarah
Ke Kolej Komuniti Jasin

31 Disember 2020

l1 Oktober 2020

ENCIK MOHAMAD AZRI BIN MOHAMMAD
Pensyarah
Sambung Belajar di UMT, Terengganu

27 Julai 2020

Berc]agung sampan ke T anah 5emenan'ung, [Hendak membeli tikar rotan,
Budi clikenang bakti disanjung, ekal subur dalam ingatan.
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5357L7%%4%po¢
Penulis :
@m 0&0 KKQP ﬁgsTiA//,a?AZB;nti Khairudin

-

At
!:v’/“‘-”: . y

f

ENCIK MOHD ZOOL FAZLEE BIN BASIR
Dari Kolej Komuniti Temerloh

l September 2020

27 Julai 2020

(Selamat Datang

ENCIK MOHD ZOOL FAZLEE BIN BASIR
Pengarah
Kolej Komuniti Jerantut

#KKIPTerusBersinar
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KPI KKJP 2020 renulis

Ainin Faizah bt Alias

“CEMERLANG” Penyelaras KPI

Kolej Komuniti Jerantut mencatatkan pencapaian cemerlang bagi tahun 2020
apabila Petunjuk Prestasi Utama (KPI) keseluruhan mencapai 100% untuk 12 KPI
yang ditetapkan. Syabas diucapkan kepada semua warga KKJP. KKJP sentiasa
HEBAT!!

8% KPI 3 : Peratus pelajar
tamat dalam tempoh (GOT)

7 %r @zma binti %ﬁfuffa/f

: Peratusan
graduan yang menceburi
bidang keusahawanan
selepas menamatkan
pengajian

Oswman bin Zof@ffi

10% KPI 6 : Bilangan
program sukarelawan
pelajar yang melibatkan
institusi dan komuniti

W;r %mafz’na binti %ﬂ[u/faﬁd

8% KPI 9 : Bilangan
program yang dihebahkan
melalui media sosial rasmi
jabatan/institusi

Wgrmﬂfa bints %mrun
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*‘!‘——"45 ; —— - Penulis :

Ainin Faizah bt Alias

KP1 KKJP 2020
“CEMERLANG”

8% KPI 10 : Bilangan
aktiviti Lean Management
di jabatan/institusi

W:&r Iz:}/tma binti &wfz

: Peratus
prestasi pengurusan
pembayaran bil dan
tuntutan dalam tempoh 7
hari

gﬂ;mﬁzaﬁbWiiaéﬁuth

8% KPI 13 : Peratus
prestasi perbelanjaan
mengurus 99% bagi tahun
semasa

?ﬂ;r?%ﬁﬁ%;%%ﬁvnﬁb1;zﬁﬂ;zmk

8% KPI 15 : Peratus PPPT
yang mengikuti program

pembangunan bakat dalam
tahun semasa

;%ﬁdniadzmﬁfbwi;%ﬂms
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"L——”4§ - — e Penulis :

Ainin Faizah bt Alias

KP1 KKJP 2020
“CEMERLANG”

10% KPI 20 : Bilangan
industri yang menghasilkan
kolaborasi berimpak tinggi
dengan institusi

:i&%UQSQQQWn£ﬁ1T;%’;%mﬂ

: Bilangan
penyertaan program PSH
bagi di jabatan dan
institusi pada tahun
semasa

5&§£¥5%&manﬁbzz§yﬁ

6% KPI 22 : Bilangan
program atau aktiviti yang
melibatkan alumni dan
persatuan alumni

:ﬂZZEJéS@%%WnﬁﬁtT;%’;%ﬁat

8% KPI 24 : Bilangan
- kertas penyelidikan TVET
yvang diterbitkan

: gﬁ&wwﬁ%nﬂd@ﬁﬁﬁijfuﬂ@pﬂ
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TVASI PELAJAR

MO
IMPAK AKTIF

Kolej Komuniti Jerantut

BEUTmI.

19-20Februari
2020

Penulis :
Norsuzilawate Binti Zulkapli
PPPT DH438

Program Motivasi Pelajar Impak Aktif Kolej Komuniti

Jerantut 2020 telah berjaya dilaksanakan dan telah ¥
mencapai matlamat program yang ditetapkan serta *
berjalan lancar mengikut perancangan yang telah |
diatur. Kejayaan penganjuran program ini dapat dilihat =
melalui impak dan kesan daripada program ini.
Antaranya impak yang diperolehi adalah:
U Program motivasi ini dapat melatih peserta dari
aspek ketahanan, sikap yakin diri dan konsep
kerjasama dalam pasukan.
O Program  motivasi  ini  berupaya untuk §
meningkatkan daya tahan pelajar untuk [
menempuh kehidupan yang penuh dengan ¢
cabaran kerana para pelajar didedahkan dengan %
pelbagai aktiviti yang menguiji ketahan fizikal dan
keyakinan diri para pelajar. "
O Melalui program motivasi ini, para pelajar
diperkenalkan tentang teknik mengurus masa | S
yang berkesan.
O Program motivasi yang dijalankan ini turut
mencungkil potensi pelajar dalam pelbagai |
bidang.
O Program seperti ini dapat membantu peserta agar
sentiasa bersikap dan berfikiran positif dalam
apa-apa aktiviti yang dilakukan.
O Program motivasi ini turut menekankan nilai
keagamaan dalam diri pelajar. Para pelajar akan |
sedar akan tanggungjawab mereka terhadap diri,
keluarga, masyarakat, negara, dan agama.
U Mengaplikasikan pengetahuan dan kemahiran
secara kritis dan kreatif dalam menyelesaikan
masalah, membuat keputusan dan mengurus =
kehidupan seharian.

“Survival Cooking”
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PEMPROSESAN MAKANAN

INTERPRESTASI KURIKULUM PERUSAHAAN
MAKANAN DAN KEUSAHAWANAN:

Pengurusan Akaun

Tarikh :
24-25 Oktober 2020

Penulis-:
Ahmad Sabre-Bin-Osman
PPPT DH48(M.)

Penceramah :
Puan Wan Nasarinda Binti Wan Abdullah
Guru PerakaunanSM Jengka Pusat 2

OBJEKTIF PROGRAM

Di antara objektif kursus dalaman ini
adalah  seperti. memahami kaedah
merekod  aktiviti kewangan dalam
syarikat untuk menyediakan dokumen
kewangan seperti catatan  bergu,
imbangduga dan penyata untung-rugi
kepada aktiviti simulasi jualan pelajar
dalam kursus Perusahaan Makanan dan
Keusahawanan.

IMPAK PROGRAM

Mengetahui keperluan menyediakan pengurusan perakaunan
Memahami prinsip asas dan formula perakaunan

Menyediakan dokumen perakaunan seperti buku tunai, journal khas,
journal am dan lejar.

Menyediakan penyata kewangan dan kunci kira-kira.

UNIT S°k

S#0 4 >
pamsungd Quad Came#
& 4

hot with my Galaxy A31 -
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Penulis :
Ainin Faizah Binti Alias
Penyelaras Kelab

(¢/] bersama
Pelajar-Pelajar Pendidikan Khas,
Sekolah Kebangsaan Bandar Jerantut

Lokasi: | Tarikh :
Unit Pendidikan Khas, | 11 Februari 2020
3 Pen syara h Sekolah Kebangsaan Bandar Jerantut

9 Pelajar
OBJEKTIF PROGRAM

$Mengaplikasikan kemahiran vyang telah dipelajari
sepanjang aktiviti pembelajaran di kelas.

Melahirkan rasa empati dan kasih sayang di kalangan
pelajar-pelajar kolej terhadap anak-anak istimewa ini.

Mengeratkan hubungan silaturahim antara pelajar-
pelajar di Kolej Komuniti Jerantut.

T
e | |
- Menjalinkan hubungan secara tidak langsung antara

2 pihak kolej dan Sekolah Kebangsaan Bandar Jerantut.

»

Amali pembuatan bombolini
bersama pelajar-pelajar

Setiap kumpulan terdiri

daripada pelajar-pelajar

Kolej Komuniti Jerantut
bersama murid-murid

Majlis perasmian penutup
program oleh Pengarah KKJP Tn
Hj Ismail Bin Samsudin dan

pihak atasan sekolah

Pendidikan Khas
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BB AH DIVANA

STNTI MOHD AZMI

(KETUA PROGRAM)
Masa : 9.00 am - 10.30 am

» Tempat : Secara atas talian (Webex)

10 Disember 2020

© mohd ridhwan che'amat (Me)

saifulnizam

z° wmmonsmu [ © SHAHREZA MD SHERIFF
Mesyuarat Penasihat Program Sijil Akuakultur Kolej Komuniti Jerantut
yang telah diadakan secara atas talian.

Unit Akuakultur Kolej Komuniti Jerantut telah mengadakan CQl (Continuous Quality
Improvement) bagi menambahbaik Program Sijil Akuakultur yang ditawarkan di kolej ini.
Mesyuarat ini telah dipengerusikan oleh Encik Mohd Ridhwan Bin Che’ Amat, Timbalan
Pengarah Akademik KKJP. Mesyuarat tersebut turut disertai oleh 7 orang ahli mesyuarat yang
terdiri daripada Ketua Program Sijil Akuakultur KKJP, Puan Farah Diyana Binti Mohd Azmi,
wakil dari universiti, Dr. Shahreza Md. Sheriff dan Dr. Ivan Koh Chong Chu, kedua-duanya
pensyarah dari Fakulti Perikanan dan Sains Makanan, Universiti Malaysia Terengganu, wakil
dari agensi kerajaan, Cik Nurrul Aliaa Bt. Abdul Kader, Pegawai Perikanan Daerah Jerantut,
wakil dari industri, Encik Saifulnizam Bin Sulaiman, Pengarah Zam Aquatic dan dua orang wakil
alumni KKJP, Encik Abdul Raji Bin Abdul Mubin, Penyelia Zam Aquatic dan Encik Mohamad
Fitri Bin Arris, Penyelia Ladang Makmur Akuakultur Sdn. Bhd.

Objektif Mesyuarat

Q Penasihat program dapat memberi pandangan mengenai objektif jangka panjang
KKJP, melaksanakan perancangan masa hadapan dan menetapkan keutamaan
dalam pembangunan aktiviti KKJP dengan Jawatankuasa Penasihat Program

Q Penasihat program dapat memberi khidmat nasihat mengenai pelan strategik
kepada pembangunan perhubungan industri dan kerjasama

U Penasihat program dapat memberi input dan maklum balas mengenai trend
penggabungan dan keperluan industri bagi memastikan kerelevanan program  sijil
Akuakultur kolej komuniti
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*  Unit PSH
%ﬁ‘ E ;‘ , Mohd Azman bin Rosli
Penyelaras PSH

KURSUS ha
PENDEK

2020

Kolej Komuniti Jerantut menawarkan
pelbagai Kursus Pendek sepanjang tahun
2020 bermula bulan Januari hingga
November mengikut keperluan dan
permintaan komuniti sekitar Jerantut.

Kursus-kursus ini dilaksanakan bertujuan
untuk memberikan pendidikan dan
latihan kepada semua lapisan
masyarakat setempat dan juga organisasi
dalam meningkatkan kemahiran individu
mahupun kumpulan dalam pelbagai
bidang kemahiran yang ditawarkan.

Pelbagai kursus dilaksanakan antaranya
iaitu Kursus Penghasilan Pau, Tau Fu Fah,
Kek Pandan Layer, Mexican Bun, E-
Usahawan, Microsoft Excel Advanced,
Minuman Cincau Hitam, Teknologi Retort,
8 Jenis Sushi, Amalan 5S, Asas Bahasa
Mandarin, Eco-tourism dan lain-lain.

Impak besar penyertaan komuniti untuk
mengikuti kursus-kursus kemahiran di
bawah Kolej Komuniti Jerantut sedikit
sebanyak membantu mereka untuk
menjana pendapatan, menaikkan
ekonomi keluarga serta meningkatkan
prestasi kerja sesebuah organisasi.
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Mohd Azman b Rosli

KHIDlVIAT M YARAKAT (CSR)
g Penyelaras PSH

KURSUS

ASAS PENGGIAT

PELANCONGAN ECO TOURISM [241"220 Nove?bef 2(]’\270
ASIA CAMP TAMAN NEGARA siaCamp Taman Negara
Jerantut Pahang

v Membantu dalam tunjuk ajar bagi menggalakkan, memajukan
dan mempromosikan Eco Tourism Bukit Agoh secara teratur dan
berkesan.

v' Meningkatkan taraf ekonomi penduduk kampung melalui
peluang pekerjaan dan perniagaan yang wujud daripada Eco
Tourism ini.

v Membantu dalam mengawal semua aktiviti luar kawal manusia
serta pembangunan, bagi meminimumkan degradasi kepada
alam sekitar.

\J
*
\\\\\\

o
!
G

|

\ ‘ R

prny T3

A

Z » Kolej Komuniti Jerantut
Pn. Noradila Amrun » Bird Group Taman Negara

(Kolej Komuniti Jerantut) , \ » Tourism Pahang
En. Iwan Hartawan » Pejabat Daerah &

(Kolej Komuniti Lipis) Tanah Jerantut
» JKKK Kuala Tahan

[ ]
Mmv
|
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KUR SU S PEND EK ll\jflohdlAzman bin Rosli
enyelaras PSH
2020 .

BULAN JUMLAH PESERTA )’Q
JANUARI 70 ORANG ‘
FEBRUARI 186 ORANG ’

MAC 28 ORANG
APRIL -

MEI -

JUN -
JULAI 60 ORANG
0GOS 52 ORANG

SEPTEMBER 170 ORANG
OKTOBER 210 ORANG

NOVEMBER 120 ORANG
DISEMBER -
JUMLAH 896 ORANG

PENCAPAIAN BILANGAN PESERTA PSH 2020
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, PELAJAR
Penulis :
Nor Amalina Binti Abdullah
PPPT DH41

e iy

SAMBUT/AN BUL/AN | MURATATWEA

KEMERDEKAAN | MERDEKA
KKJ™ 2020 2-3 Sept 2020

Majlis Perasmian Projek Mural Jiwa Merdeka telah diadakan pada 3
September 2020+ Idea dan lukisan mural ini telah dihasilkan oleh Encik
Abdul Razak bin Sofhi daripada AZA Gallery Jerantut dengan kerjasama
semua warga Kolej Komuniti Jerantut-

Gimik  penyempurnaan  Projek  Mural Jiwa Merdeka ini telah
disempurnakan oleh Pengarah Kolej Komuniti Jerantut iaitu Encik
Ahmad Arman bin Nor Anuar- Objektif program adalah untuk memupuk
semangat cintakan negara disamping memberi peluang kepada kakitangan
kolej untuk mengembangkan potensi diri dengan menyertai projek mural
demi meningkatkan Kualiti hidup masyarakat-

ﬁ 2 September 8.30 — Aktiviti Melukis
2020 (Rabu) 12.30tengahari
Jadual

Program 12.30 — 2.30petang  Rehat dan Makan Tengahari

2.30 — 4.30petang Aktiviti Melukis

3 September 8.30 — 10.00pagi Aktiviti Melukis
2020 (Khamis)

10.00 — 10.30pagi Gimik Penyempurnaan

10.30pagi Minum Pagi
Bersurai
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PENDAKIAN MERDEKA [ESTHTITIY

I{I{]’P 2020 . PELAJAR
4 Se P temberxr 2020 gg;,;\:méim'BinﬁAbdu//ah

Program Sambutan Merdeka Kolej Komuniti Jerantut 2020
ini dianjurkan oleh Unit Pembangunan Pelajar sempena
Bulan Kemerdekaan Malaysia. la melibatkan semua
warga kakitangan Kolej Komuniti Jerantut. Program ini
bertujuan untuk ményém_arakkan semangat patriotisr
.~ dan uniti dalam kalangan kakitangan kol

W Jadual Program

TARIKH MASA ATURCARA
8.30 - 9.00pagi Berkumpul dan
4 September senaman aerobik
2020 (Jumaat) g 50— Pendakian Merdeka ke
12.00tengahari Bukit Istana

Sesi Bergambar

Laporan Tahunan Kolej Komuniti Jerantut 2020 43




! Laporan UNIT

JEJAKPAWANG  EREEEEE
NONG

9 September 2020

Nor Amalina Binti Abdullah

Penulis :
PPPT DH41

T
e

Lawatan ke Makam Pawang Nong dan Galeri Warisan Pawang. Nong
Di Ulu Cheka, Jerantut, Pahang

—

dan Hari Malaysia 2020. Semua warga Kolej Komuniti Jerantut telah melawa
Makam Pawang Nong dan Galeri Warisan Pawang Nong yang bertempat di
Masjid Ulu Cheka.

Galeri Warisan Pawang Nong telah dirasmikan oleh Ahli Parlimen Jerantut iaitu YB.
Haji Ahmad Nazlan Bin Haji Idris pada 23 oktober 2016 bersempena program
perasmian penutup bersama Pusat Latihan Khidmat Negara (PLKN) yang diadakan
di Kampung Ulu Cheka.

Program ini bertujuan untuk memperingati jasa dan pengorbanan tokoh

pahlawan terdahulu yang amat terkenal di sekitar Jerantut dan Kuala Lipis, penuh
dengan berbagai ilmu kebantinannya. Kehebatannya sukar dicari ganti.
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Projoh 05T AR
LANSKAPF MERDEKA vevunis
LATA KAWAH Nor Amalina Binti Abdullah

9 September 2020

Program CSR Lanskap Merdeka Lata Kawah, Ulu Cheka telah diadakan pada 9
September 2020 bertempat di Ulu Cheka, Jerantut. Semua warga Kolej Komuniti
Jerantut bergotong-royong bersama penduduk kampung untuk membina sebuah mini
lanskap bertemakan kemerdekaan.

Majlis Perasmian Penutup Program telah dihadiri oleh Pengerusi JKKK Ulu Cheka,
Perlok, Koi, Damak, Som, Kampung Bharu dan Batu Balai dengan kerjasama Persatuan
Pemandu Pelancong Mukim Ulu Cheka.

Majlis Penyerahan Lanskap Merdeka Lata Kawah telah disempurnakan oleh Penghulu
Mukim Hulu Cheka iaitu Encik Khairul Akhma Bin Yusof bersama dengan Pengarah
Kolej Komuniti Jerantut, Encik Ahmad Arman Bin Nor Anuar.
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Pemerkasaan Pengurusan

: L P Penulis :
Peperlksaan & Penllalan Nur llyana Binti Abdullah
K:O]_ej K:Omunltl V.da_n Apllka31 Pegawai Peperiksaan DH41

’T,’ '.:_x,‘.. i ,‘ ‘ .-‘ﬁ .
: Tempat :

Hotel Sri Manja Kuantan

Obiekﬁf U Meningkatkan kompetensi dan pengetahuan mengenai
bidang tugas dan tanggungjawab di samping meningkatkan
motivasi pegawai peperiksaan.

U Melahirkan Pegawai Peperiksaan yang berkualiti,
berpengetahuan, berkemahiran, multi-tasking, kreatif dan
mampu menghadapi cabaran semasa dan masa hadapan.

U Mengenalpasti isu-isu pengurusan Peperiksaan dan Penilaian
di semua kolej komuniti bagi tujuan penambahbaikan kualiti
berterusan.

Peserta Bengkel dari Zon Timur

9 November 2020 10 November 2020 11 November 2020

Perkara » MyPortfolio » Sistem Aplikasi * Penulisan Item
Peperiksaan: CCMS Penilaian
= Asas OBE * Pengurusan
Peperiksaan
* Dokumen
Sokongan &
Penganugerahan

Laporan Tahunan Kolej Komuniti Jerantut 2020 47




Unit Kolaborasi
Dan Keusahawanan

Q)

-




2] Laporan Unit
Masatan Fatin WW =/ PEPERIKSAAN
sempena
Penulis :

quUhqn Mousang Rlde Osman Bin Zolkifli

anjuran Kolej Komuniti Raub 777"
| Tempat :
15 Februari 2020 Kolej Komuniti Raub

Unit Keusahawanan Kolej Komuniti Jerantut telah dijemput oleh Kolej Komuniti Raub bagi menyediakan
masakan Gulai Patin Tempoyak untuk dihidangkan kepada tetamu VVIP sempena Program Kayuhan Mousang
Ride di Raub. Dengan menggunakan Pes Gulai Tempoyak Bosskoi, Gulai Patin Tempoyak begitu memikat
citarasa tetamu sekaligus dapat mempromosikan produk ini kepada tetamu yang hadir dari seluruh Malaysia.

)
>asti OLMPAY..
CBELA

S

KDYMM Pemangku Raja Pahang Tengku Hassanal Ibrahlm AIam Shah bergambar bersama pensyarah dan
pelajar Unit Keusahawanan KKJP

s el o "r [ |

Kayuhan Mousang Ride di Raub bersama KDYMM Pemangku RaJa Pahang dan
DYTM Raja Muda Perlis bagi mempromosi Raub sebagai Bandar Musang King
anjuran Kolej Komuniti Raub.
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Kolei Komuniti Jeli Osman Bin Z;Ik:fli
24 Julai 2020 P o

Lawatan Penanda Aras Keusahawanan dari Kolej Komuniti Jeli ke Kolej Komuniti Jerantut.
Seramai 12 orang staf dari Kolej Komuniti Jeli dalam lawatan ini. Turut hadir bersama ialah
Pengarah Kolej Komuniti Jeli iaitu Encik Mohd Nizat bin Abdul Kadir. Lawatan ini adalah bertujuan
sebagai penanda aras aktiviti keusahawanan di Kolej Komuniti Jerantut. Sebagai host (Kolej
Komuniti Jerantut), lawatan bermula dengan sesi taklimat berkenaan aktiviti-aktiviti
keusahawanan yang sedang berjalan bersama alumni dan komuniti di sekitar daerah Jerantut.

Di samping itu juga, sesi soal jawab dan bertukar pendapat serta pengalaman diantara
kedua-dua buah Kolej Komuniti, di mana terdapat perbezaan dari segi program di kolej masing-
masing. Kolej Komuniti Jeli menawarkan program dalam bidang Pastri dan Jahitan Fesyen.
Manakala Kolej Komuniti Jerantut menawarkan bidang Pemprosesan & Kawalan Mutu Makanan
dan Akuakultur. Selesai sesi taklimat dan perkongsian pendapat serta pengalaman, seterusnya
lawatan diteruskan melawat ke bengkel-bengkel dan ruang sekitar kolej. Moga perkongsian ilmu
dalam sesi lawatan ini dapat memberi manfaat kepada semua.

g

‘».

=71

Timbalan Pengarah Pengurus KKJP (Puan Nur Liyana Binti Rusli) bergambar kenangan bersama Pengarah
Kolej Komuniti Jeli (Encik Mohd Nizat Bin
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Penyelidikan

an Inovasi

Objektif

U Menggalakkan budaya penulisan penyelidikan

dalam kalangan pensyarah bagi tujuan
penyelesaian kepada permasalahan semasa di
Kolej komuniti Jerantut.
Mempelajari tatacara
penulisan penyelidikan.

Meningkatkan kemahiran serta menggalakkan

menerbitkan  hasil

daya kreativiti dan inovasi di kalangan
pensyarah dan pelajar-pelajar Kolej Komuniti
Jerantut.

Menjadi platform kepada pensyarah dan
pelajar-pelajar
sebagai penyumbang idea ke arah pencetus

Kolej Komuniti Jerantut

inovasi dalam bidang masing-masing untuk

menunjukkan kemampuan mereka mencipta
dan menemui sesuatu yang baru.

1"

Program ini telah berjaya

menghasilkan 11 kertas

penyelidikan pensyarah dan

S idea projek inovasi pelajar.
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DAN INOVASI

Penulis :
Norsuzilawate
Binti Zulkapli
PPPT DH48

Jadual
W Program

Bengkel Penulisan

Kertas Penyelidikan

. Sasaran Pensyarah

=  Tarikh : 2 Mac 2020
(Isnin)

. Masa : 8.00 am —
5.00 pm

. Penceramah : Ustaz
Mohd Redzwan Bin
Abdul Mutalib

Bengkel Penerbitan

Kertas Penyelidikan

=  Sasaran Pensyarah

. Tarikh : 3 Mac 2020
(Selasa)

= Masa : 8.00 am -
5.00 pm

. Penceramah : Ustaz
Mohd Redzwan Bin
Abdul Mutalib

Pembentangan Idea
Inovasi Pelajar

*  Sasaran Pelajar

=  Tarikh : 4 Mac 2020

(Rabu)

= Masa : 8.00 am -
12.00 pm

2020 52
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: DAN INOVASI
Penglibatan

12
! Pensyarah

Gambar- gambar Program

Pelaksanaan Bengkel Penulisan Kertas Penyelidikan dan
Bengkel Penerbitan Kertas Penyelidikan oleh
penceraman Ustaz Mohd Redzwan Bin Mutalib

Penyampaian sijil kepada peserta-peserta program oleh Pengarah
KKJP Tn Hj Ismail Bin Samsudin
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CAPAIAN

KPl 24 (PERSIST) : Satu (1) Kertas
Penyelidikan TVET yang Diterbitkan
dalam digest [/ jurnal /| buku /
prosiding tahun semasa

o 1) Tajuk Kertas Penyelidikan TVET: DESIGN OF CONVERTER
200 /o FOR INTERGRATED SOLAR/WIND/FUEL CELL HYBRID
TRAINING SYSTEM

Terca p a i Nama Penyelidik: MOHD AZMAN BIN ROSLI

Diterbitkan dalam: PROSIDING SIMPOSIUM
BICARA PROFESIONAL @ KK WILAYAH TIMUR 2020
(No elSBN: 978-967-11372-4-6

2) Tajuk Kertas Penyelidikan  TVET:  KEBERKESANAN
PROGRAM  MEKAR'19  TERHADAP = PEMBANGUNAN
USAHAWAN DALAM KALANGAN GOLONGAN
ASNAF DAERAH JERANTUT, PAHANG

Nama Penyelidik: NORSUZILAWATE BINTI ZULKAPU
Diterbitkan dalam: PROSIDING SIMPOSIUM
BICARA PROFESIONAL @ KK WILAYAH TIMUR 2020
(No elSBN: 978-967-11372-4-6

F’ Pembentangan Kertas

@00 Penyelidikan TVET
[ | |

POSIUM BICARA PROFESIONAL @ SEMINAR PEMBELAJARAN
KK WILAYAH TIMUR 2020 SEPANJANG HAYAT (SPSH)
Tarikh: 28 Julai 2020 2020 PERINGKAT
Tempat: Kolej Komuniti Bentong, Pahang KEBANGSAAN
O Tajuk Kertas Penyelidikan TVET: DESIGN OF CONVERTER Tarikh: 6 Oktober 2020

FOR INTERGRATED SOLAR /WIND,/FUEL CELL HYBRID Tempat: Kolej Komuniti

[ESAING SYSTo Masijid Tanah, Melaka
Nama Pembentang: MOHD AZMAN BIN ROSLI

U Tajuk Kertas Penyelidikan TVET:

U Tajuk Kertas Penyelidikan TVET: KEBERKESANAN PERUBAHAN RASA TERHADAP
PROGRAM MEKAR’19 TERHADAP PEMBANGUNAN TEMPOH SIMPANAN JUS TEMBIKAI
USAHAWAN DALAM KALANGAN GOLONGAN SEGAR
ASNAF DAERAH JERANTUT, PAHANG Nama Pembentang: AHMAD SABRE

Nama Pembentang: NORSUZILAWATE BINTI ZULKAPU BIN OSMAN
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/' Pertandingan Inovasi Pensyarah
S

NATIONAL INNOVATION & INVENTION
COMPETITION EXHIBITION (iCOMPEX) 2020
PERINGKAT KEBANGSAAN

Tarikh: 21-23 Julai 2020

Anjuran : Politeknik Sultan Abdul Halim
Mu’adzam Shah, Jitra, Kedah

Pl ) ) . 2020

W = I o4 I KCRAT KEBANTET
Q Tajuk Projek Inovasi: SOLAR E-AQUA INTEGRATED WITH MOBILE

/ DEVICE
o Nama Penyelidik:
MOHD RIDHWAN BIN CHE AMAT
MOHD AZMAN BIN ROSLI
Pingat : EMAS
Kategori : TEKNOLOGI MEKANIKAL DAN KEJURUTERAAN

U Tajuk Projek Inovasi: AZOLLA FISH FLAKES
Nama Penyelidik:
MOHD AZRI BIN MUHAMMAD
SITI NORISIKIN BINTI ABAS
Pingat : EMAS
Kategori : TEKNOLOGI MEKANIKAL DAN KEJURUTERAAN

PERTANDINGAN INOVASI PENSYARAH TVET
(PERISA) 2020 PERINGKAT KEBANGSAAN
Tarikh: 22 September 2020

Anjuran : Jabatan Pendidikan Politeknik dan
Kolej Komuniti & Kolej Komuniti Temerloh,
Pahang

O Tajuk Projek Inovasi: Serbuk Asam BB
Nama Penyelidik:
AININ FAIZAH BINTI ALIAS
NORAIHAN BINTI AHMAD@MOHAMAD
AHMAD SABRE BIN OSMAN
Pingat : EMAS
Kategori : SAINS SOSIAL
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Penulisan dan Penerbitan

®

Buku Karya Inovasi & Kertas Penyelidikan Kolej

Komuniti Jerantut Tahun 2020
elSSN : 2735-2838
Penerbit : Kolej Komuniti Jerantut, Pahang
Website:
https://kkjerantut.mypolycc.edu.my/images/banners/BUKU_KA
RYA_INOVASI_DAN_KERTAS_PENYELIDIKAN_KKJP_2020.pdf?

type=file
1 %@ @0,- 33{@}%@
< \ NETe \ /ﬁ@ Y T\E%.

KARYA
INOUYHASI

</>

éJ(IZRTAS
PENYLELIDIKAN

Kolej Komuniti Jerantut

2020

10 Karya ‘ 3 Kertas

INOVASI PENYELIDIKAN
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-1 o
SKILLS READINESS FOR Lg} aoporan Lot
ACHIEVING SDGs AND ADOPTING
| R4.O Penulis: Ainin Faizah bt Alias

02 February 2020 — 06 February 2020  frx lahan &
Dhaka, Bangladesh

v

Syabas dan tahniah kepada Pengarah Kolej
Komuniti Jerantut kerana terpilth
menghadirt  persidangan  di  Dhaka,
Bangladesh bersama wakil dart  JPPKK.
Seminar ini berlangsung selama 6 hari di
Institution of Diploma Engineers,
VM B Bangladesh (IDEB) Bhaban. Besar harapan,
| . B BB semoga dengan ruang dan peluang ini
la huw‘“ ‘ ? LSS dapat membantu Kolej Komuniti Jerantut
" melangkah lebih jauh dan terus cemerlang.
Kolej Komuniti Jerantut mengucapkan
tahniah kepada Tuan Haji Ismail Bin Haji

Samsudin.

Country Paper

MALAYSIAN TVET INSTITUTE — INDUSTRY
LINKAGES

Regional Program “Equipping Future Workforce With 21st Century
& Technopreneurship Skills Through Quality TVET Programs” &
The International Conference On “Skills Readiness For Achieving
SDGs & Adopting IR 4.0
Colombo Plan Staff College (CPSC)
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PEMANTAPANYOUTCOMES BASED
EDUCATION (OBE) KURIKULUM BAGI SIJIL
AKUAKULTUR DAN SIJIL PEMPROSESAN &

KAWALAN MUTU MAKANAN
9 November 2020

Penulis: Ainin Faizah bt Alias
(Pegawai Latihan &
Pembangunan Staf)

OBJEKTIF PROGRAM

» Memberi bimbingan tentang kaedah yang
tepat dalam pembangunan soalan
pentaksiran berterusan berdasarkan panduan
terkini.

» Memberi bimbingan dalam pengurusanL
penilaian pelajar yang lebih efektif dan
seragam.

Penceramah:
Puan Rohaniah bt Mohd Nor

/ Bahagian Kurikulum
ol (Unit Teknologi Pertanian), JPPKK

KENAPA OBE PENTING DALAM BIDANG PENDIDIKAN?

Memantapkan lagi aktiviti pengajaran dan pembelajaran (PDP) dengan

melaksanakan pendidikan berasaskan hasil.

v Memberikan pendedahan kepada semua staf akademik tentang
kepentingan OBE dalam PDP.

v" Menyemak secara sistematik aktiviti PDP dan penilaian kursus supaya
selaras dengan hasil pembelajaran kursus.

Berupaya meningkatkan kualiti PDP secara menyeluruh.
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{Kﬂzﬂﬂﬂg E/ P
&Eﬂaﬁﬂé‘ Mohd Asman bin Rosl

23 DISEMBER 2020 Penyelaras Sukan

OBJEKTIF PROGRAM

Klinik Woodball diadakan bertujuan untuk
memberi pendedahan dan kemahiran asas
dalam permainan woodball di samping
mengeratkan hubungan silaturahim di
kalangan staf KKJerantut, KKBentong dan
KKTemerloh. Program ini telah
berlangsung pada 27 Ogos 2020 di Arena
Woodball KKBentong dan 23 Disember
2020 di Arena Woodball KKTemerloh.

IMPAK PROGRAM

4 Memupuk semangat kesukanan di
kalangan staf kolej komuniti.
®  Menyediakan platform bagi mencungkil

L ’ bakat staf kolej komuniti dalam arena \ \ J
PERLAWANANPERSAHABATAN ANTARX

ITUTEMERLON DAN KOLE]

sukan woodball. b Rt

dy ARENA WOODBALL KOLE)
KOMUNITITEMERLOH

PADA 23 DISEMBER 2020

Py Pra persediaan kepada staf sebelum RABY
. . ‘—1;4! A
menempuh kejohanan sukan seperti K

® Sirkit Woodball Kolej Komuniti Pahang.

05 Mempersiapkan staf dari aspek mental,

"( fizikal dan menyediakan platform sosial
dan persaingan secara sihat dalam sukan
woodball.
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= SUKAN

Penulis:
Mohd Azman bin Rosli
Penyelaras Sukan

OBJEKTIF PROGRAM

Klinik Bowling diadakan bertujuan untuk
memberi pendedahan dan kemahiran asas
dalam permainan bowling di samping
meningkatkan semangat berpasukan di
kalangan staf Kolej Komuniti Jerantut.
Program ini telah diadakan pada 14
September 2020 bertempat di U-Bowl
Starmall Mentakab dan disertai oleh staf
lelaki Kolej Komuniti Jerantut.

IMPAK PROGRAM

kalangan staf Kolej Komuniti

.C( Memupuk semangat kesukanan di
Jerantut.

e ©° Menyediakan platform bagi
mencungkil bakat staf Kolej Komuniti
Jerantut dalam arena sukan bowling.

® Memupuk semangat daya saing
l&_ dalam kalangan staf Kolej Komuniti
* Jerantut .

Mempersiapkan staf bagi menempuh
dan memperkuatkan diri dari aspek

” ; mental, fizikal dan menyediakan
platform sosial dan persaingan secara
sihat dalam bidang kesukanan.

T T -
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Mesyuarat LOGINAR
Pelan Strategik

Penulis : Noraihan
Binti Ahmad @

Mohamad
PPPT DH48(M)

Obijektif
. . KA Jadual
U Melihat pencapaian KPI PERSIST 2020.
Program
U Meningkatkan dan memantapkan pencapaian
KPI PERSIST. Mesyuarat Pelan
Startegik
U Membincangkan dan menambahbaik . Sasaran Unit
pencapaian kualiti Kolej Komuniti Jerantut.
Pengurusan
O Menghasilkan Pelan Strategik bagi tahun 2021 =  Tarikh : 17 Okt
2020 (Sabtu)
. Masa : 8.00 am -
5.00 pm

1"

Program ini

Pelan Strategik bagi tahun
2020/2021. ’
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KUALITI

Penulis : Noraihan
Binti Ahmad @
Mohamad

PPPT DH48(M)

Lawatan Penaziran 26 Ogos
Akademik (PeNA) 2020

U Lawatan penaziran akademik bertujuan untuk memastikan institusi mematuhi
semua dasar, polisi, garis panduan, pekeliling, surat arahan dan segala keperluan
badan akreditasi semasa mengurus dan melaksana aktiviti akademik. Instrumen
yang digunakan dalam proses PeNA ini adalah melibatkan empat skop utama iaitu
Kurikulum, Peperiksaan dan Penilaian, Instruksional dan Pembelajaran Digital,
Jaminan Kualiti.

Objekti

U Memastikan pengurusan akademik di Kolej Komuniti mantap dan berkualiti
meliputi kurikulum, perlaksanaan pembelajaran dan pengajaran serta pentaksiran.

U Menyediakan saluran komunikasi (maklumbalas, idea/ pandangan, perkongsian dan
cadangan) antara sektor akademik JPPKK bersama ahli pengurusan tertinggi
institusi.

U Mengesorkan cadangan tindakan, aktiviti pembetulan dan penambahbaikan
berkaitan.

U Memantapkan amalan pengurusan yang baik serta mematuhi garis panduan yang
telah ditetapkan.

Kolej Wﬁfefmﬂd .

26 Ogos 2020
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Program
Kolaborasl Strateglk

& ALUMNI

Penulis : Nur Ilyana
Binti Abdullah

0 Mempromosikan Kolej Komuniti Jerantut meliputi kursus
sepenuh masa dan kursus pendek.

Menyediakan peluang kepada Kolej Komuniti Jerantut untuk
melaksanakan aktiviti penyelidikan dan inovasi.

U Membantu menyediakan tempat latihan bagi pelajar Kolej

Objekti
(I

Komuniti Jerantut menjalankan sesi PdP dan latihan industri.
U Menyediakan platform kepada institusi bagi gerak kerja CSR atau
aktiviti berteraskan bidang.

3.

enarai Rakan Kolaborasi Strategik

Bil Rakan Kolaborasi Tarikh Program

1 Kek Lapis Amna 19 Jun 2020

2 SMK Jengka Pusat 2 23 Julai 2020

3 SMK Temin 15 Oktober 2020
4 SK Temin 1 Oktober 2020
5 YZ Agro Farm (Muslim Farm) 26 Oktober 2020
6 Birdgroup Taman Negara 22 November 2020

Laporan Tahunan Kolej Komuniti Jerantut 2020 67




-1 :
=—| Laporan Unit
=,‘LATIHAN INDUSTRI

Kek Lapis Amna

Syarikat Perusahaan Kek
Lapis

& ALUMNI

Uale uBY LS
KEK LAPIS AMN
y e

SMK

SK Temin
Jerantut

YZ Agro Farm
(Muslim Farm)

Birdgroup
Taman Negara
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#malaysiamembaca

JOM g?ntu./;s Azni
baca
ersama

el El

Nt ’ Tempat:
/ Q : !: « Ruang Kerja Staf Kolej
e A~ Komuniti Jerantut
Walaupun negara dilanda Pandemik Covid-19 pada awal @ Di Rumah
pengakhiran tahun 2019 yang lalu, Unit Perpustakaan mgrikh:

tidak melepaskan peluang  untuk sama-sama 3 April 2020 @ 11 pagi
menjayakan Program “Jom Baca Bersama” di Kolej
Komuniti Jerantut ataupun di rumah bagi kakitangan
yang Bekerja Dari Rumah (BDR) yang telah berlangsung
pada 23 April 2020.

23 April 2020 | 11.00 pagi

SEMPENA HARI BUKU &
HAK CIPTA SEDUNIA

Penglibatan:

Semua Kakitangan &
Pelajar Kolej Komuniti
J erantut

Objektif -

Adalah sebagai sokongan kepada usaha Perpustakaan

Negara Malaysia meningkatkan tabiat atau budaya

membaca dikalangan rakyat Malaysia sekaligus

menjadikan perpustakaan di peringkat kolej ini sentiasa

relevan dalam masyarakat dan anggota termasuk pelajar.
' 11
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KKJP

Penulis :
Azizurani Binti Ahmad
Setiausaha KEKWA

KA Maijlis yang
Obiektif meraikan...

v Menghargai dan meraikan
pegawai-pegawai yang dapat
bertukar ke jabatan lain.

. Hj. Ismail Bin Samsudin
Tarikh : 12 Jun 2020 (Jumaat)
Masa : 10.00 pagi
Tempat : lobi KKJP

DDD?

v' Majlis dianjurkan bersama sebagai
salam perpisahan dan kenangan

En. Mohd Redzuan Bin Mohd Aziz
sebelum pegawai berpindah. Q  Tarikh : 07 Ogos 2020
(Jumaat)
Pulau pandan Masa : 10.00 pagi
Jauh Ke tengah,
Gunung daik 0 Tempat : Hotel Darul Makmur

bercabang tiga,

Hancur badan .
| “ En. Mohamad Azri B. Mohamad &
dikandung Tanah,

Jasa budimu tuan Pn. Siti Norisikin Binti Abas
dikenang O Tarikh : 01 Oktober 2020
sentiasa... .
(Khamis)
U Masa: 04.00 petang
0 Tempat : lobi KKJP

Majlis Sanjungan Budi
MOHD REDZUAN BIN MOHD AZIZ Y7¢ |
PENOLONG PEGAWAI TADBIR

Sekalung Tahnioh dan Saha R

En. Ahmad Arman Bin Nor Anuar
U Tarikh : 21 Disember 2020
(Isnin)

Masa : 03.30 petang

Tempat : Park View Hotel

Barisan AJK KEKWA 2020
dipimpin oleh Pengerusi
En. Ahmad Sabre B. Osman
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Z =/ KKJP

Penulis :
Azizurani Binti Ahmad

, :’ Setiausaha KEKWA

"

Objektif

v" Menyalurkan sumbangan
kepada pegawai yang
kematian ibu bapa, ibu
bapa mertua atau anak.

v Memberi sumbangan
cenderahati kepada
pegawai yang mendapat
zuriat pertama sahaja sejak

menjadi warga KKJP .

v Cenderahati kenangan
kepada pegawai yang
berpindah sebagai tanda
penghargaan.

v'  Hadiah harijadi kepada
semua pegawai sebagai
tanda kenangan setiap
tahun.
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KOLEJ KOMUNITI
JERANTUT

KOLEJ KOMUNITI JERANTUT
Kementerian Pengajian Tinggi
Taman Wawasan,

Jalan Jerantut-Temerloh,
27000 Jerantut, Pahang.
MALAYSIA

Tel: 092662945
Faks: 092662946
Facebook: Kolej Komuniti Jerantut

kkjerantut@kkjerantut.edu.my
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