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PRAKATA

Assalamualaikum dan Salam Sejahtera,

Alhamdulillah, dengan penuh rasa syukur, tahun 2024
menyaksikan pencapaian yang amat membanggakan apabila
institusi kita berjaya mencapai 100% bagi keseluruhan
Petunjuk Prestasi Utama (KPI) yang telah ditetapkan.
Pencapaian ini bukanlah sesuatu yang mudah, sebaliknya
merupakan hasil daripada usaha gigih, komitmen berterusan,
dan semangat berpasukan yang tinggi dalam kalangan semua

warga kerja.

Kejayaan ini membuktikan bahawa kerja keras, kesungguhan
serta kerjasama erat antara semua pihak mampu
menghasilkan impak yang amat memberangsangkan.
Walaupun berdepan dengan pelbagai cabaran, kita telah
berjaya mengatasi segala rintangan dan memenuhi setiap

sasaran yang ditetapkan.

Setinggi-tinggi penghargaan dan ucapan terima kasih
dirakamkan kepada semua warga organisasi yang telah
menunjukkan dedikasi serta komitmen yang luar biasa
sepanjang tahun ini. Kejayaan ini adalah cerminan kekuatan
bersama apabila semua pihak bersatu hati, bertindak dengan
penuh tanggungjawab, dan sentiasa memberi yang terbaik

dalam setiap tugasan yang diamanahkan.

Pencapaian ini bukan sahaja menjadi kebanggaan institusi,
tetapi turut menjadi pemangkin semangat untuk terus maju
dan mengekalkan prestasi cemerlang pada masa hadapan.
Semoga kejayaan ini dapat dikekalkan dan berterusan bagi

tahun seterusnya.

SHUHAWLA IBRAHIM
Pengarah Kolej Komuniti Paya Besar

LAPORAN PENCAPAIAN KPI
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A. PENDAHULUAN. vatar BeLakaNG

Laporan Pencapaian KPl (Key Performance Indicator) 2024 ini disediakan dengan tujuan untuk
memberikan gambaran menyeluruh tentang prestasi Kolej Komuniti Paya Besar (KKPB) sepanjang tahun
2024 berdasarkan Indikator Prestasi Utama (KPI) yang telah ditetapkan. Laporan ini bertujuan untuk
menilai sejauh mana sasaran yang telah dirancang dapat dicapai. Penyediaan laporan tahunan ini adalah
penting kerana ia berfungsi sebagai alat untuk menilai keberkesanan strategi dan operasi yang telah

dilaksanakan, sekaligus menjadi panduan untuk penambahbaikan berterusan sekiranya diperlukan.

Indikator Prestasi Utama (KPI) memainkan peranan yang sangat penting dalam mengukur prestasi
institusi. KPl bukan hanya berfungsi sebagai alat ukur prestasi, tetapi juga sebagai penanda utama untuk
menilai sejauh mana tindakan strategik KKPB dapat dirancang dan dicapai. KPI membantu mengarahkan
fokus dan usaha KKPB kepada pencapaian sasaran yang lebih terukur dan khusus, serta. memastikan
semua pihak dalam institusi bekerja ke arah matlamat yang sama. Melalui KPI, keputusan yang lebih
objektif dan berdasarkan data dapat diambil, yang seterusnya mengukuhkan dasar perancangan dan

pengambilan tindakan yang lebih berkesan.

Dengan menggunakan KPI sebagai panduan utama, KKPB dapat memastikan bahawa setiap tindakan yang
diambil adalah selaras dengan visi dan misi jangka panjang. Laponan ini.memberikan analisis tentang
pencapaian KPI sepanjang tahun 2024, serta memberikan cadangan untuk meningkatkan prestasi dan

pencapaian pada masa depan.
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PEN DAH U LUAN « TUJUAN LAPORAN

Laporan Pencapaian Tahunan KPI KKPB disediakan bagi menilai dan melaporkan tahap pencapaian
institusi dalam memenuhi matlamat yang telah ditetapkan berdasarkan petunjuk prestasi utama (KPI).
Laporan ini memberikan gambaran menyeluruh terhadap keberkesanan pelaksanaan program dan aktiviti
yang dirancang, di samping mengenal pasti kekuatan serta kelemahan yang memerlukan

penambahbaikan dengan analisa pada tempoh sukuan pencapaian.

Selain itu, laporan ini berperanan sebagai rujukan strategik dalam merancang tindakan penambahbaikan
pada tahun-tahun berikutnya, memastikan penggunaan sumber yang lebih optimum, serta memperkukuh

tahap akauntabiliti dan ketelusan dalam pengurusan institusi.

Di samping itu, penyediaan laporan ini juga bertujuan untuk ‘memudahkan urusan staf yang ingin
memohon kenaikan gred, memandangkan dokumen ini telah diinisiatifkan sebagai salah satu bahan
rujukan yang boleh digunakan sebagai bukti sumbangan individu terhadap pencapaian KPI institusi bagi
tahun 2024. Laporan ini turut berfungsi sebagai sumber maklumat yang relevan untuk disampaikan
kepada pihak berkepentingan, khususnya berkaitan pencapaian serta impak program yang telah

dilaksanakan dalam usaha mencapai objektif jangka panjang KKPB.
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B. RINGKASAN EKSEKUTIF

Pencapaian penuh 100% bagi petunjuk prestasi utama (KPI) yang meliputi tujuh teras strategik institusi
merupakan satu pencapaian signifikan yang mencerminkan keberkesanan pelaksanaan pelan tindakan
yang telah digariskan. la juga menunjukkan komitmen padu pihak pengurusan dan warga KKPB dalam
menjayakan agenda transformasi pendidikan teknikal dan vokasional (TVET) serta tadbir urus yang cekap

dan berimpak tinggi

Bagi Teras 1: Menghasilkan Graduan TVET Berkualiti, pencapaian KPI 100% memperlihatkan kejayaan
dalam menyediakan graduan yang bukan sahaja memenuhi keperluan industri semasa tetapi juga memiliki
daya saing tinggi. Ini disokong oleh pencapaian dalam Teras 4: Pemantapan Program Pengajian, yang
menumpukan kepada kualiti kurikulum, kaedah pengajaran yang kreatif dan inovatif serta penggunaan
teknologi dalam pembelajaran secara menyeluruh. Kejayaan kedua-dua teras ini secara tidak langsung

dilihat dapat menyumbang kepada kebolehpasaran graduan.

Dalam aspek tadbir urus, Teras 2: Memantapkan Governan yang Responsif dan Mampan telah
menunjukkan pelaksanaan sistem pengurusan yang cekap serta pematuhan terhadap prinsip ketelusan
dan akauntabiliti. Di samping itu, Teras 3: Pemerkasaan Bakat berjaya direalisasikan melalui
pembangunan modal insan secara berterusan dan juga penambahbaikan kemahiran dan kepimpinan
secara berterusan. Ini menunjukkan bahawa KKPB bukan sahaja menumpukan kepada output pelajar,

tetapi turut memberi perhatian kepada pembangunan staf dan tenaga pengajar.

Seterusnya, Teras 5: Memperkukuh Kolaborasi Industri, Komuniti dan Alumni telah mencapai kejayaan
melalui pengukuhan jaringan strategik yang membuka lebih banyak peluang kerjasama, penempatan
latihan industri, dan sokongan kepada pembangunan program-program yang relevan. Manakala, Teras 6:
Membudaya Penyelidikan dan Inovasi menunjukkan bahawa elemen inovatif dan kajian diterapkan
secara aktif dalam operasi dan pengajaran, sejajar dengan aspirasi untuk menjadi pusat rujukan yang
progresif dan berdaya saing. Kejayaan Teras 7: Memperkukuh Pembelajaran Sepanjang Hayat (PSH)
menggambarkan pencapaian dalam menyediakan akses pendidikan kepada masyafakat / umum,
merapatkan jurang kemahiran, serta menyokong pembangunan individu secara berterusan bagi/semua

komuniti merentas semua peringkat umur.
Secara keseluruhannya, kejayaan mencapai KPl 100% bagi kesemua tujuh teras ini membuktikan bahawa

KKPB berada pada landasan yang tepat dan mencerminkan satu ekosistem pengurusan yang dirancang

rapi dan dengan kerjasama dan sokongan keseluruhan warga KKPB.

3|KPI 2024



C. P E N G U RU SAN KPI « CARTA ORGANISASI JAWATANKUASA KPI KKPB

PENGARAH KKPB

TIMBALAN PENGARAH AKADEMIK ]

PEGAWAI BERTANGGUNGJAWAB

TIMBALAN PENGARAH PENGURUSAN

PENYELARAS KPI KKPB

TERAS 2 :
KPI 5 : Pengiktirafan institusi di
peringkat kebangsaan atau
antarabangsa

TERAS 4 :
KPI 14 ; Penghasilan bahan
digital Pembelajaran dan
Pengajaran (PdP)

TERAS 7 :

TERAS 2 :
KPI 9 : prestasi pencapaian
Industry Education Centre (IEC).

KPI 18 : Penyertaan program e
pembelajaran sepanjang hayat

TERAS 6 :
KPI 16 : Kertas penyelidikan
yang diterbitkan

TERAS 3 :
KPI 13 : Kemahiran industri bagi
pensyarah kursus teras bidang

TERAS1:
KPI 1: Kebolehpasaran graduan

TERAS 6 :
KP1 17 : Produk inovasi yang
diaplikasikan

TERAS 1:
KPI 4 : Pelajar berjaya
keperingkat
kebangsaan/antarabangsa.

TERAS 2 :
KPI 8 : Program/aktiviti yang

| dihebahkan melalui media sosial

institusi

TERAS 2 :
KPI 12 : Prestasi pengurusan
pembayaran bil dan tuntutan

TERAS 1:
KPI 2 ;: Graduan yang menceburi
bidang keusahawanan

TERAS1:
KPI 3 : Program pembangunan
pelajar

TERAS 2 :
KPI 6 : Program ke arah
kelestarian tadbir urus institusi

TERAS 2 :
KPI 7 : Skor kualiti data POLYCC

TERAS 2 :
KPI 10 : Pelajar mendaftar di
KKPB berdasarkan norma

TERAS 2 :

KPI 11 : Prestasi perbelanjaan e
mengurus (B64)

TERAS 5:
KPI 15 : Kolaborasi berimpak
tinggi

41KP I
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PENGURUSAN KPI. partar kpi 2024 YANG DITETAPKAN

TERAS plopZi’

SASARAN KPI

KPI 1 Kebolehpasaran graduan Politeknik dan Kolej Komuniti
TERAS 1: KPI 2 Graduan yang menceburi bidang keusahawanan atau bekerja sendiri
MENGHASILKAN GRADUAN TVET X . e
BERKUALITI KPI 3 Program pembangunan pelajar berciri holistik
KP1 4 - KPI Pelajar berj keperingkat keban n at ntaraban
BAHARU elajar berjaya keperingkat kebangsaan atau antarabangsa.
KPI 5 Pengiktirafan daripada badan/agensi
KPI 6 Program ke arah kelestarian tadbir urus jabatan/institusi
KP17 Skor kualiti data POLYCC.
KPI 8 Pogram/aktiviti yang dihebahkan melalui media sosial jabatan
TERAS 2: institusi
MEMANTAPKAN GOVERNAN KPI1 9 - KPI
YANG RESPONSIF DAN MAMPAN Prestasi pencapaian Industry Education Centre (IEC).
BAHARU
KPI1 10 Pelajar lepasan SPM/setaraf mendaftar di kolej komuniti
KPI 11 Prestasi perbelanjaan mengurus (B64).
Prestasi pengurusan pembayaran bil dan tuntutan dalam tempoh
KPI 12 . -
tujuh (7) hari
TERAS 3: KPI 13 Pensyarah bagi kursus teras bidang di institusi memiliki kemahiran
PEMERKASAAN BAKAT industri
TERAS4:  yp|14_kp|
PEMANTAPAN PROGRAM BAHARU Bahan digital Pengajaran dan Pembelajaran (PdP)
PENGAJIAN
TERAS 5:
MEMPERKUKUH KOLABORASI KPI 15 Industri bekerjasama dengan institusi bagi
INDUSTRI, KOMUNITI DAN menghasilkan kolaborasi berimpak tinggi
ALUMNI
TERAS 6: KPI 16 Penerbitan penyelidikan
MEMBUDAYA PENYELIDIKAN DAN
INOVASI KPI 17 Produk inovasi yang diaplikasikan
TERAS 7:
MEMPERKUKUH PEMBELAJARAN KPI1 18 Penyertaan program pembelajaran sepanjang hayat

SEPANJANG HAYAT (PSH)

51KPI 2024



PE NG U RUSAN KPI « GARIS MASA PENGHANTARAN DOKUMEN BUKTI DAN

PROSES VALIDASI  \NQ S N XA\ VNNV ®

22 Mac 2024 21 Jun 2024 20 Sep. 2024 13 Dis. 2024

( SUKUAN 1 H SUKUAN 2 } SUKUAN 3 { SUKUAN 4 J

— Validasi: Validasi:
23-31 21-29
Mac 2024 Sep. 2024

Analisis: Analisis: SN

1-5 : 30 Sep. - RN

Apr. 2024 - 4 Okt. 2024 AR
Validasi: Validasi:
22-30 14-22
Jun 2024 Dis.2024 )/
Analisis: Analisis: ®
1-5 23-30
Jul. 2024 Dis. 24
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PENGURUSAN KPI. peNvATAAN DAN NILAI WAJARAN KPI 2024

NO WAJARAN
. PERNYATAAN KPI SASARAN
KPI Kluster 1 Kluster 2 Kluster 3
1 Peratus kebolehpasaran graduan politeknik dan kolej komuniti 95% 7 7
2 Peratus graduan yang mencebun bidang keusahawanan atau bekerja sendiri 8% 6 6
3 |Bilangan program pembangunan pelajar berciri holistik 1000 5 5
4 |Bilangan pelajar yang berjaya ke peringkat kebangsaan atau antarabangsa 250 5 5

7
6
5
5
5 |Bilangan pengiktirafan daripada badan/agensi di peringkat kebangsaan atau antarabangsa 80 5 5 -
6  |Bilangan program ke arah kelestarian tadbir urus jabatan/institusi 250 6 6 6
7 |Skor kualiti data POLYCC 86% 6 6 6
8 Bilangan program/aktiviti yang dihebahkan melalui media sosial jabatan/institusi pada 14370 4 4 4
tahun semasa
9 Skor prestasi pencapaian Industry Education Centre (IEC) 50% 4 4 -
Peratus pelajar lepasan SPM/setaraf mendaftar di politeknik dan kolej komuniti o
10 80% 6 6 6
berdasarkan norma
11 |Peratus prestasi perbelanjaan mengurus (B64) 99% 6 6 6
Peratus prestasi pengurusan pembayaran bil dan tuntutan dalam tempoh tujuh (7) hari o
12 L 95% 6 6 6
selepas dokumen lengkap diterima
13 Peratus pensyarah bagi kursus teras bidang di institusi memiliki kemahiran industri pada 459, 5 5 5
tahun semasa °
Bilangan bahan digital Pengajaran dan Pembelajaran (PdP) yang dihasilkan oleh politeknik|
14 p e 416 5 5 5
dan kole] komuniti
Bilangan industn yang bekerjasama dengan institusi bagi menghasilkan kolaborasi
15 ; M 350 5 5 5
berimpak tinggi
16 Bilangan penerbitan penyelidikan oleh warga politeknik dan kolej komuniti pada tahun 880 6 6 6
semasa
17  |Bilangan produk inovasi yang diaplikasikan 125 6 6
18 |Bilangan penyertaan Program Pembelajaran Sepanjang Hayat pada tahun semasa 175,000 7 7 7
TOTAL: 100 100 85
Nota: Jumlah markah yang kurang daripada 100 akan diselaraskan kepada pemarkahan 100%
/ 2.7
/] 2 3
“/ l‘/“ - g
@ ‘ 99,
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PENGURUSAN KPI. LanTikan sk kpi kKB 2024

_______________________________________________________________________ .
KOLEJ KOMUNITI PAYA BESAR
JABATAN PENDIDIKAN POLITEKNIK DAN KOLEJ KOMUNIT!
KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI mrﬁu KOMUNITI
Batu 19, Jalan Maran PAYA BESAR

26300 Gambang Tel :09-5498811
PAHANG DARUL MAKMUR Faks : 09-5495500

Ruj. Kami  : KKPB/500-15/1JId.35 ( 50 )
Tarikh : 07 Februari 2024

SENARAI EDARAN SEPERTI DI LAMPIRAN

Tuan/Puan,

PELANTIKAN SEBAGAI AHLI JAWATANKUASA KPI JABATAN KOLEJ KOMUNITI
PAYA BESAR

Dengan segala hormatnya, saya merujuk perkara di atas.

2. Dengan ini dimaklumkan bahawa, tuanfpuan telah dilantik sebagai Ahli
Jawatankuasa KP| Jabatan Kolej Komuniti Paya Besar berkuatkuasa pada 07 Februari
2024.

3. Semoga tuan/puan dapat memberikan kerjasama dan menjalankan tugas yang
diberikan dengan baik Di atas segala jasa baik tuan/puan, pihak kolej terdahulu dari itu,
merakamkan ucapan ribuan terima kasih.

Sekian.
“MALAYSIA MADANI”

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”

Saya yang menjalankan amanah,

( SHUHAJLA BINTI IBRAHIM )
Pengarah

Kolej Komuniti Paya Besar
Kementerian Pendidikan Tinggi

(eons )

SIRE

CERTIFIED TQ 150 112012018
CERTNG. DRSS 0015
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PENGURUSAN KPI. LanTikan Ask kpi kkpB 2024

Lampiran

JAWATANKUASA KPI JABATAN

PENGERUSI Shuhaila Binti Ibrahim Pengarah
;Z;?:a Hasnida Binti Mohamed Timbalan Pengarah (Akademik)
;ZHNE;;‘;::SI Sufian Bin Mastor Timbalan Pengarah (Pengurusan)
Hajah Nurul Huda Binti Abdul Rashid | Timbalan Pengarah Cawangan
(KKPBCM)
SETIAUSAHA Siti Rohayu Binti Mohd Khaldi Penyelaras KPI
Rina Raha Binti Abdul Hamid Penyelaras Pengesanan Graduan
Hajah Nor Azita Binti Abu Hanifah Pegawai Keusahawanan
Juliza Binti Mohamad Arif Pegawai Pembangunan Pelajar
Faridah Binti Said Pegawai Pengambilan
Dzazuriaty Binti Muhamad Pegawai Sistem Kualiti
Wan Zaimah Binti Wan Adnan Penyelaras Pengurusan Lean
Sufian Bin Mastor Penyelaras Data MyMoheS
Shudiani Binti Mohd Sukri Eﬁ::ir::“ Komunikasi Dan Hubungan
AJK Nurul Najihah Binti Mohammad Pengurus Industry on Campus

Nurul llliana Nadhirah Binti Mohd Zaki Penolong Pegawai Tadbir
Pegawai Latihan Dan Pembangunan

Sharifah Hamidah Binti Syed Hamid

Staf
Ayu Hasnidah Binti Zainudin Pegawai e-Pembelajaran

Pegawai Perhubungan Industri Dan
Siti Rohayu Binti Mohd Khaldi Alugmni 9

Ketua Unit Penyelidikan, Inovasi Dan

Basliza Binti Mohamad Noor )
Komersialan

Ketua Unit Pembelajaran Sepanjang

Haji Ismail Bin Samsudin
Hayat
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PENGURUSAN KPI. recawai BerTANGGUNGIAWAB

PENERAJU (JAWATAN / PEGAWAI / UNIT)

TERAS 1 - Menghasilkan Graduan TVET Berkualiti

NILAI / %

Peratus kebolehpasaran graduan PENYELARAS RINA RAHA BINTI LG A o
KPI 1 Politeknik dan Kolei K iti PENGESANAN ABDUL HAMID INDUSTRI & 95%
oliteknik dan rolej komuniti GRADUAN KOMUNITI
Peratus graduan yang menceburi
KPI2  bidang keusahawanan atau bekerja PEGAWAI NOR AZITA BINTI 8%
L KEUSAHAWANAN ABU HANIFAH
sendiri
Bilangan program pembangunan UNIT AMBILAN DAN
KPI3  pelajar berciri holistik (CSR / Program PEN;)%?X?:&'AN
Pembangunan Pelajar) PEGAWAI
JULIZA BINTI
PEMBANGUNAN
. . . MOHAMAD ARIF
Bilangan pelajar yang mencapai PELAJAR
KP4  kejayaan di peringkat kebangsaan 2

atau antarabangsa

TERAS 2 - Memantapkan Governan yang Responsif & Mampan

Bilangan pengiktirafan daripada

PEGAWAI SISTEM

DZAZURIATY BINTI

UNIT JAMINAN

KPI'5 badan/agensi di peringkat KUALITI MUHAMAD KUALITI
kebangsaan atau antarabangsa.
KPI 6 Bilangan program ke arah kelestarian PENYELARAS WAN ZAIMAH BINTI
tadbir urus jabatan/institusi PENGURUSAN LEAN WAN ADNAN TIMBALAN
PENGARAH
PENGURUSAN
- PENYELARAS DATA SUFIAN BIN
KP1'7  Skor kualiti data PolyCC MYMOHES MASTOR
KETUA UNIT
Bilangan program/aktiviti yang KOMUNIKASI & SHUDIANI BINTI LML LG
KPI 8 . . . DAN HUBUNGAN
dihebahkan melalui media HUBUNGAN MOHD SUKRI KORPORAT (UKK)
KORPORAT
KPI 9 Skor Prestasi Pencapaian Industry PENGURUS INDUSTRY NURUL NAJIHAH gmgﬁ;’;ﬁ
Education Centre (IEC) JPPKK ON CAMPUS BINTIMOHAMMAD (AKADEMIK)
' UNIT AMBILAN DAN |/
ﬁgl Pera;[jusﬁpelc,jeuar Iﬁpfg; SPM/setaraf PEG. PENGAMBILAN FARIDS/;\A};IDBINTI PEMBANGUNAN
mendaftar di politekni PELAJAR (UAPP)
KPlI  Peratus prestasi perbelanjaan
11 mengurus (B64) NURULILLIANA | TIMBALAN
: PENOL?ZSBITEGAWAI NADHIRAH BINTI PENGARAH
kPl Peratus prestasi pengurusan MOHD ZAKI PENGURUSAN
12 pembayaran bil dan tuntutan dalam

tempoh tujuh (7) hari

10KPI
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PENGURUSAN KPI. recawai kkpe BERTANGGUNGIAWAB

TERAS 3 - Memperkaya Bakat

kPl Peratus pensyarah bagi kursus teras PEGAWAI LATIHAN SHARIFAH TIMBALAN
bidang di institusi memiliki kemahiran DAN PEMBANGUNAN HAMIDAH BINTI PENGARAH 45%
industri pada tahun semasa. STAF SYED HAMID AKADEMIK

TERAS 4 - Pemantapan Program Pengajian

Bilangan Bahan Digital Pengajaran UNIT
ﬁzl dan Pembelajaran (PdP) yang PE}:/IESE'T_VX:JA,IAEAN Ql\r(\ll{r:-lZA :I:EISAIE PEMBELAJARAN 3
dihasilkan oleh PoliKK DIGITAL

TERAS 5 - Memperkukuh Kolaborasi Industri Dan Komuniti

i ; ; ; PEGAWAI
KPI Bllangap |n(!ustr| yang bekerjagama PERHUBUNGAN SITIROHAYU BINTI  UNIT KOLABORASI
dengan institusi bagi menghasilkan INDUSTRI & 4
15 . . . : INDUSTRI DAN MOHD KHALDI
kolaborasi berimpak tinggi. ALUMNI(PPIA) KOMUNITI

TERAS 6 - Membudaya Penyelidikan Gunaan Dan Inovasi

Bilangan kertas penyelidikan yang

KPl " diterbitkan oleh warga Politeknik dan PENYELARAS UNIT UNIT 5
16 . . PENYELIDIKAN
Kolej Komuniti pada tahun semasa. PENYELIDIKAN,
BASLIZA BINTI
MOHAMAD NOOR INOVASI DAN Iyss:
. , . KOMERSIALAN [/ /////
KPI  Bilangan produk inovasi yang PENYELARAS INOVAS| (KUPIK) .
17 diaplikasikan pada tahun semasa. DAN KOMERSILAN A

TERAS 7 - Memperkukuhkan Pengajian Sepanjang Hayat

Bilangan penyertaan program UNIT '
KPI . . ISMAIL BIN PEMBELAJARAN A%

Pembelajaran Sepanjang Hayat pada KETUA UNIT PSH SAMSUDIN SEPANJANG 3397 @

tahun semasa. \

HAYAT
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PENCAPAIAN INDEKS PRESTASI UTAMA (KPl) TAHUNAN KKPB

2018 o SASARAN KPI INSTITUSI - 15

TAHUN
PENCAPAIAN

100%

100% 999,

KPI tidak capai :

1. Pengambilan (25% / 49%)

2. Pendapatan Akaun Amanah (53k/100k)
3. Pembangunan Bakat (3.7% [ 5%)

4. 5% Penjimatan Bill (0% / 5%)

5. Inovasi (0/3)

6. Penyelidikan (1.85% / 10%)

SASARAN KPI INSTITUSI - 15
KPI tidak capai :

1. Prestasi Bill 7 hari (99.20%)
2. Penyelidikan (4/5)

SASARAN KPI INSTITUSI - 13
KPI tidak capai :
1. Prestasi Perbelanjaan Mengurus (98.39%)

SASARAN KPI INSTITUSI - 14
KPI TERCAPAI SEPENUHNYA 100%

SASARAN KPI INSTITUSI - 19
KPI TERCAPAI SEPENUHNYA 100%

SASARAN KPI INSTITUSI - 15
KPI tidak capai :
1. Prestasi Bill 7 hari (3.11% [ 4%)

2018
80%

2019
98%

2020
99%

2021
100%

2022
100%

12|KPI 2024
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D. ANALISIS PENCAPAIAN KPI 2024. sukuan pertama

RUMUSAN KEPUTUSAN PENCAPAIAN KKPB
BAGI KPI JPPKK SUKU PERTAMA 2024

PERATUSAN SASARAN PENCAPAIAN o SKOR
SUKUAN KPI 2024 100% PETUNJUK PRESTASI UTAMA SASARAN WAJARAN PENCAPAIAN STATUS PENCAPAIAN

Peratus kebolehpasaran graduan politeknik

% PENCAPAIAN SUKU PERTAMA 17.13% 1 . L 95% 7% 0% 0% 0%
dan kolej komuniti.
BAKI % PERLU CAPAI 82.87% ,  Peratusgraduan yang menceburi bidang 8% 6% 1% 0.75% 1.45%
keusahawanan atau bekerja sendiri.
3 Bllan_g.an p.ro.gram pembangunan pelajar 9 5% 0 0% 0%
berciri holistik.
KPI TELAH CAPAI 100 SASARAN % DITETAPKAN 4  Bilangan pelajar yang berjaya ke peringkat 2 5% 0 0% 0%
kebangsaan atau antarabangsa.
1 KPI 13 - Bakat 5% 5 B!Iang'an pengiktirafan daripada badan/agensi 1 5% 0 0% 0%
di peringkat kebangsaan atau antarabangsa.
KPI MENCAPAI SEPARUH % PENCAPAIAN g  Bilangan program ke arah kelestarian tadbir 2 6% 0 0% 0%
urus jabatan/institusi.
1 KPI 8 - Hebahan 3.66% 7 Skor kualiti data POLYCC. 86% 6% 0% 0% 0%
Bilangan program/aktiviti yangdihebahkan /
2 KPI 16 - Penyelidikan 4.80% 8 melalui media sosial jabatan/institusi pada 130 4% 119 91.54% 3.66% /
tahun semasa. /
KPI MASIH BELUM MENCAPAI SEPARUH % Skor prestasi pencapaian Industry Education o o o o o
PENCAPAIAN ? Centre (IEC). >0% 4% 0% 0% 0% 4 /
Peratus pelajar lepasan SPM/setaraf
1 KPI 2 - Keusahawanan 1.45% 10 mendaftar di politeknik dan kolejkomuniti 80% 6% 0% 0% 0%
berdasarkan norma.
) KPI 18 - PSH 2.92% 1 Peratus prestasi perbelanjaan mengurus 99% 6% 0%

(B64).
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ANALISIS PENCAPAIAN KPI 2024. sukuan pertama

PERATUSAN SASARAN PENCAPAIAN
SUKUAN KPI 2024

KPI MASIH BELUM DIHANTAR

[y

10

11

KPI 1 - Pengesanan Graduan

KPI 3 - Program Pelajar

KPI 4 - Kejayaan Pelajar

KPI 5 - Pengiktirafan
KPI 6 - Kelestarian

KPI 7 - Skor Kualiti Data
KP19-10C

KPI 10 - Pengambilan
KP1 14 - E Learning

KPI 15 - Kolaborasi

KPI 17 - Inovasi

100%

0.%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0.%

0%

KPI BERTERUSAN TANPA REKOD PENCAPAIAN
SUKUAN DI SISTEM PERSIST

1

2

KPI 11 - Prestasi Belanja Mengurus

KPI 12 - Prestasi Bil 7 Hari

6%

6%

12

13

14

15

16

17

18

ULASAN PENCAPAIAN SUKU PERTAMA

SKOR
PENCAPAIAN

PETUNJUK PRESTASI UTAMA SASARAN WAJARAN PENCAPAIAN STATUS

Peratus prestasi pengurusan pembayaran bil

0, () 0, ()
dan tuntutan dalam tempoh tujuh (7)hari 95% 6% 0% 0% 0%

Peratus pensyarah kursus teras bidang
kemahiran industri pada tahun semasa.
Bilangan bahan digital Pengajaran
danPembelajaran (PdP) yang dihasilkan oleh 3 5% 0 0% 0%
politeknik dan kolej komuniti.

Bilangan industri yang bekerjasama dengan

institusi bagi menghasilkan kolaborasi 4 5% 0 0% 0%
berimpak tinggi.

Bilangan penerbitan penyelidikan oleh

45% 5% 92.3% 100% 5%

(o) [) 0,
warga politeknik dan kolej komuniti > 6% 4 80% 4.80%
Bilangan produk inovasi yangdiaplikasikan 1 6% 0 0% 0%
pada tahun semasa. v
Bilangan penyertaan ProgramPembelajaran 3289 7% 1371 41.68% 2.92% |/

Sepanjang Hayat pada tahun semasa.
PERATUS PENCAPAIAN DI PERSIST 17.13%

B

Bagi KPI 2, pencapaian yang tepat adalah 1.48%, namun berlaku gangguan sistem yang menyebabkan hanya 1% yang
dipaparkan di sistem PERSIST.

Program pelajar tidak sempat dimasukkan kerana laporan diterima di saat akhir.

KPI 11 dan 12 (kewangan), markah hanya akan dipaparkan pada hujung tahun. EO diminta untuk lebih berhati-hati dalam
menguruskan KPI ini, kerana dokumen tidak lagi perlu dimuat naik. Sehubungan itu, penghantaran dokumen untuk semakan
semula di peringkat penyelaras adalah diwajibkan.

Pencapaian peserta PSH adalah seramai 1,371 daripada 3,289.
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PETUNJUK PRESTASI KPI KKPB SUKU PERTAMA 2024.

RUMUSAN PENCAPAIAN SUKU PERTAMA

=  Pencapaian Positif: KPI dengan nilai tinggi seperti KPl 13 (100%) dan KPI 8 (91.54%) menunjukkan bahawa terdapat KPI yang berjaya mencapai sasaran dan berprestasi
tinggi. Fokus kepada bidang ini boleh diteruskan untuk mengekalkan kejayaan tersebut.

= Bidang yang Perlu Ditingkatkan: KPI dengan nilai pertengahan seperti KPI 2 (12.5%) dan KPI 18 (41.68%) memerlukar,!‘,j_'ruang untuk memperbaiki pencapaian dengan

f

merancang strategi yang lebih berkesan RS

=T

A

*  Perlu Penambahbaikan: Nilai 0 yang dicatatkan dalam banyak KPI menunjukkan pergerakan ke arah pencapaian KPI yang a-éyaig t’Lé‘hén‘. Waladbagaimajrja“‘
langkah bagi mencapai KPI telah disusun oleh PIC bagi setiap sasaran. A\ ' ‘ N

un, langkah- ’

um KPI yang telah berjaya mencapai
sasaran dengan lebih awal. \ LN
100
100
91.54
80
75
50
41.68
24 25 25
25
o ® 0 o ® 0 ® 0 ® 0 ® 0 ® 0 o ® 0 ® 0 ID ID o ® 0 ® 0 o ® 0 1]
KFI1 KPI1 2 KFI3 KP4 KFIS EFI & KFI7 KPI 8 KPS KPI1 1D KFI11 KRl 12 KPFI113 KFI14 KFI15 KFI 16 KFI117 KFI18
mSUKU 1 [ISUKU 2 m SUKU 3 HSUKU 4 e /

/]
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Carta palang menunjukkan pencapaian sasaran KPIl bagi sukuan pertama dengan rumusan peratus pencapaian sebanyak 17.13%. / )



ANALISIS PENCAPAIAN KPI 2024. suxuan keoua

PERATUSAN SASARAN o SKOR
PENCAPAIAN SUKUAN KPI 2024 100% PETUNJUK PRESTASI UTAMA SASARAN WAJARAN PENCAPAIAN STATUS PENCAPAIAN

Peratus kebolehpasaran graduan

% PENCAPAIAN SUKU KEDUA 32.76% 1 . . . . 95% 7% 0% 0% 0%
politeknik dan kolej komuniti.
BAKI % PERLU CAPAI 67.24% ,  Peratus graduan yang menceburi bidang 8% 6% 8.89% 100% 6%
keusahawanan atau bekerja sendiri.
3 E!?;ia:o?i::ﬁ:am pembangunan pelajar 9 5% 4 44.44% 2.22%
Bilangan pelajar yang berjaya ke
KPI TELAH CAPAI 100 SASARAN % DITETAPKAN 4 peringkat kebangsaan atau 2 5% 0 0.% 0%
antarabangsa.
Bilangan pengiktirafan daripada
1 KPI 13 - Bakat 5% 5 badan/agensi di peringkat kebangsaan 1 5% 0 0% 0%
atau antarabangsa.
2 KPI2- Keusahawanan 6% g  Dilangan program ke arah kelestarian 2 6% 1 50% 3%
tadbir urus jabatan/institusi.
3 KPI 8 - Hebahan 4% 7 Skor kualiti data POLYCC. 86% 6% 0% 0% 0% 7

Bilangan program/aktiviti yang
KPI MENCAPAI SEPARUH % PENCAPAIAN 8 dihebahkan melalui media sosial 130 4% 221 100% 4% .
jabatan/institusi pada tahun semasa. '
Skor prestasi pencapaian Industry
Education Centre (IEC).
Peratus pelajar lepasan SPM/setaraf
2 KPI 6 - Kelestarian 3% 10 mendaftar di politeknik dan kolej 80% 6% 0% 0%
komuniti berdasarkan norma.
Peratus prestasi perbelanjaanmengurus

1 KPI 16 - Peyelidikan 4.80% 9 50% 4% 0% 0%

3 KPI 15 - Kolaborasi 2.50% 11 (B64) 99% 6% 0% 0%
Peratus prestasi pengurusan pembayaran
4 KPI 18 - PSH 5.20% 12 bil da.n tuntutan dalam tempoh tujuh 95% 6% 0% 0%
(7hari selepas dokumen lengkap
diterima. ‘
[ |/ N S
‘\ / \\
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ANALISIS PENCAPAIAN KPI 2024. sukuan keoua

PERATUSAN SASARAN o SKOR
PENCAPAIAN SUKUAN KPI 2024 100% PETUNJUK PRESTASI UTAMA SASARAN WAJARAN PENCAPAIAN STATUS PENCAPAIAN
Peratus pensyarah bagi kursus teras
()
KPI MASIH BELUM MENCAPAI SEPARUH % 13 bidang di institusi memiliki kemahiran 45% 5% 92.3% 100% 5%

PENCAPAIAN industri pada tahun semasa.

Bilangan bahan digital Pengajaran dan
1 KPI 3 - Program Pelajar 2.22% 14 Pembelajaran (PdP) yang dihasilkan oleh 3 5% 0 0% 0%
politeknik dan kolej komuniti.
Bilangan industri yang bekerjasama
KPI MASIH BELUM DIHANTAR 15 dengan institusi bagi menghasilkan 4 5% 2 50% 2.50%
kolaborasi berimpak tinggi.
Bilangan penerbitan penyelidikan oleh
1 KPI 1 - Pengesanan Graduan 0% 16 warga politeknik dan kolej komuniti pada 5 6% 4 80% 4.80%
tahun semasa.
Bilangan produk inovasi yang diaplikasikan

3 KPI 4 - Kejayaan Pelajar 0% 17 1 6% 0 0% 0%
pada tahun semasa. ,
Bilangan penyertaan Program 7
4 KPI 5 - Pengiktirafan 0% 18 Pembelajaran Sepanjang Hayat pada tahun 3397 7% 2542 74.83% 5.24% //

semasa.

5 KPI7-Skor Kualiti Data 0% PERATUS PENCAPAIAN DI PERSIST 32.76% @ /
6 KPI9-10C 0% / /

=y \\\\
7 KPI10 - Pengambilan 0% — R \

8 KPI 14 - E Learning 0% ULASAN PENCAPAIAN SUKU KE 2
9 KPI 17 - Inovasi 0% =  Penghantaran laporan bagi KPI 2 telah diterima dan telah mencapai sasaran penuh KPI 2024.
KPI BERTERUSAN TANPA REKOD PENCAPAIAN =  Kesemua empat laporan program yang telah dihantar bagi KPI 3 telah diterima.
SUKUAN DI SISTEM PERSIST = Tiga laporan kejayaan pelajar bagi KPI 4 telah ditolak kerana tidak memenubhi kriteria, termasuk kekurangan pautan

KPI 11 - Prestasi Belanja
Mengurus

2 KPI 12 - Prestasi Bil 7 Hari 6%

6% gambar, salinan sijil, dan dokumen berkaitan.
= Bagi KPI 8, laporan diterima dengan jumlah keseluruhan sebanyak 221 laporan.
= Tiada pemarkahan bagi KPI 14 walau laporan diterima kerana pautan tidak dilampirkan.

=  Pencapaian KPI 18 ialah seramai 2,542 peserta bagi suku ke dua.
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PETUNJUK PRESTASI KPI KKPB SUKU KEDUA 2024.

RUMUSAN PENCAPAIAN SUKU KEDUA

=  Pencapaian Positif: Tiga KPI dengan pencapaian nilai 100% (KPI 2, KPI 8, KPI 13) menunjukkan pencapaian yang sangat baik dan perlu dikekalkan. Strategi pencapaian
bidang KPI ini boleh dijadikan contoh terbaik untuk diikuti dalam pengurusan KPI institusi.

= Bidang yang Perlu Ditingkatkan: KPI dengan nilai pertengahan seperti KPI 3 (44.44%), KPl 6 (50%), dan KPI 15 (50%) menunjukkan bahawa ada ruang untuk
penambahbaikan. Tindakan yang lebih terfokus dan strategi yang lebih jelas boleh membantu meningkatkan pencapaian dalam KPI ini. i

= KPI dengan Nilai 0: Banyak KPI mencatatkan nilai 0, yang perlu diselidiki lebih lanjut. Ini boleh disebabkan oleh beberapa faKtor“'sepertl kurangnya pelaksar?aan aktiviti
atau kekurangan data yang relevan. Oleh itu, penting untuk mengenal pasti punca masalah dan mencari satu perancangan yaﬁg fe:kt‘if untuk memperbal pencapaian

dalam sasaran tersebut pada sukuan seterusnya. \ \\ .
o0 \ AR R 1
09
91.54 80 /
33 08 i
- / /
50 25 25 50 /
50 S T . fo:
. 44 42 p
\ ! | - P .
2 24 25 25 :
0 @0 0 Uo @0 @0 Uo @0 0 @0 @0 0 0 0 ) uo 0 @0 0
KPI'1 KP12 KPI3 KPI 4 KPIS KPI &6 KPI'7 KPI1 8 KPI9 KPI'10 KPI11 KP112 KPI'13 KP114 KPI15 KPI16 KP117 KPI18

B SUKU 1 1 SUKU 2 B SUKU 3 B SUKU 4 °

Carta palang menunjukkan pencapaian sasaran KPI bagi sukuan kedua dengan rumusan peratus pencapaian sebanyak 32. 76[/7




ANALISIS PENCAPAIAN KPI 2024. sukuan ketiga

PEMBENTANGAN KEPUTUSAN PENCAPAIAN KKPB BAGI KPI JPPKK SUKU KETIGA 2024

PERATUSAN SASARAN PENCAPAIAN

0,
SUKUAN KPI 2024 100% 100%
% PENCAPAIAN SUKU KETIGA 68.18% KPI PETUNJUK PRESTASI UTAMA SASARAN WAIJARAN PENCAPAIAN STATUS PEN?;(I)’,:IAN
BAKI % PERLU CAPAI 31.87% y  Peratus kebolehpasaran graduan 95% 7% 0% 0% 0%
politeknik dan kolej komuniti.
Peratus graduan yang menceburi
2 bidang keusahawanan atau bekerja 8% 6% 8.89% 100% 6%
sendiri.
KPI TELAH CAPAI 100 SASARAN % DITETAPKAN 3 Bilangan program pembangunan pelajar 9 5% 6 66.67% 3.33%
berciri holistik.
Bilangan pelajar yang berjaya ke
1 KPI 13 - Bakat 5% 4 peringkat kebangsaan atau 2 5% 5 100% 5%
antarabangsa.
Bilangan pengiktirafan daripada ¥ g
2 KPI 2 - Keusahawanan 6% 5 badan/agensi di peringkat kebangsaan 1 5% 1 100% 5% i
atau antarabangsa. /,/ s
3 KPI8-Hebahan 4% g  Dilangan program ke arah kelestarian 2 6% 2 100% 6% /
tadbir urusjabatan/institusi. /
4 KPI 4 - Kejayaan Pelajar 5% 7 Skor kualiti data POLYCC. 86% 6% 99.67% 100% 6% / o f
Bilangan program/aktiviti yang /{

5 KPI 5 - Pengiktirafan 5% 8 dihebahkan melalui media sosial 130 4% 302 100%
jabatan/institusi pada tahun semasa.

Skor prestasi pencapaian Industry
Education Centre (IEC).

Peratus pelajar lepasan SPM/setaraf
7 KPI 7 - Skor Kualiti Data 6% 10  mendaftar di politeknik dan 80% 6% 87.6% 100%
kolejkomuniti berdasarkan norma.

6 KPI 6 - Kelestarian 6% 9 50% 4% 0% 0%
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KPI TELAH CAPAI 100 SASARAN %
DITETAPKAN

8 KPI 10 - Pengambilan 6%
9 KPI 14 - E Learning 5%
10 KPI 15 - Kolaborasi 5%
11 KPI 18 - PSH 7%

KPI MENCAPAI SEPARUH % PENCAPAIAN

1 KPI 3 - Program Pelajar 3.33%

2 KPI 16 - Peyelidikan 4.8%

KPI MASIH BELUM DIHANTAR

KPI 1 - Pengesanan

0,

Graduan B

2 KP19 -10C 0%
3 KP1 17 - Inovasi 0%

KPI BERTERUSAN TANPA REKOD

PENCAPAIAN SUKUAN DI SISTEM PERSIST
KPI 11 - Prestasi Belanja
Mengurus

2 KPI 12 - Prestasi Bil 7 Hari 6%

6%

KPI PETUNJUK PRESTASI UTAMA

Peratus prestasi perbelanjaan mengurus
(B64).
Peratus prestasi pengurusan pembayaran bil
12  dan tuntutan dalam tempoh tujuh (7) hari
selepas dokumen lengkap diterima.
Peratus pensyarah bagi kursus teras bidang
13  di institusi memiliki kemahiran industri
pada tahun semasa.
Bilangan bahan digital Pengajaran dan
14  Pembelajaran (PdP) yang dihasilkan oleh
politeknik dan kolej komuniti.
Bilangan industri yang bekerjasama dengan
15  institusi bagi menghasilkan kolaborasi
berimpak tinggi.
Bilangan penerbitan penyelidikan oleh
16  warga politeknik dan kolej komuniti pada
tahun semasa.
Bilangan produk inovasi yang diaplikasikan
pada tahun semasa.
Bilangan penyertaan Program Pembelajaran
Sepanjang Hayat pada tahun semasa.

17

ULASAN PENCAPAIAN SUKU KE 3

SASARAN

99%

95%

45%

3289

WAJARAN PENCAPAIAN

STATUS SKOR

PENCAPAIAN
6% 0% 0% 0%
6% 0% 0% 0%
5% 92.1% 100% 5%
5% 3 100% 5%
5% 4 100% 5%
6% 4 80% 4.8%
6% 0 0% 0%
7% 3524 100% 7%
PERATUS PENCAPAIAN DI PERSIST 68.13% A

= KPI 17 juga telah tidak diterima kerana kekurangan dokumen bukti

=  KPI 3 & 4 dibawah unit HEP juga telah diterima dengan encapaian 100% bagi KPI 4

= Secara keseluruhannya, 11 KPI telah berjaya disempurnakan dengan pencapaian 100%

R/
A\

=  Penghantaran kertas kerja bagi KPI 16 ditolak kerana dokumen bukti tidak mencukupi.

/
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PETUNJUK PRESTASI KPI KKPB SUKU KETIGA 2024. ®

RUMUSAN PENCAPAIAN SUKU KETIGA

* Pencapaian Positif: Sebanyak 11 KPI telah mencapai 100% sasaran yang ditetapkan, menunjukkan prestasi sangat memberangsangkan dalam beberapa bidang teras.

Terdapat 2 KPl yang mencapai sasaran tetapi tidak direkod dalam sistem Persist, iaitu KPI 11 dan KPI 12 yang menunjdkkan_beclaku pematuhan dari seg(i‘.‘_,g:lokur‘nentasi
SN ¥ il |

dan sistem. & Y
: -

= Bidang yang Perlu Ditingkatkan: KPI dengan nilai pertengahan seperti KPI 3 dan KPI 16 menunjukkan potensi untuk per
semula strategi pelaksanaan atau aliran kerja boleh dilihat semula bagi tujuan enambahbaikan.

= KPI dengan Nilai 0: Tiga KPI yang masih belum mencapai apa-apa sasaran akan diselesaikan pada sukuan ke 4. Ini I\é hé\ ra berkala,
\ \

namun laporannya adalah secara tahunan. \ X

\
100
75 75
75
67
50
25
0 @90 0 0 0 0 0 0 0 90 0 0 (o 0

KPI'1 KPI2 KPI 3 KPI 4 KPI5 KPI 6 KPI'7 KPI8 KPIS KPI 10 KPI11 KPI'12 KPI'13 KPI 14 KPI 15 KPI 16

XN

0.9
80
. />
0 0 0 @0

KPI 17

B SUKU 1 1 SUKU 2 H SUKU 3 B SUKU 4 °

Carta palang menunjukkan pencapaian sasaran KPI bagi sukuan ketiga dengan peratus pencapaian sebanyak 68.13%

-t
S
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ANALISIS PENCAPAIAN KPI 2024. suxuan keempat

RUMUSAN KEPUTUSAN PENCAPAIAN KKPB PEMBENTANGAN KEPUTUSAN PENCAPAIAN KKPB BAGI KPI JPPKK SUKU KEEMPAT 2024
BAGI KPI JPPKK SUKU KEEMPAT 2024

PENCAPAIAN SUKU PERTAMA 17.13 % SKOR
PETUNJUK PRESTASI UTAMA SASARAN WAJARAN PENCAPAIAN STATUS PENCAPAIAN
PENCAPAIAN SUKU KE DUA 32.75%
PENCAPAIAN SUKU KETIGA 68.13% Peratus kebolehpasaran graduan
1 arus! pEEIE e 95% 7% 98.3% 100% 7%
PENCAPAIAN SUKU KEEMPAT 100.00% politeknik dan kolej komuniti.
Peratus graduan yang menceburi
2 bidang keusahawanan atau bekerja 8% 6% 8.89% 100% 6%
sendiri.
3 Bilan'g.an p.ro.gram pembangunan pelajar 9 59 12 100% 5%
berciri holistik.
Bilangan pelajar yang berjaya
4 keperingkat kebangsaan atau 2 5% 8 100% 5% /
antarabangsa.
Bilangan pengiktirafan daripada
5 badan/agensi di peringkat kebangsaan 1 5% 1 100% 5%
atau antarabangsa.
6 Bilangan program ke arah kelestarian ’ 6 ) 100% 6%
tadbir urusjabatan/institusi.

7 Skor kualiti data POLYCC. 86% 6% 99.67% 100% 6%

Bilangan program/aktiviti
8 yangdihebahkan melalui media sosial 130 4% 377 100% 4%
jabatan/institusi pada tahun semasa.

Skor prestasi pencapaian Industry
Education Centre (IEC).

Peratus pelajar lepasan SPM/setaraf
10  mendaftar di politeknik dan kolej 80% 6 87.6% 100% 6%
komuniti berdasarkan norma.

50% 4% 77.5% 100% 4%
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SKOR

KPI PETUNJUK PRESTASI UTAMA SASARAN WAJARAN PENCAPAIAN STATUS PENCAPAIAN

11 Z;egz’;us prestasi perbelanjaan mengurus 99% 6% 99.99% 100% 6%
Peratus prestasi pengurusan pembayaran bil

12  dan tuntutan dalam tempoh tujuh (7) hari 95% 6% 100% 100% 6%

selepas dokumen lengkap diterima.
Peratus pensyarah bagi kursus teras bidang

13  diinstitusi memiliki kemahiran industri 45% 5% 92.30% 100% 5%
pada tahun semasa.
Bilangan bahan digital Pengajaran dan

14  Pembelajaran (PdP) yang dihasilkan oleh 3 5% 3 100% 5%
politeknik dan kolej komuniti.
Bilangan industri yang bekerjasama dengan

15 institusi bagi menghasilkan kolaborasi 4 5% 4 100% 5%
berimpak tinggi.
Bilangan penerbitan penyelidikan oleh /’J
16  warga politeknik dan kolej komuniti pada 5 6% 5 100% 6% //
tahun semasa. |/

Bilangan produk inovasi yang diaplikasikan

17 1 6% 1 100% 6%
pada tahun semasa. /

18 Bllangf-.m penyertaan Program Pembelajaran 3397 7% 4006 100% 7% /
Sepanjang Hayat pada tahun semasa.
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PETUNJUK PRESTASI KPI KKPB SUKU KEEMPAT 2024 DAN KESELURUHAN

ULASAN KESELURUHAN PENCAPAIAN KPI 2024

=  Secara keseluruhannya, pencapaian 100% untuk kesemua KPI yang disenaraikan mencerminkan prestasi yang sangat baik dalam semua 7 teras utama. Ini menunjukkan
bahawa strategi yang dirancang untuk pengurusan bagi keeluruhan KPI telah dirancang dan dilaksanakan dengan penuh komitmen dan keberkesanan.

= Dengan ini, pencapaian keseluruhan KPI 100% menunjukkan bahawa organisasi telah berjaya mencapai tujuan utam_vef dengan cemerlang. Namun, penambahbaikan
berterusan dalam semua aspek sistem dan dokumentasi adalah langkah penting yang sentiasa perlu diperkemaskan uﬁ‘tu\k mgmaétikan keberkesanan dam' ketepatan

pengurusan KPI bagi tahun seterusnya. \ \ N\ A i bi“
100.00% |

100.00 12

1
75.00 68.13%

08
50.00 06

32.76%

04 :\’ 5

25.00 17.13%

02

0.00
SUKUAN PERTAMA SUKUAN KEDUA SUKUAN KETIGA SUKUAN KEEMPAT

Carta palang menunjukkan pencapaian sasaran KPI bagi setiap sukuan bagi 2024 \‘
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E. ANALISIS PENYUMBANG UTAMA PENCAPAIAN
KPI KKPB

TERAS 1 - MENGHASILKAN GRADUAN TVET BERKUALITI

KPI1 KEBOLEHPASARAN GRADUAN POLITEKNIK DAN KOLEJ KOMUNITI

SUKUAN PERTAMA : -~
SASARAN : BEEVZ

SUKUAN KEDUA : -
SUKUAN KETIGA : -
SN\ 98.40%

SUKUAN KEEMPAT : SELESAI

UNIT KOLABORASI INDUSTRI DAN KOMUNITI (UKIK)

A\ NAARNGTE I PENYELARAS PENGESANAN GRADUAN: RINA RAHA BINTI ABDUL HAMID

KPI2 GRADUAN YANG MENCEBURI BIDANG KEUSAHAWANAN ATAU BEKERJA SENDIRI

SUKUAN PERTAMA : 0.75%
SASARAN : 7
SUKUAN KEDUA : 8.89% / SELESAI

AN\ 8.89%

UNIT AMBILAN DAN PEMBANGUNAN PELAJAR (UAPP)

A NAFENAE G PEGAWAI KEUSAHAWANAN : NOR AZITA BINTI ABU HANIFAH

KP12 PROGRAM PEMBANGUNAN PELAJAR BERCIRI HOLISTIK (CSR / PROGRAM
PEMBANGUNAN PELAJAR)
SUKUAN PERTAMA : -
SUKUAN KEDUA : 4 LAPORAN
SUKUAN KETIGA : 6 LAPORAN
SUKUAN KEEMPAT : 2 LAPORAN / SELESAI

UNIT AMBILAN DAN PEMBANGUNAN PELAJAR (UAPP)
J{e" PEGAWAI PEMBANGUNAN PELAJAR : JULIZA BINTI MOHAMAD ARIF
- Laporan Pilihanraya KKPB 2024 //‘/“ / STV
- Laporan Hari Suai Kenal Sesi | 20242024 / /(
- Laporan Anugerah Kecemerlangan PQIajar D7r]' /

Hari Terbuka KKPB dan KKCM 7 f,, ‘,f’
- Laporan Kem Kepimpinan Jawatankuasa’ ' /| /)

Perwakilan Pelajar KKPB Dan Ajk Asrama Wﬁ)'/ i 4
- Laporan Hari Suai Kenal Sesi 11 20242024 |/ [/////7
LAPORAN - Laporan Karnival Rakyat Pahang - Brisk V\Hkslk.rh /
DISEDIAKAN OLEH 1 11 K11

ARG B O LAPORAN

HENEAZAN S 12 LAPORAN

Juliza Binti Mohamad Arif

- Laporan Program Ihya Ramadan Kareem 2024

Wahidah binti Mat Said KKPB dan KKCM

Siti Rohayu binti Mohd - Laporan Program CSI TALK 2024 i
. . . . . I i
Kha}l\c: . . - Program Bicara Sinergi Industri i UKIK
Mo Flriaus n - Laporan Program Lawatan Iimiah Pelajar SKE { 0O
Mahayudin 'Y
1T -
Anis Safira binti Ghazalli - Laporan E Sport (PUBG) Kolej Komuniti Paih,bl ‘
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KP14 PELAJAR YANG MENCAPAI KEJAYAAN DI PERINGKAT KEBANGSAAN ATAU
ANTARABANGSA

SUKUAN PERTAMA : -
SUKUAN KEDUA : -
SUKUAN KETIGA : 5LAPORAN
SUKUAN KEEMPAT : 3 LAPORAN / SELESAI
UNIT AMBILAN DAN PEMBANGUNAN PELAJAR (UAPP)
e PEGAWAI PEMBANGUNAN PELAJAR : JULIZA BINTI MOHAMAD ARIF

S B 2 PENCAPAIAN

HENEAZAAN Y 8 PENCAPAIAN

- Kejohanan Woodball Sirkit 1 Kolej

Nazliah binti Mamat Komuniti. Malaysia 2024 (Langkawi

Tourism Academy LTA @Kolej Komuniti \
Langkawi) Johan, Naib

Johan dan
PENGURUS / o - 24rd Malaysia International Open Woodball = Memenangi
PENSYARAH PENGIRING ~DB3sliza binti Mohamad Noor 2 o cu Pingat Emas
di peringkat
Kebangsaan

Mohd Hasrizam bin Hasan
Pertandingan Inno- Tech Kolej Komuniti

Mohd Syahizan bin Malaysia
Shahabani
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TERAS 2 - MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF & MAMPAN

KPI15 PENGIKTIRAFAN DARIPADA BADAN/AGENSI

SUKUAN PERTAMA : -
SUKUAN KEDUA : -
SUKUAN KETIGA : SELESAI

SN B 1 PENCAPAIAN

HENEAZANES 1 PENCAPAIAN

UNIT JAMINAN KUALITI
e PEGAWAI SISTEM KUALITI : DZAZURIATY BINTI MUHAMAD

KPI6 PROGRAM KE ARAH KELESTARIAN TADBIR URUS JABATAN/INSTITUSI

SUKUAN PERTAMA : -

SUKUAN KEDUA : 1LAPORAN
SUKUAN KETIGA : 1LAPORAN /SELESAI

SN 2 LAPORAN

HENENA NS 2 LAPORAN

UNIT PENGURUSAN DAN SOKONGAN
(e85 PENYELARAS PENGURUSAN LEAN : WAN ZAIMAH BINTI WAN ADNAN

Nor Azita binti Abu Hanifah - Twisted Pair Straightener (TPS) SSK

LAPORAN
DISEDIAKAN OLEH

_i\\

Norita binti Ahmad - One Stop Centre Unit PSH, KKPB PSH

KP17 SKOR KUALITI DATA POLYCC

SUKUAN PERTAMA : -
SUKUAN KEDUA : -
SUKUAN KETIGA : 99.67% / SELESAI

SRR Y 86%

HEN AT 99.67%

UNIT PENGURUSAN DAN SOKONGAN
PENYELARAS DATA MYMOHES : SUFIAN BIN MASTOR

i “J Ia A 1/ / J"
Faridah Binti Said Pemilik Data Modul Pelajar (Ambilan Pelajaf)x" i e,
Iuliza Binti Mohamad Arif Pemilik Data Modul Pelajar (Kokurikulum & Pencapaian

DATA Pelajar) .
DISEDIAKAN OLEH  Nyrul llliana Nadhirah Binti Moh w2,
ZauI:iu tana Nadhirah Binti Mohd Pemilik Data Modul Staf & Makltﬁnatlnstjitusi] 1111

Basliza Binti Mohamad Noor Pemilik Data Modul Penyelidikan dan Perundingan (R&D&C)
C 1T
‘,’ | (el

KPI8 PROGRAM/AKTIVITI YANG DIHEBAHKAN MELALUI MEDIA @

SUKUAN PERTAMA : 119 HEBAHAN

SUKUAN KEDUA : 221 HEBAHAN

SUKUAN KETIGA : 302 HEBAHAN !
SUKUAN KEEMPAT : 377 HEBAHAN o)
UNIT KOMUNIKASI DAN HUBUNGAN KORPORAT (UKK)
KETUA UNIT KOMUNIKASI & HUBUNGAN KORPORAT : SHUDIANI BINTI MOHD SUKRI
[ ®
[
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KPI19 SKOR PRESTASI PENCAPAIAN INDUSTRY EDUCATION CENTRE (IEC) JPPKK

SUKUAN PERTAMA : -
SUKUAN KEDUA : -
SUKUAN KETIGA : -
SUKUAN KEEMPAT : 77.5% / SELESAI

UNIT PENGURUSAN AKADEMIK & PENDIDIKAN BERTERUSAN
:J[e=| PENGURUS INDUSTRY ON CAMPUS : NURUL NAJIHAH BINTI MOHAMMAD

SASARAN {07

HENEAZAN S 50%

KP110 PELAJAR LEPASAN SPM/SETARAF MENDAFTAR DI POLITEKNIK

SUKUAN PERTAMA : -
SUKUAN KEDUA : -
SUKUAN KETIGA : 87.6% / SELESAI

SRR Y 80%

HENEAZAN Y 87.6%

UNIT AMBILAN DAN PEMBANGUNAN PELAJAR (UAPP)
e PEGAWAI PENGAMBILAN : FARIDAH BINTI SAID

KPI11 PRESTASI PERBELANJAAN MENGURUS (B64)

SUKUAN PERTAMA : 25%
SUKUAN KEDUA : 50%
SUKUAN KETIGA : 84.59%

PENCAPAIAN: X1 /0
’ SUKUAN KEEMPAT : 99.99%

SNGR E 99%

UNIT PENGURUSAN DAN SOKONGAN

(e85 PENOLONG PEGAWAI TADBIR : NURUL ILLIANA NADHIRAH BINTI MOHD ZAK
w &

SUKUAN PERTAMA : 100%
Y-\ 95% :
SUKUAN KEDUA : 100%
SUKUAN KETIGA : 100%

AN\ \YE 100% .
SUKUAN KEEMPAT : 100%

UNIT PENGURUSAN DAN SOKONGAN

PENOLONG PEGAWAI TADBIR : NURUL ILLIANA NADHIRAH BINTI MOHD ZAKI

Zonn
1/
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TERAS 3 - MEMPERKAYA BAKAT

KP113 KEMAHIRAN INDUSTRI BAGI PENSYARAH KURSUS TERAS BIDANG

sASARAN . PR SUKUAN PERTAMA : 92.3%/ SELESAI
o ()

PENCAPAIAN : [:PHe /]

UNIT LATIHAN DAN PEMBANGUNAN STAF
e PEGAWAI LATIHAN DAN PEMBANGUNAN STAF : SHARIFAH HAMIDAH BINTI SYED HAMID

TERAS 4 - PEMANTAPAN PROGRAM PENGAIJIAN

KP114 BAHAN DIGITAL PENGAJARAN DAN PEMBELAJARAN YANG DIHASILKAN

SUKUAN PERTAMA : -
SUKUAN KEDUA : -
SUKUAN KETIGA : -
SUKUAN KEEMPAT : 3 LAPORAN / SELESAI

SASARAN : ]

PENCAPAIAN : 8]

UNIT PEMBELAJARAN DIGITAL
PEGAWAI E-PEMBELAJARAN : AYU HASNIDAH BINTI ZAINUDIN

Syarifah Fauziah binti Syed

Mohamed ASAS PENGATUIVRVCARAAN C++ (1)
DATA
DISEDIAKAN OLEH Hafizah binti Ismail EBOOK COMPUTER OPERATING SYSTEM
Sharifah Hamidah binti Syed  PEMBELAJARAN BAHASA PENGATURCARAAN PHYTON DALAM
Hamid PEMBANGUNAN PROJEK 10T ® VI
® AR
@

TERAS 5 - MEMPERKUKUH KOLABORASI INDUSTRI DAN KOMUNITI |

KPI 15 INDUSTRI YANG BEKERJASAMA DENGANKKPBBAGI MENGHASILKAN KOLABORS - i
BERIMPAK TINGGI 9

SUKUAN PERTAMA : -
SUKUAN KEDUA : 2LAPORAN
SUKUAN KETIGA : 2 LAPORAN / SELESAI

SN B 4 LAPORAN

HENEAZANN S 4 LAPORAN

UNIT KOLABORASI INDUSTRI DAN KOMUNITI (UKIK)
PEGAWAI PERHUBUNGAN INDUSTRI DAN ALUMNI : SITI ROHAYU BINTI MOHD KHALDI

Mohd Firdaus bin Mahayudin Kursus Interaktif limiah Pelajar Ske Ke Tap‘ak F‘r%]ek
| /) //‘\‘ a

U (el Talo i el Program Pemantapan Kemahiran Keselamatan Siber

PROGRAM

Yassin
DISEDIAKAN OLEH I
Dzazuriaty binti Muhamad Program Perkongsian Kepakaran Stem-Educ“aE"
I
Yushfi bin Mohamad Yasin Program Kemahiran Percetakan T Shirt Heatpress: Lets Dooit

"\
i &
i
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TERAS 6 - MEMBUDAYA PENYELIDIKAN GUNAAN DAN INOVASI

KERTAS PENYELIDIKAN YANG DITERBITKAN OLEH WARGA POLITEKNIK DAN KOLEJ KOMUNITI
PADA TAHUN SEMASA

KPI 16

SUKUAN PERTAMA : 4 KERTAS PENYELIDIKAN

SASARAN : ]
SUKUAN KEDUA : -

SUKUAN KETIGA : -

PENCAPAIAN : [ 1 KERTAS PENYELIDIKAN
SUKUAN KEEMPAT : / SELESAI

UNIT PENYELIDIKAN, INOVASI DAN KOMERSIALAN (KUPIK)
e85 KETUA UNIT PENYELIDIKAN, INOVASI DAN KOMERSIALAN : BASLIZA BINTI MOHAMAD NOOR

KERTAS

PENYELIDIKAN Normalaimma Binti Ahmad Persepsi Pelajar Kolej Komuniti Terhadap Impak
DISEDIAKAN OLEH ' Zaira Hasnida Binti Mohamed Rashid Kemajuan Teknologi Revolusi Perindustrian 4.0
i. Mohd Hafizil Izuan bin Mohmad Nazir Kajian Tahap Pengetahuan dan Kesediaan
ii. Normalaimma Binti Ahmad Kakitangan Kolej Komuniti Paya Besar Terhadap
iii. Maimunah binti Ismail Cardiopulmonary Resuscitation (CPR)

Aplikasi Kursus Teknologi Rangkaian Melalui
i. Nor Azita binti Abu Hanifah F 8 3

ii. Sharfah Ratibah binti Tuan Mat
iii. Mohamad Taib bin Mohd Yasin

Program Tanggungjawab Sosial (CSR): Pemasangan
CCTV di Rumah Anak Yatim Permata Camar,
Kuantan Pahang '

i. Jawariyah binti Abdul Ja’afar

Program Kelestarian Tadbir Urus Kebajikan Pelajar:
ii. Faridah binti Said . . .

L . “We Care We Share”
iii. Juliza binti Mohamad Arif

i. Wan Nor Syazwani Wan Omar Persepsi Pelajar Terhadap P’enggunaa‘_n’ Pé_ris“i‘é(r’i‘:‘\
ii. Che Hazina Che Wil dan Canva Sebagai Media Reka Bentuk Dalam P,ffqée‘S‘}\
iii.  Nurul Huda Abdul Rashid PdP ’ VARV

KP117 PRODUK INOVASI YANG DIAPLIKASIKAN PADA TAHUN SEMASA

SUKUAN PERTAMA : -
SUKUAN KEDUA : -
SUKUAN KETIGA : -

SUKUAN KEEMPAT : 1INOVASI / SELESAI

UNIT PENYELIDIKAN, INOVASI DAN KOMERSIALAN (KUPIK)

SASARAN : [l

PENCAPAIAN : [}

(e KETUA UNIT PENYELIDIKAN, INOVASI DAN KOMERSIALAN : BASLIZA BINTI MOHAMAD NOOR

=

Yusmawani binti Mohd

INOVAs|  Yusoff

DIHASILKAN OLEH C++ QUICKIE NOTES

Juliza binti Mohamad Arif
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TERAS 7 - MEMPERKUKUHKAN PEMBELAJARAN SEPANJANG HAYAT

KP118 PENYERTAAN PROGRAM PEMBELAJARAN SEPANJANG HAYAT PADA TAHUN SEMASA

SUKUAN PERTAMA : 1371 PESERTA
SUKUAN KEDUA : 2542 PESERTA
SUKUAN KETIGA : 3524 PESERTA

SUKUAN KEEMPAT : 4006 PESERTA

SLVLGTA L 3397

PENCAPAIANS 11119

UNIT PEMBELAJARAN SEPANJANG HAYAT
(e KETUA UNIT PSH : ISMAIL BIN SAMSUDIN

Norita Binti Ahmad

Penyelaras Pembelajaran Sepanjang Hayat (PSH)
PENCAPAIAN DIBANTU

OLEH

Noorhaslina Binti Zulkifli

Rujuk Lampiran Pencapaian KPI Program Pembelajaran

Semua Pensyarah @2PET Sepanjang Hayat (PSH) KKPB 2024
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TERAS 7 - LAMPIRAN PENCAPAIAN KPI PROGRAM PEMBELAJARAN

SEPANJANG HAYAT (PSH) KKPB 2024

PENCAPAIAN KPI PROGRAM PEMBELAJARAN SEPANJANG HAYAT (PSH) TAHUN 2024

TARIKH JUMLAH | JUMLAH
BIL NAMA PENSYARAH NAMA KURSUS PELAKSANAAN PESERTA | BILJAM | JENIS PROGRAM PeserTA|  JAM PENCAPAIAN KPI

PUB : BISNES PASTRI (BUSINESS MODEL CANVAS (BMC)} 3-Mar-24 20 8 KURSUS PENDEK

1 |JULIZA BT MOHAMAD ARIF EUE: SAUTAN EREATIE (AT CAMBURAN 7-Mar-24 15 8 KURSUSPENDEK | 70 13 cAPAl
PEMASARAN]
ASAS UMRAH DAN HAJI 12-Oct-24 35 5 PISH
PUB : JAHITAN KREATIF {SET TILAM DAN BANTAL ] i 5 PROBRAM KHAS
BAYI)
DESERT: FRUIT COCKTAIL 26-Mar-24 10 5 KURSUS PENDEK

2 |FARIDAH BINTI SAID PEMBUATAN ANEKA ROTI 11-May-24 21 8 KURSUS PENDEK 73 33 CAPAI
PUFF PASTRI 20-Jul-24 20 8 KURSUS PENDEK
ASAS JAHITAN TANGAN DAN PENGENDALIAN MESIN 2 10-Aug-24 7 4 KURSUS PENDEK
ASAS FACIAL SPA 17-Feb-24 11 8 AKAUN AMANAH
URUTAN TERAPI (SWEDISH) 11-May-24 14 8 KURSUS PENDEK

3 |SITI MARIANNI BINTI ISMAIL 74 26 CAPAI
PENGHASILAN FRIDGE MAGNET 17-Aug-24 20 5 KURSUS PENDEK
PENGHASILAN PORTUGESE EGG TART 16-0ct-24 29 5 KURSUS PENDEK
PAPER CRAFT: LETS FUN WITH ANIMALS 13-Feb-24 32 5 KURSUS PENDEK
xs;mm CRAFT: EASY POPSICLE STICK CRAFTS FOR - 25 R KURSUS PENDEK

4 |SITI ROHAYU BINTI MOHD KHALDI 85 15 CAPAI
ART AND CRAF - MIXED ART 7-Mar-24 13 5 KURSUS PENDEK
ART AND CRAF - POPSICLE ART (HOUSE MODEL MAKING) 8-Mar-24 15 5 KURSUS PENDEK
STORYTELLING 4-Feb-24 30 5 AKAUN AMANAH
:Il::i :s 3:;1 DANAN RAMBUT WANITA (PELURUSAN 20-Feb-24 16 8 GRS berisek

5 |NOORHASLINA BINTI ZULKIFLI PUB : BISNES P | (REKABENTUK STIKER DAN " " . — 73 29 CAPAI
POSTER CANVA)
KOMUNIKASI BERKESAN SIRI 1 17-Jul-24 17 8 AKAUN AMANAH
ASAS PENJAGAAN IBU BERSALIN 24-Feb-24 20 8 KURSUS PENDEK
DANDANAN RAMBUT WANITA (LANJUTAN) 29-Feb-24 9 8 KURSUS PENDEK N
PUB : JAHITAN KREATIF (SOFT TOYS) 26-Feb-24 15 8 PROGRAM KHAS

6 |NORITA BINTI AHMAD 88 45 CAPAI
PUB : PENGGAYAAN RAMBUT LELAKI 1 5-Mar-24 16 8 PROGRAM KHAS
PUB : PENGGAYAAN RAMBUT LELAKI 2 6-Mar-24 16 8 PROGRAM KHAS
ASAS MS OFFICE WORD 28-Oct-24 12 5 DIGITAL
;ES[LAM.\TAN DAN KESIHATAN PERSONEL BINAAN [KUMPULAN 2-Feb-24 31 5 KURSUS PENDEK

NORMALAIMMA BINTI AHMAD KUIH TRADISIONAL 3-Feb-24 30 5 KURSUS PENDEK 70 15 CAPAI \ O 59

LATIHAN PENGENDALI MAKANAN 18-Feb-24 9 5 KURSUS PENDEK
4IRPSH : DIGITAL BUSINESS MARKETING S-May-24 25 8 DIGITAL
REFLEKSOLOGI TAPAK KAKI 15-May-24 8 8 KURSUS PENDEK
PUB : VIDEOGRAF| DIGITAL 1 8-Jun-24 20 8 DIGITAL

8 |SUZITA BT CHE OSMAN 77 32 CAPAI ]
ASAS GUNTINGAN RAMBUT SIRI 2 21-Jul-24 10 8 AKAUN AMANAH
PEMASANGAN KIT ELEKTRONIK 1 6-Oct-24 7 5 KURSUS PENDEK @
PEMASANGAN KIT ELEKTRONIK 2 6-Oct-24 7 5 KURSUS PENDEK
PENANAMAN BANDAR 1 27-Apr-24 15 4 KURSUS PENDEK
PEMBUATAN MEE KUNING 26-May-24 20 5 KURSUS PENDEK

9 [ISMAIL BIN SAMSUDIN 72 25 CAPAI
SEMBELIHAN HALAL 12-lun-24 16 8 PISH
MENGESAN / MEMBAIKPULIH KEROSAKAN
e DA MO RURAR S 29-Jun-24 21 8 KURSUS PENDEK

l @
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TERAS 7 - LAMPIRAN PENCAPAIAN KPI PROGRAM PEMBELAJARAN

SEPANJANG HAYAT (PSH) KKPB 2024

BIL NAMA PENSYARAH NAMA KURSUS Pﬂ;:::\'!(\:lAN PESERTA | BILJAM | JENIS PROGRAM ié;:_: JU::MMR PENCAPAIAN KPI
ASAS PENGENDALIAN DRONE 2 24-Feb-24 10 8 DIGITAL
LATIHAN PENGENDALI MAKANAN 3-Mar-24 18 5 KURSUS PENDEK

10 |AZLI BIN OMAR 70 15 CAPAI
BSAS PERMAINAN CATUR T-Mar-24 15 H KURSLS PENDEK
BSAS PERMAINAN CATUR 10-May-24 27 5 KURSUS PENDEK
RSAS PERMAINAN CATUR 7-Mar-24 13 5 KURSUS PENDEK
PEMANAMAN BANDAR 2 27-Apr-24 15 4 KURSUS PENDEK

11 |MOHD SANUSI BIN MOHD MOKHTAR PENYELENGGARAAN PENYAMAN UDARA 8-Jun-24 17 8 AKAUN AMANAH 73 26 CAPAI
TANAMAN SAYURAN HIDROPONIK 4-Oct-24 15 5 KURS5US PENDEX
KAWALAN MOTOR 1 FASA DAN 3 FASA (2) 16-Nov-24 13 4 KURSUS PENDEK
KUIH TRADISIONAL [BUTIR NANGKA) 21-Mar-24 12 5 KURSUS PENDEK
:;l( |: P:;ammomm [PUTERI MANDI DAN LOMPAT 3Apr2d 20 R KURSUS PENDEK

12 |KHATIJAH BINTI JAMALUDIN 73 20 CAPAI
TEKMIKAL DAN PERMAINAN WOODBALL 13-Jul-24 5 5 KURSUS PENDEX
TEKNIK DAN PERMAINAN WCODBALL (LANJUTAN) 17-Aug-24 16 5 KURSUS PENDEK
TEKMIKAL DAN PERMAINAN WOODBALL 24-Feh-24 16 5 KURSUS PENDEK

& TEKNIKAL DAN PERMAINAN WOODBALL 13-Jul-24 35 5 KURSLIS PENDEK

1> |NAZUIAH BINTI MAMAT 71 15 CAPAI
TEKNIK DAN PERMAINAN WOODBALL (LANJUTAN) 17-Aug-24 20 El KURSUS PENDEK
URUTAN REFLEKSOLOGI TAPAK KAK| 18-Jan-24 35 5 AKAUN AMANAH

14 |BASLIZA BINTI MOHAMAD NOOR TEKNIKAL DAN PERMAINAN \WOODBALL 24-Feb-24 18 5 KURSUS PENDEK 71 18 CAPAI
KAEDAH EFEKTIF PENULISAN LR 20-Mar-24 20 8 AKAUN AMANAH
DIY EASY CRAFT 29-May-24 14 5 KURSUS PENDEK
ASAS PENGENALAN RETORT B-lun-24 20 8 KURSUS PENDEK

15 |[NOOR DIANA BINTI ABDUL SAMAT PEMBUATAN SABUN ARTISAN 3-Aug-24 10 5 KURSLIS PENDEK 70 34 CAPAI
PEMEUATAN BALM 5-Oct-24 10 8 KURSUS PENDEK
MOS WORD 2019 EXPERT 2 20-Aug-24 16 8 AKAUN AMANAH
PUB : BISNES PASTRI [ASAS CAMPURAN PEMASARAN) 2-Mar-24 20 8 KURSUS PENDEK
;;ic:)]]AH ITAN KREATIF (BUSINESS MODEL CANVAS s 15 s KRGl PEfEE

16 [RINA RAHA BINTI ABDUL HAMID :IRPSH I SMART SWITCHING & SOLAR SYSTEM SIRI 18-Jul-24 13 B DIGITAL 87 34 CAPAI

- INTEGRITI DALAM ORGANISASI 20-5ep-24 17 5 AKAUN AMANAH ,v.,‘;
PEMANTAPAN JATIDIRI 21-Sep-24 17 5 ARAUN AMANAH )
;fS[LﬁMATAN DAM KESIHATAN PERSONEL BINAAN |[KUMPULAN 3-Feb-24 31 5 KURSUS PENDEK

17 |MOHD FIRDAUS BIN MAHAYUDDIN 70 10 CAPRAI
PROGRAM INDUSTRI CIDB 1 5-Oct-24 EE] 5 KURSUS PENDEK
INTEGRITI DALAM ORGANISAS] 2 28-Feb-24 17 8 AKAUN AMANAH

18 |SHAHRUL ANUAR BIN ABDUL RAHIM :IRPSH - SMART SWITCHING & SOLAR SYSTEM SIRI 17-ul-24 18 8 DIGITAL Py 21 CAPAl F)
PROGRAM INDUSTRI CIDB 2 5-Oct-24 33 5 KURSUS PENDEK
S LENEL N 27-Jan-24 16 B | AKAUN AMANAH
ASAS PENGENDALIAN DRONE 1 23-Feb-24 10 8 DIGITAL

19 |FARID AZAM BIN ZULHILMI PENDAWAIAN ELEKTRIK 3 FASA 2 20-Apr-24 20 8 AKAUN AMANAH 76 36 CAPAI
:LiNDGAEmTA{U“;EUn:ﬂ:KZPU LIH KEROSAKAN 30-lun-24 20 B KURSUS PENDEK
SMART HOME WIRING 2 10-Aug-24 10 4 AKAUN AMANAH
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TERAS 7 - LAMPIRAN PENCAPAIAN KPI PROGRAM PEMBELAJARAN

SEPANJANG HAYAT (PSH) KKPB 2024

TARIKH JUMLAH | JUMLAH
I
BIL NAMA PENSYARAH KAMA KURSUS SELAKSANAAN PESERTA | BILJAM | JENIS PROGRAM tecna | W PENCAPAIAN KPI
ASAS PEMASANGAN DAN PENYELENGGARAAN
_Jan- H
PENYVAMAN UDARA 1 27-Jan-24 16 8 AKAUN AMANA|
PENDAWAIAN ELEKTRIK 3 FASA 1 21-Apr-24 20 8 AKAUN AMANAH
20 |MAZNAN BIN MOHAMAD SAMAN PEMASANGAN PENYAMAN UDARA 8-Jun-24 17 3 AKAUN AMANAH 76 28 CAPAI
SMART HOME WIRING 1 10-Aug-24 10 4 AKAUN AMANAH
KAWALAN MOTOR 1 FASA DAN 3 FASA (1) 16-Nov-24 13 4 KURSUS PENDEK
VIDED EDITING USING CAPCUT 22-Feb-24 7 5 DIGITAL
JOM BELAJAR MICROSOFT WORD 27-Feb-24 10 5 DIGITAL
PUB : URUTAN TERAPI 6-May-24 12 8 PROGRAM KHAS
21 |HAFIZAH BINTI ISMAIL MS OFFICE POWERPOINT 2 a0-May-24 15 5 DIGITAL 93 47 CAPAI
PUB : PEMBANGUNAN MEDIA DAKWAH DIGITAL 2 13-Jun-24 13 8 PISH
PUB : TRENDING CAKES 1-Oct-24 16 8 PROGRAM KHAS
CRANBERRY SCOMES DAN BROWNIES TART 13-Nev-24 20 8 AKAUN AMANAH
FUB: DIM SUM & DUMPLING 23-Jul-24 16 8 KURS5US PENDEK
CAPAI
PUB: DIM SUM & DUMPLING (REKABENTUK HPY38 aramg herana
22 |NUR SALEHAH BINTI SAADON PENGIKLANAN) 24-4ul-24 16 g PROGRAM KHAS 48 24 TS 5
— . T bulan
PUB : TRENDING CAKES (REKABENTUK POSTER 30-5ep-24 18 s PROGRAM KHAS
CANVA)
JOM BELAJAR RAINBOW JELLY BALL 28-Feb-24 22 5 KURSUS PENDEK
PUB : CRUNCHY SNACKS (PENGHASILAN CORNFLAKES g
SALTED EGGS DAN KUIH BUNGA ROS) 25-Apr-24 v 8 PROGRAM KHAS
4IRPSH : DIGITAL BUSINESS MARKETING USING
23 |NOR AZITA BINTI ABU HANIFAH SOCIAL MEDIA 1 11-May-24 20 8 DIGITAL 83 105 CAPAI
DEKORASI KEK 1 25-Jun-24 12 4 KURSUS PENDEK
DEKORASI KEK 2 29-jun-24 12 4 KURSUS PENDEK
BELAJAR CANVA 23-Feb-24 10 5 DIGITAL
10M BELAJAR MICROSOFT WORD 27-Feb-24 10 5 CIGITAL
REKABENTUK POSTER CANVA 29-Feb-24 9 5 CIGITAL
| 77 P
24 |NURUL HUDA BINTI ABDUL RASHID PUB : JAHITAN KREATIF [REKABENTUK STIKER DAN Shiar2d 15 s e 39 CAPAl
POSTER CANVA)
PUB : CRUNCHY SNACKS (REKABENTUK STICKER DAN
POSTER DENGAN CANVA) 24-Apr-24 17 8 PROGRAM KHAS
PUB: BAKERY STYLE SCONES (REKABENTUK POSTER 20-Aug-24 7 : PROGHAA Bt
CANVA)
PEMASANGAN CCTV WIRELESS INTERNET DI
RUMAH 30-Apr-24 10 8 DIGITAL
PUB : URUTAN TERAPI &-May-24 5 8 PROGRAM KHAS
" IMOHAMAD TAIB BIN MOHD YASSIN PUB : URUTAN TERAPI (DIGITAL MARKETING) 7-May-24 17 ] PROGRANM KHAS 74 37 CAPAI ¢
MASTERING ENGLISH WRITING FOR KIDS 27-May-24 26 g KURSUS PENDEK 4
LATIHAN PENGENDALI MAKANAN 27-lul-24 16 s KURSUS PENDEK
ARDUINO KIT 14-Feb-24 10 5 DIGITAL
FUN WITH ROBQOTICS 1 19-Feb-24 10 s DIGITAL
FUN WITH ROBOTICS 2 20-Feb-24 10 5 DIGITAL
26 |MOHD HASRIZAM BIN HASAN 72 39 CAPAI
PUB : CHOCOLATE BOUQUET (DIGITAL MARKETING) 7-May-24 16 8 PROGRAM KHAS
PUB : CHOCOLATE BOUQUET 8-May-24 16 8 PROGRAM KHAS
ANDROID FOR MOBILE APPLICATION &
27-un-24 10 g DIGITAL
TECHNOLOGY
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TERAS 7 - LAMPIRAN PENCAPAIAN KPI PROGRAM PEMBELAJARAN

SEPANJANG HAYAT (PSH) KKPB 2024

TARIKH JUMLAH | JUMLAH
PESERTA | BILJAM | JENIS PROGRAM
BIL NAMA PENSYARAH NAMA KURSUS PELAKSANAAN RT) L. PESERTA| JAM PENCAPAIAN KPI
VIDEC EDITING USING CAPCUT 22-Feb-24 7 5 DIGITAL
REKABENTUK POSTER CANWVA 29-Feb-24 L] 5 DIGITAL
[ TSI | s | w0 | 0 | moonows
27 [YUSMAWANI MOHD YUSOFF 84 42 CAPAI
PUB : ANEKA KEREPEK (REKABENTUK STICKER DAN 32.Anr24 16 a PROGRAM KHAS
POSTER DENGAN CANVA) i
41RPSH : DIGITAL BUSINESS MARKETING USING
SOCIAL MEDIA 2 12-May-24 20 B DIGITAL
FUB: BAKERY STYLE SCONES 15-Aug-24 16 3 PROGRAM KHAS
FUE : BISNES PASTRI {DROP COOKIES) S-Mar-24 20 -3 PROGRAM KHAS
ASAS MOBILE APPLICATION 28-May-24 16 5 DIGITAL
28 |NOORASMAHWATI BINTI MD. DIAH FPUE : PEMBANGUNAN MEDIA DAKWAH DIGITAL 1 12-Jun-24 13 B FISH 79 a7 CAPAI
PUE : VIDEQGRAF| DIGITAL 3 (APLIKASI VIDED 33-Jun-24 10 g DIGITAL
TIKTOK)
MICROSOFT QFFICE POWERPQINT 2019 25-Jul-24 10 B DIGITAL
MICROSOFT OFFICE EXCEL 2019 9-lun-24 12 38 DIGITAL
MOS WORD 2012 ASSOCIATE 1 9-Jul-24 20 B AKAUN AMANAH
29 |SHARIFAH HAMIDAH BINTI SYED HAMID |MO5 WORD 2012 ASSOCIATE 2 10-Jul-24 20 B AKAUN AMANAH a8 40 CAPAL
MOS WORD 2012 ASSOCIATE 3 11-jul-24 20 B AKAUN AMANAH
MICROSOFT QFFICE POWERPQINT 2019 25-Jul-24 20 2 DIGITAL
INTEGRITI DALAM ORGANISASI 1 28-Feb-24 17 8 AKAUN AMANAH
ITABLE SETTING DAN DINING SKILLS 3-Mar-24 ] B KURSUS PENDEK
PUB : CELIK AL-QURAN (VIDEQ DIGITAL) 15-May-24 10 1 PlsH
PUB : SMART SOLAT (VIDEO DIGITAL} 21-May-24 25 8 PISH
30 [MOHD SYAHIZAN BIN SHAHABANI 108 61 CAPAL
PEMBUATAN MEE KUNING 26-May-24 10 5 KURSUS PENDEK
PLIE : PEMBANGUNAN MEDIA DAKWAH DNGITAL 1 12-lun-24 1n 8 PISH
PUB : PEMBANGUNAMN MEDIA DAKWAH DIGITAL 2 12-Jun-24 10 8 PISH
KOMURNIKASI BERKESAN SIR| 2 18-Jul-24 17 8 AKAUN AMANAH
APLIKASI DIGITAL E-BOOK 26-Mar-24 12 5 DIGITAL
APLIKAS| BUKU DIGITAL 2-Apr-24 10 s DIGITAL
31 [AYU HASNIDAH BINTI ZAINUDIN SLIDES PRESENTATION USING CANVA 24-Jul-24 15 8 DIGITAL 74 31 CAPAI
10T ROBOTIC (BASIC) 18-Sep-24 21 5 DIGITAL
nOS ACCESS EXPERT 2019 2 25-Sep-24 16 8 AKAUN AMANAH
S OFFICE WORD 1 31-May-24 19 g DIGITAL
MOS ACCESS EXPERT 20193 26-Sep-24 16 8 AKAUN AMANAH
32 |NURUL NAJIHAH BINTI MOHAMMAD 71 29 CAPAI
PEMBUATAN ROTI - BUN MANIS 28-5ep-24 21 3 KURSUS PENDEK
VOICE OVER FOR BEGINNERS 20-Qct-24 15 8 KURSUS PENDEK
PUB : BISNES PASTRI(ROTI MANIS) 27-Feb-24 20 8 PROGRAM KHAS
LATIHAN PENGEMDALI MAKANAN 3-Jul-24 17 5 KURSUS PENDEK
33 |MOHD JOHANAS BIN RAHIM 70 26 CAPAI
S OFFICE WORD [ASAS) 20-52p-24 17 5 DIGITAL
MOS ACCESS EXPERT 20191 24-Sep-24 16 8 AKAUN AMANAH

35|KPI 2024




TERAS 7 - LAMPIRAN PENCAPAIAN KPI PROGRAM PEMBELAJARAN

SEPANJANG HAYAT (PSH) KKPB 2024

TARIKH JUMLAH | 1UMEAH
ENIS PROGRAM
BiL NAMA PENSYARAH MNAMA KURSUS PELAKSANAAN PESERTA | BILIAM | JENIS PESERTA| JAM PENCAPAIAN KPI
PUB : JAHITAN KREATIF [BEKAS PENSEL DAN KOTAK e Fabd % & R OGRAN KEiAS
TISU)
MS OFFICE POWERPOINT 1 30-May-24 12 5 DIGITAL
34 SYARIAH FALZIAH BINTI SYED PRESENTATION SKILLS AND BASIC Al DEVELOPMENT 10-Aug-24 15 8 KURSUS PENDEK 72 31 CAPAI
MOHAMED
MS OFFICE POWERPOINT [ASAS) 19-Sep-24 10 5 DIGITAL
ANALISIS DATA MENGGUNAKAN MS EXCEL 12-Oct-24 20 5 DIGITAL
ARDUINO KIT 14-Feb-24 E] 5 DIGITAL
PUB : JAHITAN KREATIF (TOTE BAG DAN PURSE) 28-Feb-24 15 8 PROGRAM KHAS
35 [WAN ZAIMAH BINTI WAN ADNAN REKABENTUK GRAFIK (ADDBE INDESIGN) 2 23-Jun-24 10 -] DIGITAL 70 24 CAPAI
PUDING JELLY 3D 27-Jul-24 22 8 KURSUS PENDEK
ASAS MENGAIT ALAS MEIA 28-5ep-24 14 E] KURSUS PEMDEK
MS OFFICE ACCESS [ASAS] 27-lan-24 15 g DIGITAL
PLB : BISNES PASTRI (FRUIT TART) 26-Feb-24 20 8 PROGRAM KHAS
36 [DZAZURIATY BINTI MUHAMAD WS OFFICE WORD 2 31-May-24 15 5 DIGITAL 86 34 Capal
VARIASI PIZZA 24-Aug-24 23 8 KURSUS PENDEK
S OFFICE POWERPOINT [ASAS) 19-Sep-24 13 5 DIGITAL
PUB : DANDANAN RAMBUT WANITA (PERAWATAN 21-Feb-24 16 g KURSUS PENDEK
RAMBUT)
PUB : BISNES PASTRI (FOTOGRAFI DIGITAL) 5-Mar-24 10 8 DIGITAL
REKABENTUK GRAFIK (ADOBE INDESIGN) 1 22-Jun-24 10 8 DIGITAL
37 [SAFIZAH BINTI SUHAIMI 74 45 CAPAI
TERAPI URUTAN KAKI (FOOT SPA) 17-Aug-24 20 8 KURSUS PEMDEK
RAWATAN WAJAH (LANJUTAN) 26-0ct-24 10 8 AKAUN AMANAH
ASAS MOBILEGRAFI 28-Oct-24 2 5 KURSUS PENDEK
STORYTELLING 4-Feb-24 20 5 AKAUN AMANAH
o PUB : BISNES PASTRI [REKABENTUK STIKER DAN
38 |HASRINA BINTI ABDULLAH POSTER CANVA) 9-Mar-24 10 8 DIGITAL 71 18 CAPAI
ASAS UMRAH DAN HAJI 12-0ct-24 31 5 PISH
PEMANTAPAN SUKAN BOWLING 9-lan-24 19 5 KURSUS PENDEK
VIDEOGRAFI SIRI L 20-Jan-24 18 8 DIGITAL
39 :EI': HAFIZILIZUAN BINMOHMAD e ocrari sil 2 21-4an-24 18 8 DIGITAL 88 3 CAPAI
ASAS MOBILEGRAFI 5.Feb-24 12 s DIGITAL
REKABENTUK CANVA 5-Mar-24 21 8 PISH
PUB : BISNES PASTRI (VARIASI PIZA) 28-Feb-24 20 8 PROGRAM KHAS
PUB ; BISNES PASTRI (FOTOGRAFI DIGITAL) 6-Mar-24 10 g DIGITAL
FOTOGRAFI DIGITAL 23-Apr-24 10 H DIGITAL
40 |ANIS SAFIRA BINTI GHAZALLI 77 37 CAPAI
REKABENTUK GRAFIK [ADOBE INDESIGN) 1 22-Jun-24 10 8 DIGITAL
REKABENTUK GRAFIK (ADOBE INDESIGN) 2 23-lun-24 10 8 DIGITAL
PENGHASILAN ANEKA TALAM TRADISIONAL 19-0ct-24 17 8 KURSUS PENDEK
PUR : DANDANAN RAMBUT WANITA (REKABENTUK
POSTER CANVA) 19-Feb-24 16 8 DIGITAL
PUB : PENGGAYAAN RAMBUT LELAKI (REKABENTUK 4-Mar-24 16 8 DIGITAL
CANVA)
41 |NUR SHUHADAH BINTI MAHADI SLIDES PRESENTATION USING CANVA 11-May-24 12 8 DIGITAL 70 37 CAPAl
REKABENTUK GRAFIK CANVA 18-May-24 15 8 DIGITAL
SOLEKAN SIANG 27-lul-24 11 5 KURSUS PEMDEK
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TERAS 7 - LAMPIRAN PENCAPAIAN KPI PROGRAM PEMBELAJARAN

SEPANJANG HAYAT (PSH) KKPB 2024

TARIKH JUMLAH | JUNILAH
MA KURSU! JENIS PROGRAM
BiL MNAMA PENSYARAH NAI 5 PELAKSANAAN PESERTA | BIL1AM ROGH peserral  JAM PENCAPAIAN KPI
ASAS MELUKIS KARIKATUR 1 23-Nov-24 22 4 KURSUS PENDEK CAPAI
42 |HAIRUL AZIZI BIN HARUN ASAS MELUKIS KARIKATUR 2 23-Nov-24 2 4 KURSUS PENDEK 44 8 “EPLEE atang herand
pegawai Cui Sakit
selama & bulan
ADOBE PHOTOSHOF [A3A5) 20-)an-24 16 1 DIGITAL
ADOBE PHOTOSHOP 26-Jun-24 7 8 DIGITAL
43 |YUSHFI BIN MCHAMAD YASIN SLIDES PRESENTATION USING CANVA 24-1ul-24 15 g DIGITAL 70 24 CAPAI
1OM MENGAIJI SIRI 1 26-0ct-24 12 5 KURSUS PENDEK
PENGENALAN ADOBE ILLUSTRATOR 16-Nov-24 20 1 DIGITAL
[ASAS MOBILEGRAFI 5-Feb-24 20 5 DIGITAL
KIDS MOBILEGRAFI {GROUP 1) 14-Feb-24 15 5 DIGITAL
44 (KHAIRULNIZAM BIN MD HAIRUDDIN KIDS MOBILEGRAFI {GROUP 2) 20-Feb-24 11 5 DIGITAL 71 28 CAPAl
PUB : JAHITAN KREATIF (FOTOGRAFI DIGITAL) G5-Mar-24 15 8 DIGITAL
FOTOGRAFI DIGITAL 23-Apr-24 10 5 DIGITAL
PENGHASILAN KIMCHI DAN GIMBAB SIRI 1 11-Jan-24 10 5 KURSUS PEMDEK
SMART PUSAKA DAN FARAID 12-Jan-24 30 5 PISH
A5 _|CHE HAZINA BINTI CHE WIL 75 23 CAPAI
PLIB : BISNES PASTRI (PUFF LAPIS) 29-Feb-24 20 8 PRCGRAM KHAS
FETTUCHINI CARBONARA 27-Apr-24 15 5 KURSUS PENDEK
FRIDGE MAGNET 20-Feb-24 12 5 KURSUS PEMDEK
ASAS GUNTINGAM RAMBUT 20-jul-24 10 8 AKAUN AMANAH
46 [NUR AZLIN BINTI AZMAN 74 26 CaPal
PENGHASILAN FRIDGE MAGNET 17-Aug-24 20 5 KURSUS PENDEK
PENGURUSAN MASA BERKESAN 10-5ep-24 32 g KURSUS PEMDEK
ASAS MENGAIT 27-lan-24 11 8 KURSUS PEMDEK
PUB : CELIK AL-QURAN 14-May-24 25 8 PISH
47 |WAHIDAH BINTI MAT SAID PUB : CELIK AL-QURAN (VIDED DIGITAL) 15-May-24 15 8 PISH 31 32 CAPAl
BACAAN IQRA 1 30-May-24 15 4 KURSUS PEMDEK
BACAAN [ORA 2 30-May-24 15 4 KURSUS PENDEK
FRIDGE MAGNET 20-Feb-24 12 5 KURSUS PENDEK
PENGHASILAN NUGET AYAM 22-Jun-24 ] 8 KURSUS PEMDEK
PENGHASILAN NASI DAGANG 18-jul-24 11 5 KURSUS PEMDEK .
48 |ALEXC|A NURI BINTI ABDULLAH 74 35 CAPAl
it ASAS JAHITAN TANGAN DAN PENGENDALIAN MESIN 1 10-Avg-24 7 4 KURSUS PEMDEK
MOS WORD 2015 EXPERT 3 21-Aug-24 16 8 AKAUN AMANAH
MSAS PERMAINAN CATUR 18-8ep-24 19 5 KURSUS PEMDEK
PUB : JAHITAN KREATIF (BANTAL MINI DAN BANTAL T e = PRCGRAR s
LEHER)
PENGHASILAN CREAMPUFF 23-Apr-24 20 5 KURSUS PENDEK
49 |SHUDIANI BINT| MOHD SUKRI JAHITAN TSHIRT 1 15-May-24 10 4 PISH 75 29 CAPAI
IAHITAN TSHIRT 2 15-May-24 10 4 PISH
PUB : VIDEOGRAFI DIGITAL 2 9-lun-24 20 ] DIGITAL
A5A5 DOKUMENTASI DIGITAL 21-Apr-24 17 5 DIGITAL
MUHAMMAD AFZHAL BIN ABDUL 4IRPSH : DIGITAL BUSINESS MARKETING 4-May-24 25 8 DIGITAL
50 WAHAB 74 23 CAPAI
APLIKASI GOOGLE KEPADA KOMUNITI 5-Cct-24 20 5 DIGITAL
10M MENGAJI SIRI 2 16-Nov-24 12 5 KURSUS PENDEK
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TERAS 7 - LAMPIRAN PENCAPAIAN KPI PROGRAM PEMBELAJARAN

SEPANJANG HAYAT (PSH) KKPB 2024

o
(Merita binti Ahmad)
Pensyarah PSH
Kole] Komuniti Paya Besar

/

(TnHj Ismélwmsudin) o
Ketua Unit PSH
Ko[ej Komuniti Faya Besar

e

TARIKH JUMLAH | JUMLAH
BIL NAMA PENSYARAH NAMA KURSUS PESERTA | BIL JENIS PROGRAM
PELAKSANAAN JAM PESERTA| JAM PENCAPAIAN KPE
BELAIAR CANVA 23-Feb-24 10 5 DIGITAL
PEMNGHASILAN BISKUT RAYA 23-Mar-24 12 8 KURSUS PENDEK
51 |WAN NOR SYAZWANI BINTI WAN OMAR |ASAS MEMANAH 28-May-24 29 5 KURSUS PENDEK a8e 23 CAPAL
ANEKA ROTI &-Nov-24 22 5 AKAUN AMANAH
MEMBALANG MAKANAN 28-Nov-24 12 5 KURSUS PENDEK
PENGURUSAM JENAZAH 24-Feb-24 30 5 PISH
PUB : SMART SOLAT 20-May-24 25 8 PISH
52 |KHAIRUL ANUAR BIN KAMAR 77 18 CAPAI
PENGURUSAN JENAZAH 18-May-24 22 5 PISH
PENGHASILAN CREAMPUFF 23-Apr-24 20 5 KURSUS PENDEK
DIY EASY CRAET 29-May-24 15 5 KURSUS PENDEK
53 |JAWARIYAH BINT| ABDUL JAAFAR MOS WORD 2019 EXPERT 1 18-Aug-24 16 32 AKAUN AMANAH 74 31 CAPAl
PENGURUSAN MASA BERKESAN 10-5ep-24 10 3 KURSUS PENDEK
EASY DIY PAPER CRAFT 18-Sep-24 13 5 KURSUS PENDEK
&5 “Belum menyerahkan salinan kertas kerja ke
Unit PSH KPI YANG DICAPAI 4006 [DRGH AL 67/38 |KOLABORASI- 70/21
* i SASARAN KPI 3397 pish 23/23 MENINGKAT f
HEK Belum key in dalam ePSH /. ey
PsH PENDAPATAN -
BAKI KPl -609 BERMODUL 0 10/10
KPI INDIVIDU 70
Disediakan Oleh: Disemak Ol Disahkan Qleh:

(Pn Shuhrila binti Ibrahim)

Pengarah

Kolej Kemuniti Paya Besar
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F. SUIL PENCAPAIAN KPI.

JABATAN PENDIDIKAN POLITEKNIK DAN KOLEJ KOMUNITI
KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI

merakamkan penghargaan dan tahniah kepada
KOLEJ KOMUNITI PAYA BESAR

atas pencapaian cemerlang

100%
SKOR PENCAPAIAN KPI POLYCC

bagi tahun

2024

/
m=

(DATO’ DR. HAJI D ZAHARI BIN ISMAIL)

Ketua Pengarah Pendidikan Politeknik dan Kolej Komuniti
Kementerian Pendidikan Tinggi

¥ 4 @
1 4 @
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Secara keseluruhan, laporan pencapaian KPI tahun 2024 menunjukkan prestasi yang membanggakan,
dengan pencapaian 100% bagi kesemua indikator utama yang ditetapkan di bawah tujuh teras strategik
institusi. Kejayaan ini mencerminkan pelaksanaan inisiatif yang berkesan, pengurusan strategik yang
tersusun serta usaha bersepadu oleh semua pihak dalam memastikan sasaran yang digariskan dapat
dicapai dengan jayanya. la juga menunjukkan keupayaan KKPB untuk bergerak seiring dengan aspirasi
pembangunan pendidikan, governan yang mampan, pemerkasaan bakat serta penglibatan komuniti dan

industri.

Pihak pengurusan KPI merakamkan setinggi-tinggi penghargaan dan ucapan terima kasih kepada seluruh
warga KKPB yang telah memberikan komitmen tinggi, kerja keras serta semangat kerjasama sepanjang
tempoh pelaksanaan KPI ini. Sumbangan semua unit pelaksana, ahli jawatankuasa, dan individu yang
terlibat secara langsung mahupun tidak langsung amat dihargai dan menjadi tunjang utama kepada

pencapaian cemerlang ini.

Walaupun pencapaian tahun ini membanggakan, semuasyang terlibat tidak boleh terus berasa selesa.
Penambahbaikan dari aspek pelaksanaan, pemantauan dan pelaporansterutamanya dari segi masa dan
tempoh penghantaran dokumen bukti bagi tujuan semakan dan pembetulan perlu dititikberatkan bagi

memastikan keberkesanan yang berterusan.

Setiap pencapaian bukan hanya menjadi penanda aras kepada keberhasilan masa lalu, tetapi juga menjadi
pemangkin kepada peningkatan yang lebih berterusan dan lestari. Justeru, halatuju/ seterusnya
memerlukan komitmen dan sokongan berterusan daripada semua pihak bagi memastikan/visi dan misi

KKPB dapat direalisasikan dengan jayanya.
Kejayaan hari ini adalah hasil kerja keras semalam, dan kejayaan masa depan b'ergantung kepada'usaha

yang berterusan hari ini. Semoga momentum pencapaian ini dapat diteruskan dan dipertingkatkan/demi

kecemerlangan KKPB yang berterusan.
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SEKIAN, TERIMA KASIH.

Pencapaian KPI 2024 ini adalah hasil usaha kolektif seluruh jawatankuasa KPl KKPB dan juga semua warga
Kolej Komuniti Paya Besar. Diharapkan laporan ini dapat menjadi asas rujukan yang berguna dalam menilai
prestasi serta merancang penambahbaikan bagi tahun-tahun mendatang.

Disediakan oleh:

Penyelaras KPI KKPB
10 Januari 2025
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