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A. PENDAHULUAN. LATAR BELAKANG 

Laporan Pencapaian KPI (Key Performance Indicator) 2024 ini disediakan dengan tujuan untuk 

memberikan gambaran menyeluruh tentang prestasi Kolej Komuniti Paya Besar (KKPB) sepanjang tahun 

2024 berdasarkan Indikator Prestasi Utama (KPI) yang telah ditetapkan. Laporan ini bertujuan untuk 

menilai sejauh mana sasaran yang telah dirancang dapat dicapai. Penyediaan laporan tahunan ini adalah 

penting kerana ia berfungsi sebagai alat untuk menilai keberkesanan strategi dan operasi yang telah 

dilaksanakan, sekaligus menjadi panduan untuk penambahbaikan berterusan sekiranya diperlukan. 

Indikator Prestasi Utama (KPI) memainkan peranan yang sangat penting dalam mengukur prestasi 

institusi. KPI bukan hanya berfungsi sebagai alat ukur prestasi, tetapi juga sebagai penanda utama untuk 

menilai sejauh mana tindakan strategik KKPB dapat dirancang dan dicapai. KPI membantu mengarahkan 

fokus dan usaha KKPB kepada pencapaian sasaran yang lebih terukur dan khusus, serta memastikan 

semua pihak dalam institusi bekerja ke arah matlamat yang sama. Melalui KPI, keputusan yang lebih 

objektif dan berdasarkan data dapat diambil, yang seterusnya mengukuhkan dasar perancangan dan 

pengambilan tindakan yang lebih berkesan. 

Dengan menggunakan KPI sebagai panduan utama, KKPB dapat memastikan bahawa setiap tindakan yang 

diambil adalah selaras dengan visi dan misi jangka panjang. Laporan ini memberikan analisis tentang 

pencapaian KPI sepanjang tahun 2024, serta memberikan cadangan untuk meningkatkan prestasi dan 

pencapaian pada masa depan. 
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PENDAHULUAN. TUJUAN LAPORAN 
Laporan Pencapaian Tahunan KPI KKPB disediakan bagi menilai dan melaporkan tahap pencapaian 

institusi dalam memenuhi matlamat yang telah ditetapkan berdasarkan petunjuk prestasi utama (KPI). 

Laporan ini memberikan gambaran menyeluruh terhadap keberkesanan pelaksanaan program dan aktiviti 

yang dirancang, di samping mengenal pasti kekuatan serta kelemahan yang memerlukan 

penambahbaikan dengan analisa pada tempoh sukuan pencapaian. 

Selain itu, laporan ini berperanan sebagai rujukan strategik dalam merancang tindakan penambahbaikan 

pada tahun-tahun berikutnya, memastikan penggunaan sumber yang lebih optimum, serta memperkukuh 

tahap akauntabiliti dan ketelusan dalam pengurusan institusi. 

Di samping itu, penyediaan laporan ini juga bertujuan untuk memudahkan urusan staf yang ingin 

memohon kenaikan gred, memandangkan dokumen ini telah diinisiatifkan sebagai salah satu bahan 

rujukan yang boleh digunakan sebagai bukti sumbangan individu terhadap pencapaian KPI institusi bagi 

tahun 2024. Laporan ini turut berfungsi sebagai sumber maklumat yang relevan untuk disampaikan 

kepada pihak berkepentingan, khususnya berkaitan pencapaian serta impak program yang telah 

dilaksanakan dalam usaha mencapai objektif jangka panjang KKPB. 
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B. RINGKASAN EKSEKUTIF 

Pencapaian penuh 100% bagi petunjuk prestasi utama (KPI) yang meliputi tujuh teras strategik institusi 

merupakan satu pencapaian signifikan yang mencerminkan keberkesanan pelaksanaan pelan tindakan 

yang telah digariskan. Ia juga menunjukkan komitmen padu pihak pengurusan dan warga KKPB dalam 

menjayakan agenda transformasi pendidikan teknikal dan vokasional (TVET) serta tadbir urus yang cekap 

dan berimpak tinggi 

 

Bagi Teras 1: Menghasilkan Graduan TVET Berkualiti, pencapaian KPI 100% memperlihatkan kejayaan 

dalam menyediakan graduan yang bukan sahaja memenuhi keperluan industri semasa tetapi juga memiliki 

daya saing tinggi. Ini disokong oleh pencapaian dalam Teras 4: Pemantapan Program Pengajian, yang 

menumpukan kepada kualiti kurikulum, kaedah pengajaran yang kreatif dan inovatif serta penggunaan 

teknologi dalam pembelajaran secara menyeluruh. Kejayaan kedua-dua teras ini secara tidak langsung 

dilihat dapat menyumbang kepada kebolehpasaran graduan. 

 

Dalam aspek tadbir urus, Teras 2: Memantapkan Governan yang Responsif dan Mampan telah 

menunjukkan pelaksanaan sistem pengurusan yang cekap serta pematuhan terhadap prinsip ketelusan 

dan akauntabiliti. Di samping itu, Teras 3: Pemerkasaan Bakat berjaya direalisasikan melalui 

pembangunan modal insan secara berterusan dan juga penambahbaikan kemahiran dan kepimpinan 

secara berterusan. Ini menunjukkan bahawa KKPB bukan sahaja menumpukan kepada output pelajar, 

tetapi turut memberi perhatian kepada pembangunan staf dan tenaga pengajar. 

 

Seterusnya, Teras 5: Memperkukuh Kolaborasi Industri, Komuniti dan Alumni telah mencapai kejayaan 

melalui pengukuhan jaringan strategik yang membuka lebih banyak peluang kerjasama, penempatan 

latihan industri, dan sokongan kepada pembangunan program-program yang relevan. Manakala, Teras 6: 

Membudaya Penyelidikan dan Inovasi menunjukkan bahawa elemen inovatif dan kajian diterapkan 

secara aktif dalam operasi dan pengajaran, sejajar dengan aspirasi untuk menjadi pusat rujukan yang 

progresif dan berdaya saing. Kejayaan Teras 7: Memperkukuh Pembelajaran Sepanjang Hayat (PSH) 

menggambarkan pencapaian dalam menyediakan akses pendidikan kepada masyarakat umum, 

merapatkan jurang kemahiran, serta menyokong pembangunan individu secara berterusan bagi semua 

komuniti merentas semua peringkat umur. 

 

Secara keseluruhannya, kejayaan mencapai KPI 100% bagi kesemua tujuh teras ini membuktikan bahawa 

KKPB berada pada landasan yang tepat dan mencerminkan satu ekosistem pengurusan yang dirancang 

rapi dan dengan kerjasama dan sokongan keseluruhan warga KKPB.
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C. PENGURUSAN KPI. CARTA ORGANISASI JAWATANKUASA KPI KKPB  
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PENGURUSAN KPI. DAFTAR KPI 2024 YANG DITETAPKAN  

TERAS 2024   SASARAN KPI 

TERAS 1:  
MENGHASILKAN GRADUAN TVET 

BERKUALITI 

KPI 1  Kebolehpasaran graduan Politeknik dan Kolej Komuniti 

KPI 2  Graduan yang menceburi bidang keusahawanan atau bekerja sendiri 

KPI 3  Program pembangunan pelajar berciri holistik 

KPI 4 - KPI 
BAHARU 

 Pelajar berjaya keperingkat kebangsaan atau antarabangsa. 

          

TERAS 2:  
MEMANTAPKAN GOVERNAN 

YANG RESPONSIF DAN MAMPAN 

KPI 5  Pengiktirafan daripada badan/agensi 

KPI 6  Program ke arah kelestarian tadbir urus jabatan/institusi 

KPI 7  Skor kualiti data POLYCC. 

KPI 8  Pogram/aktiviti yang dihebahkan melalui media sosial jabatan 
institusi 

KPI 9 - KPI 
BAHARU 

 Prestasi pencapaian Industry Education Centre (IEC). 

KPI 10  Pelajar lepasan SPM/setaraf mendaftar di kolej komuniti  

KPI 11  Prestasi perbelanjaan mengurus (B64). 

KPI 12  Prestasi pengurusan pembayaran bil dan tuntutan dalam tempoh 
tujuh (7) hari 

          

TERAS 3:  
PEMERKASAAN BAKAT 

KPI 13  Pensyarah bagi kursus teras bidang di institusi memiliki kemahiran 
industri 

          

TERAS 4:  
PEMANTAPAN PROGRAM 

PENGAJIAN 

KPI 14 - KPI 
BAHARU 

  Bahan digital Pengajaran dan Pembelajaran (PdP) 

          

TERAS 5:  
MEMPERKUKUH KOLABORASI 

INDUSTRI, KOMUNITI DAN 
ALUMNI 

KPI 15 

 
Industri bekerjasama dengan institusi bagi 
menghasilkan kolaborasi berimpak tinggi 

 
          

TERAS 6:  
MEMBUDAYA PENYELIDIKAN DAN 

INOVASI 

KPI 16  Penerbitan penyelidikan 

KPI 17  Produk inovasi yang diaplikasikan 

          

TERAS 7:  
MEMPERKUKUH PEMBELAJARAN 

SEPANJANG HAYAT (PSH) 
KPI 18 

 

Penyertaan program pembelajaran sepanjang hayat  
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PENGURUSAN KPI. GARIS MASA PENGHANTARAN DOKUMEN BUKTI DAN    

PROSES VALIDASI 
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PENGURUSAN KPI. PENYATAAN DAN NILAI WAJARAN KPI 2024 
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 PENGURUSAN KPI. LANTIKAN AJK KPI KKPB 2024   
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PENGURUSAN KPI. LANTIKAN AJK KPI KKPB 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

             10 | K P I  2 0 2 4  

 

PENGURUSAN KPI. PEGAWAI BERTANGGUNGJAWAB 

 PENERAJU (JAWATAN / PEGAWAI / UNIT ) NILAI / % 

TERAS 1 - Menghasilkan Graduan TVET Berkualiti 

 

KPI 1 
Peratus kebolehpasaran graduan 
Politeknik dan Kolej Komuniti 

PENYELARAS 
PENGESANAN 

GRADUAN 

RINA RAHA BINTI 
ABDUL HAMID 

UNIT KOLABORASI 
INDUSTRI & 
KOMUNITI 

95%  

KPI 2 

Peratus graduan yang menceburi 
bidang keusahawanan atau bekerja 
sendiri 

PEGAWAI 
KEUSAHAWANAN 

NOR AZITA BINTI 
ABU HANIFAH 

UNIT AMBILAN DAN 
PEMBANGUNAN 

PELAJAR 

8%  

KPI 3 

Bilangan program pembangunan 
pelajar berciri holistik (CSR / Program 
Pembangunan Pelajar) PEGAWAI 

PEMBANGUNAN 
PELAJAR 

JULIZA BINTI 
MOHAMAD ARIF 

9  

KPI 4 

Bilangan pelajar yang mencapai 
kejayaan di peringkat kebangsaan 
atau antarabangsa 

2  

  
  

  
  

 

TERAS 2 - Memantapkan Governan yang Responsif & Mampan    

KPI 5 

Bilangan pengiktirafan daripada 
badan/agensi di peringkat 
kebangsaan atau antarabangsa. 

PEGAWAI SISTEM 
KUALITI 

DZAZURIATY BINTI 
MUHAMAD 

UNIT JAMINAN 
KUALITI 

1  

KPI 6 
Bilangan program ke arah kelestarian 
tadbir urus jabatan/institusi 

PENYELARAS 
PENGURUSAN LEAN 

WAN ZAIMAH BINTI 
WAN ADNAN 

TIMBALAN 
PENGARAH 

PENGURUSAN 

2  

KPI 7 Skor kualiti data PolyCC 
PENYELARAS DATA 

MYMOHES 
SUFIAN BIN 

MASTOR 
86%  

KPI 8 
Bilangan program/aktiviti yang 
dihebahkan melalui media 

KETUA UNIT 
KOMUNIKASI & 

HUBUNGAN 
KORPORAT 

SHUDIANI BINTI 
MOHD SUKRI 

UNIT KOMUNIKASI 
DAN HUBUNGAN 
KORPORAT (UKK) 

130  

KPI 9 
Skor Prestasi Pencapaian Industry 
Education Centre (IEC) JPPKK 

PENGURUS INDUSTRY 
ON CAMPUS 

NURUL NAJIHAH 
BINTI MOHAMMAD  

TIMBALAN 
PENGARAH 
(AKADEMIK) 

50%  

KPI 
10 

Peratus pelajar lepasan SPM/setaraf 
mendaftar di politeknik 

PEG. PENGAMBILAN 
FARIDAH BINTI 

SAID 

UNIT AMBILAN DAN 
PEMBANGUNAN 
PELAJAR (UAPP) 

80%  

KPI 
11 

Peratus prestasi perbelanjaan 
mengurus (B64) 

PENOLONG PEGAWAI 
TADBIR 

NURUL ILLIANA 
NADHIRAH BINTI 

MOHD ZAKI 

TIMBALAN 
PENGARAH 
PENGURUSAN 

99.0%  

KPI 
12 

Peratus prestasi pengurusan 
pembayaran bil dan tuntutan dalam 
tempoh tujuh (7) hari 

95%  
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PENGURUSAN KPI. PEGAWAI KKPB BERTANGGUNGJAWAB 

  

TERAS 3 - Memperkaya Bakat  

KPI 
13 

Peratus pensyarah bagi kursus teras 
bidang di institusi memiliki kemahiran 
industri pada tahun semasa. 

PEGAWAI LATIHAN 
DAN PEMBANGUNAN 

STAF 

SHARIFAH 
HAMIDAH BINTI 

SYED HAMID 

TIMBALAN 
PENGARAH 
AKADEMIK 

45%  

    

TERAS 4 - Pemantapan Program Pengajian  

KPI 
14 

Bilangan Bahan Digital Pengajaran 
dan Pembelajaran (PdP) yang 
dihasilkan oleh PoliKK 

PEGAWAI E-
PEMBELAJARAN 

AYU HASNIDAH 
BINTI ZAINUDIN  

UNIT 
PEMBELAJARAN 

DIGITAL 
3  

             

TERAS 5 - Memperkukuh Kolaborasi Industri Dan Komuniti  

KPI 
15 

Bilangan industri yang bekerjasama 
dengan institusi bagi menghasilkan 
kolaborasi berimpak tinggi. 

PEGAWAI 
PERHUBUNGAN 
INDUSTRI DAN 
ALUMNI(PPIA) 

SITI ROHAYU BINTI 
MOHD KHALDI 

UNIT KOLABORASI 
INDUSTRI & 
KOMUNITI 

4  

             

TERAS 6 - Membudaya Penyelidikan Gunaan Dan Inovasi  

KPI 
16 

Bilangan kertas penyelidikan yang 
diterbitkan oleh warga Politeknik dan 
Kolej Komuniti pada tahun semasa. 

PENYELARAS UNIT 
PENYELIDIKAN 

BASLIZA BINTI 
MOHAMAD NOOR 

UNIT 
PENYELIDIKAN, 
INOVASI DAN 

KOMERSIALAN 
(KUPIK) 

5  

KPI 
17 

Bilangan produk inovasi yang 
diaplikasikan pada tahun semasa. 

PENYELARAS INOVASI 
DAN KOMERSILAN 

1  

                       

TERAS 7 - Memperkukuhkan Pengajian Sepanjang Hayat  

KPI 
18 

Bilangan penyertaan program 
Pembelajaran Sepanjang Hayat pada 
tahun semasa. 

KETUA UNIT PSH 
ISMAIL BIN 
SAMSUDIN 

UNIT 
PEMBELAJARAN 

SEPANJANG 
HAYAT 

3397  
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 PENCAPAIAN INDEKS PRESTASI UTAMA (KPI) TAHUNAN KKPB  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TAHUN 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

PENCAPAIAN 80% 98% 99% 100% 100% 99% 100% 
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D. ANALISIS PENCAPAIAN KPI 2024. SUKUAN PERTAMA 

 

RUMUSAN KEPUTUSAN PENCAPAIAN KKPB 
BAGI KPI JPPKK SUKU PERTAMA  2024 

 PEMBENTANGAN KEPUTUSAN PENCAPAIAN KKPB BAGI KPI JPPKK SUKU PERTAMA  2024 
           

PERATUSAN SASARAN PENCAPAIAN 
SUKUAN KPI 2024                      

100% 
 

KPI  PETUNJUK PRESTASI UTAMA SASARAN WAJARAN PENCAPAIAN  STATUS 
SKOR 

PENCAPAIAN 

% PENCAPAIAN SUKU PERTAMA   17.13% 
 

1 
Peratus kebolehpasaran graduan politeknik 
dan kolej komuniti. 

95% 7% 0% 0% 0% 

BAKI % PERLU CAPAI 82.87% 
 

2 
Peratus graduan yang menceburi bidang 
keusahawanan atau bekerja sendiri. 

8% 6% 1% 0.75% 1.45% 

   

 
3 

Bilangan program pembangunan pelajar 
berciri holistik. 

9 5% 0 0% 0% 

KPI TELAH CAPAI 100 SASARAN % DITETAPKAN 
 

4 
Bilangan pelajar yang berjaya ke peringkat 
kebangsaan atau antarabangsa. 

2 5% 0 0% 0% 

1 KPI 13 - Bakat 5% 
 

5 
Bilangan pengiktirafan daripada badan/agensi 
di peringkat kebangsaan atau antarabangsa. 

1 5% 0 0% 0% 

KPI MENCAPAI SEPARUH % PENCAPAIAN 
 

6 
Bilangan program ke arah kelestarian tadbir 
urus jabatan/institusi. 

2 6% 0 0% 0% 

1 KPI 8 - Hebahan 3.66% 
 

7 Skor kualiti data POLYCC. 86% 6% 0% 0% 0% 

2 KPI 16 - Penyelidikan 4.80% 

 

8 
Bilangan program/aktiviti yangdihebahkan 
melalui media sosial jabatan/institusi pada 
tahun semasa. 

130 4% 119 91.54% 3.66% 

KPI MASIH BELUM MENCAPAI SEPARUH % 
PENCAPAIAN  

9 
Skor prestasi pencapaian Industry Education 
Centre (IEC). 

50% 4% 0% 0% 0% 

1 KPI 2 - Keusahawanan 1.45% 

 

10 
Peratus pelajar lepasan SPM/setaraf 
mendaftar di politeknik dan kolejkomuniti 
berdasarkan norma. 

80% 6% 0% 0% 0% 

2 KPI 18 - PSH 2.92% 
 

11 
Peratus prestasi perbelanjaan mengurus 
(B64). 

99% 6% 0% 0% 0% 
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ANALISIS PENCAPAIAN KPI 2024. SUKUAN PERTAMA 
 

 
PERATUSAN SASARAN PENCAPAIAN 
SUKUAN KPI 2024                      

100% 
 

KPI  PETUNJUK PRESTASI UTAMA SASARAN WAJARAN PENCAPAIAN  STATUS 
SKOR 

PENCAPAIAN 

KPI MASIH BELUM DIHANTAR 
 

12 
Peratus prestasi pengurusan pembayaran bil 
dan tuntutan dalam tempoh tujuh (7)hari  

95% 6% 0% 0% 0% 

1 KPI 1 - Pengesanan Graduan 0.% 
 

13 
Peratus pensyarah kursus teras bidang 
kemahiran industri pada tahun semasa. 

45% 5% 92.3% 100% 5% 

2 KPI 3 - Program Pelajar 0% 

 

14 
Bilangan bahan digital Pengajaran 
danPembelajaran (PdP) yang dihasilkan oleh 
politeknik dan kolej komuniti. 

3 5% 0 0% 0% 

3 KPI 4 - Kejayaan Pelajar 0% 

 

15 
Bilangan industri yang bekerjasama dengan 
institusi bagi menghasilkan kolaborasi 
berimpak tinggi. 

4 5% 0 0% 0% 

4 KPI 5 - Pengiktirafan 0% 
 

16 
Bilangan penerbitan penyelidikan oleh 
warga politeknik dan kolej komuniti  

5 6% 4 80% 4.80% 

5 KPI 6 - Kelestarian 0% 
 

17 
Bilangan produk inovasi yangdiaplikasikan 
pada tahun semasa. 

1 6% 0 0% 0% 

6 KPI 7 - Skor Kualiti Data 0% 
 

18 
Bilangan penyertaan ProgramPembelajaran 
Sepanjang Hayat pada tahun semasa. 

3289 7% 1371 41.68% 2.92% 

7 KPI 9 - IOC 0% 
 

PERATUS PENCAPAIAN DI PERSIST 17.13% 

8 KPI 10 - Pengambilan 0% 
 

PERATUS PENCAPAIAN TANPA PAPARAN PENCAPAIAN KEWANGAN DI SISTEM PERSIST 29.13% 

9 KPI 14 - E Learning 0% 
 

   

10 KPI 15 - Kolaborasi 0.% 
 

ULASAN PENCAPAIAN SUKU PERTAMA 

11 KPI 17 - Inovasi 0% 
 

 

KPI BERTERUSAN TANPA REKOD PENCAPAIAN 
SUKUAN DI SISTEM PERSIST  

 

1 KPI 11 - Prestasi Belanja Mengurus 6% 
 

 

2 KPI 12 - Prestasi Bil 7 Hari 6%   
 

 
    

 
 
 

▪ Bagi KPI 2, pencapaian yang tepat adalah 1.48%, namun berlaku gangguan sistem yang menyebabkan hanya 1% yang 

dipaparkan di sistem PERSIST. 
 

▪ Program pelajar tidak sempat dimasukkan kerana laporan diterima di saat akhir. 
 

▪ KPI 11 dan 12 (kewangan), markah hanya akan dipaparkan pada hujung tahun. EO diminta untuk lebih berhati-hati dalam 

menguruskan KPI ini, kerana dokumen tidak lagi perlu dimuat naik. Sehubungan itu, penghantaran dokumen untuk semakan 

semula di peringkat penyelaras adalah diwajibkan. 
 

▪ Pencapaian peserta PSH adalah seramai 1,371 daripada 3,289. 
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PETUNJUK PRESTASI KPI KKPB SUKU PERTAMA 2024. 

 

RUMUSAN PENCAPAIAN SUKU PERTAMA 
 

 

 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

▪ Pencapaian Positif: KPI dengan nilai tinggi seperti KPI 13 (100%) dan KPI 8 (91.54%) menunjukkan bahawa terdapat KPI yang berjaya mencapai sasaran dan berprestasi 

tinggi. Fokus kepada bidang ini boleh diteruskan untuk mengekalkan kejayaan tersebut. 
 

▪ Bidang yang Perlu Ditingkatkan: KPI dengan nilai pertengahan seperti KPI 2 (12.5%) dan KPI 18 (41.68%) memerlukan ruang untuk memperbaiki pencapaian dengan 

merancang strategi yang lebih berkesan 
 

▪ Perlu Penambahbaikan: Nilai 0 yang dicatatkan dalam banyak KPI menunjukkan pergerakan ke arah pencapaian KPI yang agak perlahan. Walaubagaimana pun, langkah-

langkah bagi mencapai KPI telah disusun oleh PIC bagi setiap sasaran. 
 

▪ Secara keseluruhan, strategi perbaikan perlu memberi fokus kepada KPI yang belum tercapai (nilai 0) sambil mengekalkan momentum KPI yang telah berjaya mencapai 

sasaran dengan lebih awal. 

Carta palang menunjukkan pencapaian sasaran KPI bagi sukuan pertama dengan rumusan peratus pencapaian sebanyak 17.13%. 
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ANALISIS PENCAPAIAN KPI  2024. SUKUAN KEDUA 

 

 
PERATUSAN SASARAN 
PENCAPAIAN SUKUAN KPI 2024                      

100% 
 

KPI  PETUNJUK PRESTASI UTAMA SASARAN WAJARAN PENCAPAIAN  STATUS 
SKOR 

PENCAPAIAN 

% PENCAPAIAN SUKU KEDUA 32.76% 
 

1 
Peratus kebolehpasaran graduan 
politeknik dan kolej komuniti. 

95% 7% 0% 0% 0% 

BAKI % PERLU CAPAI 67.24% 
 

2 
Peratus graduan yang menceburi bidang 
keusahawanan atau bekerja sendiri. 

8%     6% 8.89% 100% 6% 

   

 
3 

Bilangan program pembangunan pelajar 
berciri holistik. 

9 5% 4 44.44% 2.22% 

KPI TELAH CAPAI 100 SASARAN % DITETAPKAN 

 

4 
Bilangan pelajar yang berjaya ke 
peringkat kebangsaan atau 
antarabangsa. 

2 5% 0 0.% 0% 

1 KPI 13 - Bakat 5% 

 

5 
Bilangan pengiktirafan daripada 
badan/agensi di peringkat kebangsaan 
atau antarabangsa. 

1 5% 0 0% 0% 

2 KPI 2 - Keusahawanan 6% 
 

6 
Bilangan program ke arah kelestarian 
tadbir urus jabatan/institusi. 

2 6% 1 50% 3% 

3 KPI 8 - Hebahan 4% 
 

7 Skor kualiti data POLYCC. 86% 6% 0% 0% 0% 

KPI MENCAPAI SEPARUH % PENCAPAIAN 

 

8 
Bilangan program/aktiviti yang 
dihebahkan melalui media sosial 
jabatan/institusi pada tahun semasa. 

130 4% 221 100% 4% 

1 KPI 16 - Peyelidikan 4.80% 
 

9 
Skor prestasi pencapaian Industry 
Education Centre (IEC). 

50% 4% 0% 0% 0% 

2 KPI 6 - Kelestarian 3% 

 

10 
Peratus pelajar lepasan SPM/setaraf 
mendaftar di politeknik dan kolej 
komuniti berdasarkan norma. 

80% 6% 0% 0% 0% 

3 KPI 15 - Kolaborasi 2.50% 
 

11 
Peratus prestasi perbelanjaanmengurus 
(B64). 

99% 6% 0% 0% 0% 

4 KPI 18 - PSH 5.20% 

 

12 

Peratus prestasi pengurusan pembayaran 
bil dan tuntutan dalam tempoh tujuh 
(7hari selepas dokumen lengkap 
diterima. 

95% 6% 0% 0% 0% 
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ANALISIS PENCAPAIAN KPI 2024. SUKUAN KEDUA 

 

 
PERATUSAN SASARAN 
PENCAPAIAN SUKUAN KPI 2024                      

100% 
 

KPI  PETUNJUK PRESTASI UTAMA SASARAN WAJARAN PENCAPAIAN  STATUS 
SKOR 

PENCAPAIAN 

KPI MASIH BELUM MENCAPAI SEPARUH % 
PENCAPAIAN 

 

13 
Peratus pensyarah bagi kursus teras 
bidang di institusi memiliki kemahiran 
industri pada tahun semasa. 

45% 5% 92.3% 100% 5% 

1 KPI 3 - Program Pelajar 2.22% 

 

14 
Bilangan bahan digital Pengajaran dan 
Pembelajaran (PdP) yang dihasilkan oleh 
politeknik dan kolej komuniti. 

3 5% 0 0% 0% 

KPI MASIH BELUM DIHANTAR 

 

15 
Bilangan industri yang bekerjasama 
dengan institusi bagi menghasilkan 
kolaborasi berimpak tinggi. 

4 5% 2 50% 2.50% 

1 KPI 1 - Pengesanan Graduan 0% 

 

16 
Bilangan penerbitan penyelidikan oleh 
warga politeknik dan kolej komuniti pada 
tahun semasa. 

5 6% 4 80% 4.80% 

3 KPI 4 - Kejayaan Pelajar 0% 
 

17 
Bilangan produk inovasi yang diaplikasikan 
pada tahun semasa. 

1 6% 0 0% 0% 

4 KPI 5 - Pengiktirafan 0% 

 

18 
Bilangan penyertaan Program 
Pembelajaran Sepanjang Hayat pada tahun 
semasa. 

3397 7% 2542 74.83% 5.24% 

5 KPI 7 - Skor Kualiti Data 0% 
 

PERATUS PENCAPAIAN DI PERSIST 32.76% 

6 KPI 9 - IOC 0% 
 

PERATUS PENCAPAIAN TANPA PAPARAN PENCAPAIAN KEWANGAN DI SISTEM PERSIST 44.76% 

7 KPI 10 - Pengambilan 0% 
 

   

8 KPI 14 - E Learning 0% 
 

ULASAN PENCAPAIAN SUKU KE 2 

9 KPI 17 - Inovasi 0% 
 

 

KPI BERTERUSAN TANPA REKOD PENCAPAIAN 
SUKUAN DI SISTEM PERSIST  

 

1 
KPI 11 - Prestasi Belanja 
Mengurus 

6% 
 

 

2 KPI 12 - Prestasi Bil 7 Hari 6%   
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▪ Penghantaran laporan bagi KPI 2 telah diterima dan telah mencapai sasaran penuh KPI 2024.  
 

▪ Kesemua empat laporan program yang telah dihantar bagi KPI 3 telah diterima.  
 

▪ Tiga laporan kejayaan pelajar bagi KPI 4 telah ditolak kerana tidak memenuhi kriteria, termasuk kekurangan pautan 

gambar, salinan sijil, dan dokumen berkaitan.  
 

▪ Bagi KPI 8, laporan diterima dengan jumlah keseluruhan sebanyak 221 laporan.  
 

▪ Tiada pemarkahan bagi KPI 14 walau laporan diterima kerana pautan tidak dilampirkan.  
 

▪ Pencapaian KPI 18 ialah seramai 2,542 peserta bagi suku ke dua. 
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 PETUNJUK PRESTASI KPI KKPB SUKU KEDUA 2024.  

 

RUMUSAN PENCAPAIAN SUKU KEDUA 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

▪ Pencapaian Positif: Tiga KPI dengan pencapaian nilai 100% (KPI 2, KPI 8, KPI 13) menunjukkan pencapaian yang sangat baik dan perlu dikekalkan. Strategi pencapaian 

bidang KPI ini boleh dijadikan contoh terbaik untuk diikuti dalam pengurusan KPI institusi. 
 

▪ Bidang yang Perlu Ditingkatkan: KPI dengan nilai pertengahan seperti KPI 3 (44.44%), KPI 6 (50%), dan KPI 15 (50%) menunjukkan bahawa ada ruang untuk 

penambahbaikan. Tindakan yang lebih terfokus dan strategi yang lebih jelas boleh membantu meningkatkan pencapaian dalam KPI ini. 
 

▪ KPI dengan Nilai 0: Banyak KPI mencatatkan nilai 0, yang perlu diselidiki lebih lanjut. Ini boleh disebabkan oleh beberapa faktor, seperti kurangnya pelaksanaan aktiviti 

atau kekurangan data yang relevan. Oleh itu, penting untuk mengenal pasti punca masalah dan mencari satu perancangan yang efektif untuk memperbaiki pencapaian 

dalam sasaran tersebut pada sukuan seterusnya. 

Carta palang menunjukkan pencapaian sasaran KPI bagi sukuan kedua dengan rumusan peratus pencapaian sebanyak 32.76% 
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ANALISIS PENCAPAIAN KPI 2024. SUKUAN KETIGA 

 

 

 PEMBENTANGAN KEPUTUSAN PENCAPAIAN KKPB BAGI KPI JPPKK SUKU KETIGA  2024 

PERATUSAN SASARAN PENCAPAIAN 
SUKUAN KPI 2024 100% 

100% 
 

% PENCAPAIAN SUKU KETIGA 68.18% 
 

KPI  PETUNJUK PRESTASI UTAMA SASARAN WAJARAN PENCAPAIAN  STATUS 
SKOR 

PENCAPAIAN 

BAKI % PERLU CAPAI 31.87% 
 

1 
Peratus kebolehpasaran graduan 
politeknik dan kolej komuniti. 

95% 7% 0% 0% 0% 

   

 

2 
Peratus graduan yang menceburi 
bidang keusahawanan atau bekerja 
sendiri. 

8% 6% 8.89% 100% 6% 

KPI TELAH CAPAI 100 SASARAN % DITETAPKAN 
 

3 
Bilangan program pembangunan pelajar 
berciri holistik. 

9 5% 6 66.67% 3.33% 

1 KPI 13 - Bakat 5% 

 

4 
Bilangan pelajar yang berjaya ke 
peringkat kebangsaan atau 
antarabangsa. 

2 5% 5 100% 5% 

2 KPI 2 - Keusahawanan 6% 

 

5 
Bilangan pengiktirafan daripada 
badan/agensi di peringkat kebangsaan 
atau antarabangsa. 

1 5% 1 100% 5% 

3 KPI 8 - Hebahan 4% 
 

6 
Bilangan program ke arah kelestarian 
tadbir urusjabatan/institusi. 

2 6% 2 100% 6% 

4 KPI 4 - Kejayaan Pelajar 5% 
 

7 Skor kualiti data POLYCC. 86% 6% 99.67% 100% 6% 

5 KPI 5 - Pengiktirafan 5% 

 

8 
Bilangan program/aktiviti yang 
dihebahkan melalui media sosial 
jabatan/institusi pada tahun semasa. 

130 4% 302 100% 4% 

6 KPI 6 - Kelestarian 6% 
 

9 
Skor prestasi pencapaian Industry 
Education Centre (IEC). 

50% 4% 0% 0% 0% 

7 KPI 7 - Skor Kualiti Data 6% 

 

10 
Peratus pelajar lepasan SPM/setaraf 
mendaftar di politeknik dan 
kolejkomuniti berdasarkan norma. 

80% 6% 87.6% 100% 6% 
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KPI TELAH CAPAI 100 SASARAN % 
DITETAPKAN  

KPI  PETUNJUK PRESTASI UTAMA SASARAN WAJARAN PENCAPAIAN  STATUS 
SKOR 

PENCAPAIAN 

8 KPI 10 - Pengambilan 6% 
 

11 
Peratus prestasi perbelanjaan mengurus 
(B64). 

99% 6% 0% 0% 0% 

9 KPI 14 - E Learning 5% 

 

12 
Peratus prestasi pengurusan pembayaran bil 
dan tuntutan dalam tempoh tujuh (7) hari 
selepas dokumen lengkap diterima. 

95% 6% 0% 0% 0% 

10 KPI 15 - Kolaborasi 5% 

 

13 
Peratus pensyarah bagi kursus teras bidang 
di institusi memiliki kemahiran industri 
pada tahun semasa. 

45% 5% 92.1% 100% 5% 

11 KPI 18 - PSH 7% 

 

14 
Bilangan bahan digital Pengajaran dan 
Pembelajaran (PdP) yang dihasilkan oleh 
politeknik dan kolej komuniti. 

3 5% 3 100% 5% 

KPI MENCAPAI SEPARUH % PENCAPAIAN 

 

15 
Bilangan industri yang bekerjasama dengan 
institusi bagi menghasilkan kolaborasi 
berimpak tinggi. 

4 5% 4 100% 5% 

1 KPI 3 - Program Pelajar 3.33% 

 

16 
Bilangan penerbitan penyelidikan oleh 
warga politeknik dan kolej komuniti pada 
tahun semasa. 

5 6% 4 80% 4.8% 

2  KPI 16 - Peyelidikan  4.8% 
 

17 
Bilangan produk inovasi yang diaplikasikan 
pada tahun semasa. 

1 6% 0 0% 0% 

KPI MASIH BELUM DIHANTAR 
 

18 
Bilangan penyertaan Program Pembelajaran 
Sepanjang Hayat pada tahun semasa. 

3289 7% 3524 100% 7% 

1 
KPI 1 - Pengesanan 
Graduan 

0% 
 

PERATUS PENCAPAIAN DI PERSIST 68.13% 

           2      KPI 9 - IOC                0% 
 

 PERATUS PENCAPAIAN TANPA PAPARANPENCAPAIAN KEWANGAN DI SISTEM PERSIST 80.13% 

   3 KPI 17 - Inovasi 0% 
 

  

KPI BERTERUSAN TANPA REKOD 
PENCAPAIAN SUKUAN DI SISTEM PERSIST  

ULASAN PENCAPAIAN SUKU KE 3  

1 
KPI 11 - Prestasi Belanja 
Mengurus 

6% 
 

   

2 KPI 12 - Prestasi Bil 7 Hari 6%   
 

 

 
  

 

▪ Penghantaran kertas kerja bagi KPI 16 ditolak kerana dokumen bukti tidak mencukupi.  
 

▪ KPI 17 juga telah tidak diterima kerana kekurangan dokumen bukti 

▪ KPI 3 & 4 dibawah unit HEP juga telah diterima dengan encapaian 100% bagi KPI 4 
 

▪ Secara keseluruhannya, 11 KPI telah berjaya disempurnakan dengan pencapaian 100% 
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PETUNJUK PRESTASI KPI KKPB SUKU KETIGA 2024.  

 

RUMUSAN PENCAPAIAN SUKU KETIGA 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

▪ Pencapaian Positif: Sebanyak 11 KPI telah mencapai 100% sasaran yang ditetapkan, menunjukkan prestasi sangat memberangsangkan dalam beberapa bidang teras. 

Terdapat 2 KPI yang mencapai sasaran tetapi tidak direkod dalam sistem Persist, iaitu KPI 11 dan KPI 12 yang menunjukkan berlaku pematuhan dari segi dokumentasi 

dan sistem. 
 

▪ Bidang yang Perlu Ditingkatkan: KPI dengan nilai pertengahan seperti KPI 3 dan KPI 16 menunjukkan potensi untuk peningkatan jika diberikan fokus. Tindakan kajian 

semula strategi pelaksanaan atau aliran kerja boleh dilihat semula bagi tujuan enambahbaikan. 
 

▪ KPI dengan Nilai 0: Tiga KPI yang masih belum mencapai apa-apa sasaran akan diselesaikan pada sukuan ke 4. Ini kerana laporan kemajuan adalah secara berkala, 

namun laporannya adalah secara tahunan. 

Carta palang menunjukkan pencapaian sasaran KPI bagi sukuan ketiga dengan peratus pencapaian sebanyak 68.13% 
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ANALISIS PENCAPAIAN KPI 2024. SUKUAN KEEMPAT 

 

RUMUSAN KEPUTUSAN PENCAPAIAN KKPB 
BAGI KPI JPPKK SUKU KEEMPAT  2024 

 PEMBENTANGAN KEPUTUSAN PENCAPAIAN KKPB BAGI KPI JPPKK SUKU KEEMPAT 2024 

 

PENCAPAIAN SUKU PERTAMA 
 

PENCAPAIAN SUKU KE DUA  

 
17.13 % 

 
32.75% 

   

KPI  PETUNJUK PRESTASI UTAMA SASARAN WAJARAN PENCAPAIAN  STATUS 
SKOR 

PENCAPAIAN 

PENCAPAIAN SUKU KETIGA 
 
PENCAPAIAN SUKU KEEMPAT  

68.13% 
 

100.00%   

1 
Peratus kebolehpasaran graduan 
politeknik dan kolej komuniti. 

95% 7% 98.3% 100% 7% 

   

 

2 
Peratus graduan yang menceburi 
bidang keusahawanan atau bekerja 
sendiri. 

8% 6% 8.89% 100% 6% 

 
 

3 
Bilangan program pembangunan pelajar 
berciri holistik. 

9 5% 12 100% 5% 

 

4 
Bilangan pelajar yang berjaya 
keperingkat kebangsaan atau 
antarabangsa. 

2 5% 8 100% 5% 

 

5 
Bilangan pengiktirafan daripada 
badan/agensi di peringkat kebangsaan 
atau antarabangsa. 

1 5% 1 100% 5% 

 
6 

Bilangan program ke arah kelestarian 
tadbir urusjabatan/institusi. 

2 6 2 100% 6% 

 
7 Skor kualiti data POLYCC. 86% 6% 99.67% 100% 6% 

 

8 
Bilangan program/aktiviti 
yangdihebahkan melalui media sosial 
jabatan/institusi pada tahun semasa. 

130 4% 377 100% 4% 

 
9 

Skor prestasi pencapaian Industry 
Education Centre (IEC). 

50% 4% 77.5% 100% 4% 

 

10 
Peratus pelajar lepasan SPM/setaraf 
mendaftar di politeknik dan kolej 
komuniti berdasarkan norma. 

80% 6 87.6% 100% 6% 
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KPI  PETUNJUK PRESTASI UTAMA SASARAN WAJARAN PENCAPAIAN  STATUS 

SKOR 
PENCAPAIAN 

 
11 

Peratus prestasi perbelanjaan mengurus 
(B64). 

99% 6% 99.99% 100% 6% 

 

12 
Peratus prestasi pengurusan pembayaran bil 
dan tuntutan dalam tempoh tujuh (7) hari 
selepas dokumen lengkap diterima. 

95% 6% 100% 100% 6% 

 

13 
Peratus pensyarah bagi kursus teras bidang 
di institusi memiliki kemahiran industri 
pada tahun semasa. 

45% 5% 92.30% 100% 5% 

 

14 
Bilangan bahan digital Pengajaran dan 
Pembelajaran (PdP) yang dihasilkan oleh 
politeknik dan kolej komuniti. 

3 5% 3 100% 5% 

15 
Bilangan industri yang bekerjasama dengan 
institusi bagi menghasilkan kolaborasi 
berimpak tinggi. 

4 5% 4 100% 5% 

 

16 
Bilangan penerbitan penyelidikan oleh 
warga politeknik dan kolej komuniti pada 
tahun semasa. 

5 6% 5 100% 6% 

17 
Bilangan produk inovasi yang diaplikasikan 
pada tahun semasa. 

1 6% 1 100% 6% 

 
18 

Bilangan penyertaan Program Pembelajaran 
Sepanjang Hayat pada tahun semasa. 

3397 7% 4006 100% 7% 

 
PERATUS PENCAPAIAN DI PERSIST 100.00% 
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 PETUNJUK PRESTASI KPI KKPB SUKU KEEMPAT 2024 DAN KESELURUHAN  
 

 

ULASAN KESELURUHAN PENCAPAIAN KPI 2024 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

▪ Secara keseluruhannya, pencapaian 100% untuk kesemua KPI yang disenaraikan mencerminkan prestasi yang sangat baik dalam semua 7 teras utama. Ini menunjukkan 

bahawa strategi yang dirancang untuk pengurusan bagi keeluruhan KPI telah dirancang dan dilaksanakan dengan penuh komitmen dan keberkesanan. 

▪ Dengan ini, pencapaian keseluruhan KPI 100% menunjukkan bahawa organisasi telah berjaya mencapai tujuan utama dengan cemerlang. Namun, penambahbaikan 

berterusan dalam semua aspek sistem dan dokumentasi adalah langkah penting yang sentiasa perlu diperkemaskan untuk memastikan keberkesanan dan ketepatan 

pengurusan KPI bagi tahun seterusnya. 

Carta palang menunjukkan pencapaian sasaran KPI bagi setiap sukuan bagi 2024 
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17.13% 

32.76% 

68.13% 

100.00% 
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E. ANALISIS PENYUMBANG UTAMA PENCAPAIAN 
KPI KKPB  

 
 

KPI 1 KEBOLEHPASARAN GRADUAN POLITEKNIK DAN KOLEJ KOMUNITI 

SASARAN : 95% 
 SUKUAN  PERTAMA  : - 

SUKUAN  KEDUA  : - 

PENCAPAIAN : 98.40% 
SUKUAN  KETIGA  : - 

SUKUAN  KEEMPAT  : SELESAI 

PENERAJU : UNIT KOLABORASI INDUSTRI DAN KOMUNITI (UKIK) 

PENYELARAS KPI PENYELARAS PENGESANAN GRADUAN:  RINA RAHA BINTI ABDUL HAMID 
 

KPI 2 GRADUAN YANG MENCEBURI BIDANG KEUSAHAWANAN ATAU BEKERJA SENDIRI 

SASARAN : 8% 
 SUKUAN  PERTAMA  : 0.75% 

SUKUAN  KEDUA  : 8.89% / SELESAI 

PENCAPAIAN : 8.89%   

PENERAJU : UNIT AMBILAN DAN PEMBANGUNAN PELAJAR (UAPP) 

PENYELARAS KPI PEGAWAI  KEUSAHAWANAN :  NOR AZITA BINTI ABU HANIFAH 

 

KPI 2 PROGRAM PEMBANGUNAN PELAJAR BERCIRI HOLISTIK (CSR / PROGRAM 
PEMBANGUNAN PELAJAR) 

SASARAN : 9 LAPORAN 
 SUKUAN  PERTAMA  : - 

SUKUAN  KEDUA  : 4 LAPORAN  

PENCAPAIAN : 12 LAPORAN 
SUKUAN  KETIGA  : 6 LAPORAN  

SUKUAN  KEEMPAT  : 2 LAPORAN / SELESAI 

PENERAJU : UNIT AMBILAN DAN PEMBANGUNAN PELAJAR (UAPP) 

PIC : PEGAWAI PEMBANGUNAN PELAJAR :  JULIZA BINTI MOHAMAD ARIF 

LAPORAN 
DISEDIAKAN OLEH  

Juliza Binti Mohamad Arif 

- Laporan Pilihanraya KKPB 2024 

HEP 

- Laporan Hari Suai Kenal Sesi I 20242024 

- Laporan Anugerah Kecemerlangan Pelajar Dan     
HHari Terbuka KKPB dan KKCM 

- Laporan Kem Kepimpinan Jawatankuasa 
PPerwakilan Pelajar KKPB Dan Ajk Asrama 2024 

- Laporan Hari Suai Kenal Sesi II 20242024 

- Laporan Karnival Rakyat Pahang - Brisk Walk 5km 

Wahidah binti Mat Said 
- Laporan Program Ihya Ramadan Kareem 2024 

KKPB dan KKCM 

Siti Rohayu binti Mohd 
Khaldi 

- Laporan Program CSI TALK 2024 

UKIK 
- Program Bicara Sinergi Industri 

Mohd Firdaus bin 
Mahayudin 

-  Laporan Program Lawatan Ilmiah Pelajar SKE 

Anis Safira binti Ghazalli - Laporan E Sport (PUBG) Kolej Komuniti Pahang  

  

TERAS 1 - MENGHASILKAN GRADUAN TVET BERKUALITI 

TE
R

A
S 

1
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KPI 4 PELAJAR YANG MENCAPAI KEJAYAAN DI PERINGKAT KEBANGSAAN ATAU 
ANTARABANGSA 

SASARAN : 2 PENCAPAIAN 
 SUKUAN  PERTAMA  : - 

SUKUAN  KEDUA  : - 

PENCAPAIAN : 8 PENCAPAIAN 
SUKUAN  KETIGA  : 5 LAPORAN  

SUKUAN  KEEMPAT  : 3 LAPORAN / SELESAI 

PENERAJU : UNIT AMBILAN DAN PEMBANGUNAN PELAJAR (UAPP) 

PIC : PEGAWAI PEMBANGUNAN PELAJAR  :  JULIZA BINTI MOHAMAD ARIF 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PENGURUS / 
PENSYARAH PENGIRING   

Nazliah binti Mamat 

 
- Kejohanan Woodball Sirkit 1 Kolej 
Komuniti.  Malaysia 2024 (Langkawi 
Tourism Academy LTA @Kolej Komuniti 
Langkawi) Johan, Naib 

Johan dan 
Memenangi 
Pingat Emas 
di peringkat 
Kebangsaan 

Basliza binti Mohamad Noor 
- 24rd Malaysia International Open Woodball 

Championship 

Mohd Hasrizam bin Hasan 
Pertandingan Inno- Tech Kolej Komuniti 
Malaysia Mohd Syahizan bin 

Shahabani 

TE
R

A
S 

1
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KPI 5 PENGIKTIRAFAN DARIPADA BADAN/AGENSI 

SASARAN : 1 PENCAPAIAN 
 SUKUAN  PERTAMA  : - 

SUKUAN  KEDUA  : - 

PENCAPAIAN : 1 PENCAPAIAN 
SUKUAN  KETIGA  : SELESAI 

  

PENERAJU : UNIT JAMINAN KUALITI 

PIC : PEGAWAI SISTEM KUALITI : DZAZURIATY BINTI MUHAMAD 
 

KPI 6 PROGRAM KE ARAH KELESTARIAN TADBIR URUS JABATAN/INSTITUSI 

SASARAN : 2 LAPORAN 
 SUKUAN  PERTAMA  : - 

SUKUAN  KEDUA  : 1 LAPORAN 

PENCAPAIAN : 2 LAPORAN 
SUKUAN  KETIGA  : 1 LAPORAN / SELESAI 

  

PENERAJU : UNIT PENGURUSAN DAN SOKONGAN 

PIC : PENYELARAS PENGURUSAN LEAN : WAN ZAIMAH BINTI WAN ADNAN 

LAPORAN 
DISEDIAKAN OLEH 

Nor Azita binti Abu Hanifah - Twisted Pair Straightener (TPS) SSK 

Norita binti Ahmad - One Stop Centre Unit PSH, KKPB PSH 

 

KPI 7 SKOR KUALITI DATA POLYCC 

SASARAN : 86% 
 SUKUAN  PERTAMA  : - 

SUKUAN  KEDUA  : - 

PENCAPAIAN : 99.67% 
SUKUAN  KETIGA  : 99.67% / SELESAI 

  

PENERAJU : UNIT PENGURUSAN DAN SOKONGAN 

PIC : PENYELARAS DATA MYMOHES : SUFIAN BIN MASTOR 

DATA 
DISEDIAKAN OLEH 

Faridah Binti Said Pemilik Data Modul Pelajar (Ambilan Pelajar) 

Juliza Binti Mohamad Arif 
Pemilik Data Modul Pelajar (Kokurikulum & Pencapaian 
Pelajar) 

Nurul Illiana Nadhirah Binti Mohd 
Zaki 

Pemilik Data Modul Staf & Maklumat Institusi 

Basliza Binti Mohamad Noor Pemilik Data Modul Penyelidikan dan Perundingan (R&D&C) 

 

KPI 8 PROGRAM/AKTIVITI YANG DIHEBAHKAN MELALUI MEDIA 

SASARAN : 130 HEBAHAN 
 SUKUAN  PERTAMA  : 119 HEBAHAN 

SUKUAN  KEDUA  : 221 HEBAHAN 

PENCAPAIAN : 377 HEBAHAN 
SUKUAN  KETIGA  : 302 HEBAHAN 

SUKUAN  KEEMPAT  : 377 HEBAHAN 

PENERAJU : UNIT KOMUNIKASI DAN HUBUNGAN KORPORAT (UKK) 

PIC : KETUA UNIT KOMUNIKASI & HUBUNGAN KORPORAT : SHUDIANI BINTI MOHD SUKRI 

 

TERAS 2 - MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF & MAMPAN 
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KPI 9 SKOR PRESTASI PENCAPAIAN INDUSTRY EDUCATION CENTRE (IEC) JPPKK 

SASARAN : 50% 
 SUKUAN  PERTAMA  : - 

SUKUAN  KEDUA  : - 

PENCAPAIAN : 50% 
SUKUAN  KETIGA  : - 

SUKUAN  KEEMPAT  : 77.5% / SELESAI 

PENERAJU : UNIT PENGURUSAN AKADEMIK & PENDIDIKAN BERTERUSAN 

PIC : PENGURUS INDUSTRY ON CAMPUS : NURUL NAJIHAH BINTI MOHAMMAD 

 

KPI 10 PELAJAR LEPASAN SPM/SETARAF MENDAFTAR DI POLITEKNIK 

SASARAN : 80% 
 SUKUAN  PERTAMA  : - 

SUKUAN  KEDUA  : - 

PENCAPAIAN : 87.6% 
SUKUAN  KETIGA  : 87.6% / SELESAI 

  

PENERAJU : UNIT AMBILAN DAN PEMBANGUNAN PELAJAR (UAPP) 

PIC : PEGAWAI PENGAMBILAN : FARIDAH BINTI SAID 

 

KPI 11 PRESTASI PERBELANJAAN MENGURUS (B64) 

SASARAN : 99% 
 SUKUAN  PERTAMA  : 25% 

SUKUAN  KEDUA  : 50% 

PENCAPAIAN : 99.99% 
SUKUAN  KETIGA  : 84.59% 

SUKUAN  KEEMPAT  : 99.99% 

PENERAJU : UNIT PENGURUSAN DAN SOKONGAN 

PIC : PENOLONG PEGAWAI TADBIR : NURUL ILLIANA NADHIRAH BINTI MOHD ZAKI 

 

KPI 12 PRESTASI PENGURUSAN PEMBAYARAN BIL &TUNTUTAN DALAM TEMPOH 7 HARI 

SASARAN : 95% 
 SUKUAN  PERTAMA  : 100% 

SUKUAN  KEDUA  : 100% 

PENCAPAIAN : 100% 
SUKUAN  KETIGA  : 100% 

SUKUAN  KEEMPAT  : 100% 

PENERAJU : UNIT PENGURUSAN DAN SOKONGAN 

PIC : PENOLONG PEGAWAI TADBIR : NURUL ILLIANA NADHIRAH BINTI MOHD ZAKI 
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KPI 13 KEMAHIRAN INDUSTRI BAGI PENSYARAH  KURSUS TERAS BIDANG 

SASARAN : 45% 
 SUKUAN  PERTAMA  : 92.3% /  SELESAI 

  

PENCAPAIAN : 92.3% 
  

  

PENERAJU : UNIT LATIHAN DAN PEMBANGUNAN STAF 

PIC : PEGAWAI LATIHAN DAN PEMBANGUNAN STAF : SHARIFAH HAMIDAH BINTI SYED HAMID 

 

 

 

KPI 14 BAHAN DIGITAL PENGAJARAN DAN PEMBELAJARAN YANG DIHASILKAN  

SASARAN : 3 
 SUKUAN  PERTAMA  : - 

SUKUAN  KEDUA  : - 

PENCAPAIAN : 3 
SUKUAN  KETIGA  : - 

SUKUAN  KEEMPAT  : 3 LAPORAN / SELESAI 

PENERAJU : UNIT PEMBELAJARAN DIGITAL 

PIC : PEGAWAI E-PEMBELAJARAN  : AYU HASNIDAH BINTI ZAINUDIN 

DATA 
DISEDIAKAN OLEH 

Syarifah Fauziah binti Syed 
Mohamed 

ASAS PENGATURCARAAN C++ (1) 

Hafizah binti Ismail EBOOK COMPUTER OPERATING SYSTEM 

Sharifah Hamidah binti Syed 
Hamid 

PEMBELAJARAN BAHASA PENGATURCARAAN PHYTON DALAM 
PEMBANGUNAN PROJEK IOT 

 

 

 

KPI 15 
INDUSTRI YANG BEKERJASAMA DENGANKKPBBAGI MENGHASILKAN KOLABORASI 
BERIMPAK TINGGI 

SASARAN : 4 LAPORAN 
 SUKUAN  PERTAMA  : - 

SUKUAN  KEDUA  : 2 LAPORAN 

PENCAPAIAN : 4 LAPORAN 
SUKUAN  KETIGA  : 2 LAPORAN / SELESAI 

  

PENERAJU : UNIT KOLABORASI INDUSTRI DAN KOMUNITI (UKIK) 

PIC : PEGAWAI PERHUBUNGAN INDUSTRI DAN ALUMNI :  SITI ROHAYU BINTI MOHD KHALDI 

PROGRAM 
DISEDIAKAN OLEH 

Mohd Firdaus bin Mahayudin Kursus Interaktif Ilmiah Pelajar Ske Ke Tapak Projek Pembinaan 

Ts. Mohamad Taib bin Mohd 
Yassin 

Program Pemantapan Kemahiran Keselamatan Siber 

Dzazuriaty binti Muhamad Program Perkongsian Kepakaran Stem-Education 

Yushfi bin Mohamad Yasin   Program Kemahiran Percetakan T Shirt Heatpress: Lets Dooit 

 

 

TERAS 3 - MEMPERKAYA BAKAT 

TERAS 4 - PEMANTAPAN PROGRAM PENGAJIAN 

TERAS 5 - MEMPERKUKUH KOLABORASI INDUSTRI DAN KOMUNITI 

TE
R

A
S 

3
, 4

 5
 



 

             30 | K P I  2 0 2 4  

 

 

 

KPI 16 
KERTAS PENYELIDIKAN YANG DITERBITKAN OLEH WARGA POLITEKNIK DAN KOLEJ KOMUNITI 
PADA TAHUN SEMASA 

SASARAN : 5 
 SUKUAN  PERTAMA  : 4 KERTAS PENYELIDIKAN 

SUKUAN  KEDUA  : - 

PENCAPAIAN : 5 
SUKUAN  KETIGA  : - 

SUKUAN  KEEMPAT  : 
1 KERTAS PENYELIDIKAN 
/ SELESAI 

PENERAJU : UNIT PENYELIDIKAN, INOVASI DAN KOMERSIALAN (KUPIK) 

PIC : KETUA UNIT PENYELIDIKAN, INOVASI DAN KOMERSIALAN : BASLIZA BINTI MOHAMAD NOOR 

KERTAS 
PENYELIDIKAN  

DISEDIAKAN OLEH 

i. Normalaimma Binti Ahmad 

ii. Zaira Hasnida Binti Mohamed Rashid 

Persepsi Pelajar Kolej Komuniti Terhadap Impak 

Kemajuan Teknologi Revolusi Perindustrian 4.0 

 

i. Mohd Hafizil Izuan bin Mohmad Nazir 

ii. Normalaimma Binti Ahmad 

iii. Maimunah binti Ismail 

Kajian Tahap Pengetahuan dan Kesediaan 

Kakitangan Kolej Komuniti Paya Besar Terhadap 

Cardiopulmonary Resuscitation (CPR) 

 

i. Nor Azita binti Abu Hanifah 

ii. Sharfah Ratibah binti Tuan Mat 

iii. Mohamad Taib bin Mohd Yasin 

Aplikasi Kursus Teknologi Rangkaian Melalui 

Program Tanggungjawab Sosial (CSR): Pemasangan 

CCTV di Rumah Anak Yatim Permata Camar, 

Kuantan Pahang 

 

i. Jawariyah binti Abdul Ja’afar 

ii. Faridah binti Said 

iii. Juliza binti Mohamad Arif 

Program Kelestarian Tadbir Urus Kebajikan Pelajar: 

“We Care We Share” 

 

i. Wan Nor Syazwani Wan Omar 

ii. Che Hazina Che Wil dan 

iii. Nurul Huda Abdul Rashid 

Persepsi Pelajar Terhadap Penggunaan Perisian 

Canva Sebagai Media Reka Bentuk Dalam Proses 

PdP 

 

 

KPI 17 PRODUK INOVASI YANG DIAPLIKASIKAN PADA TAHUN SEMASA 

SASARAN : 1 
 SUKUAN  PERTAMA  : - 

SUKUAN  KEDUA  : - 

PENCAPAIAN : 1 
SUKUAN  KETIGA  : - 

SUKUAN  KEEMPAT  : 1 INOVASI / SELESAI 

PENERAJU : UNIT PENYELIDIKAN, INOVASI DAN KOMERSIALAN (KUPIK) 

PIC : KETUA UNIT PENYELIDIKAN, INOVASI DAN KOMERSIALAN : BASLIZA BINTI MOHAMAD NOOR 

INOVASI 
DIHASILKAN OLEH 

Yusmawani binti Mohd 
Yusoff 

C++ QUICKIE NOTES 

Juliza binti Mohamad Arif 

 

 

 

 

 

 

TERAS 6 - MEMBUDAYA PENYELIDIKAN GUNAAN DAN INOVASI 
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KPI 18 PENYERTAAN PROGRAM PEMBELAJARAN SEPANJANG HAYAT PADA TAHUN SEMASA 

SASARAN : 3397 
 SUKUAN  PERTAMA  : 1371 PESERTA 

SUKUAN  KEDUA  : 2542 PESERTA 

PENCAPAIAN : 4006 
SUKUAN  KETIGA  : 3524 PESERTA 

SUKUAN  KEEMPAT  : 4006 PESERTA 

PENERAJU : UNIT PEMBELAJARAN SEPANJANG HAYAT 

PIC : KETUA UNIT PSH : ISMAIL BIN SAMSUDIN 

PENCAPAIAN DIBANTU 
OLEH 

Norita Binti Ahmad 

Penyelaras Pembelajaran Sepanjang Hayat (PSH) 

Noorhaslina Binti Zulkifli 

Semua Pensyarah / PPPT           
Rujuk Lampiran Pencapaian KPI Program Pembelajaran              
Sepanjang Hayat (PSH) KKPB 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TERAS 7 - MEMPERKUKUHKAN PEMBELAJARAN SEPANJANG HAYAT 
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TERAS 7 - LAMPIRAN PENCAPAIAN KPI PROGRAM PEMBELAJARAN  

SEPANJANG HAYAT (PSH) KKPB 2024 
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F. SIJIL PENCAPAIAN KPI.  
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G. PENUTUP DAN HALATUJU SETERUSNYA 

Secara keseluruhan, laporan pencapaian KPI tahun 2024 menunjukkan prestasi yang membanggakan, 

dengan pencapaian 100% bagi kesemua indikator utama yang ditetapkan di bawah tujuh teras strategik 

institusi. Kejayaan ini mencerminkan pelaksanaan inisiatif yang berkesan, pengurusan strategik yang 

tersusun serta usaha bersepadu oleh semua pihak dalam memastikan sasaran yang digariskan dapat 

dicapai dengan jayanya. Ia juga menunjukkan keupayaan KKPB untuk bergerak seiring dengan aspirasi 

pembangunan pendidikan, governan yang mampan, pemerkasaan bakat serta penglibatan komuniti dan 

industri. 

 

Pihak pengurusan KPI merakamkan setinggi-tinggi penghargaan dan ucapan terima kasih kepada seluruh 

warga KKPB yang telah memberikan komitmen tinggi, kerja keras serta semangat kerjasama sepanjang 

tempoh pelaksanaan KPI ini. Sumbangan semua unit pelaksana, ahli jawatankuasa, dan individu yang 

terlibat secara langsung mahupun tidak langsung amat dihargai dan menjadi tunjang utama kepada 

pencapaian cemerlang ini.  

 

Walaupun pencapaian tahun ini membanggakan, semua yang terlibat tidak boleh terus berasa selesa. 

Penambahbaikan dari aspek pelaksanaan, pemantauan dan pelaporan terutamanya dari segi masa dan 

tempoh penghantaran dokumen bukti bagi tujuan semakan dan pembetulan perlu dititikberatkan bagi 

memastikan keberkesanan yang berterusan.  

 

Setiap pencapaian bukan hanya menjadi penanda aras kepada keberhasilan masa lalu, tetapi juga menjadi 

pemangkin kepada peningkatan yang lebih berterusan dan lestari. Justeru, halatuju seterusnya 

memerlukan komitmen dan sokongan berterusan daripada semua pihak bagi memastikan visi dan misi 

KKPB dapat direalisasikan dengan jayanya. 

 

Kejayaan hari ini adalah hasil kerja keras semalam, dan kejayaan masa depan bergantung kepada usaha 

yang berterusan hari ini. Semoga momentum pencapaian ini dapat diteruskan dan dipertingkatkan demi 

kecemerlangan KKPB yang berterusan. 
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SEKIAN, TERIMA KASIH. 
 
 
Pencapaian KPI 2024 ini adalah hasil usaha kolektif seluruh jawatankuasa KPI KKPB dan juga semua warga 

Kolej Komuniti Paya Besar. Diharapkan laporan ini dapat menjadi asas rujukan yang berguna dalam menilai 

prestasi serta merancang penambahbaikan bagi tahun-tahun mendatang. 

 
 
  
Disediakan oleh: 
 
Penyelaras KPI KKPB 
10 Januari 2025 
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