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SULIT DPF50073: ETHICS IN FINANCIAL MARKET

INSTRUCTION:

This section consists of FOUR (4) structured questions. Answer ALL Questions.

ARAHAN :
Bahagian ini mengandungi EMPAT (4) soalan berstruktur. Jawab SEMUA soalan.

QUESTION 1
SOALAN 1

(a)

(b)

(©)

(d)

Define the concept of ethics below.

Definisikan konsep etika di bawah

1) Virtue theories / Teori “kebajikan”
i1)  Duty theories / Teori kewajipan
[5 marks]
[5 markah]
Describe the importance of social ethics in maintaining public trust in financial
institutions.
Huraikan kepentingan etika sosial dalam mengekalkan kepercayaan orang ramai

terhadap institusi kewangan.

[5 marks]
[5 markah]
Explain TWO (2) reasons accountability is important in the financial market.

Terangkan DUA (2) sebab akauntabiliti penting dalam pasaran kewangan.

[5 marks]

[5 markah]
Ethics and law are important to ensure fair practices in the financial market.
Differentiate FOUR (4) criteria between ethics and law in the context of financial
market.
Etika dan undang-undang adalah penting untuk memastikan amalan yang adil
dalam pasaran kewangan
Bezakan EMPAT (4) kriteria antara etika dan undang-undang dalam konteks

pasaran kewangan.

[10 marks]
[10 markah]
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QUESTION 2

SOALAN 2

(a)

(b)

(©)

Explain the roles of FOUR (4) parties involved in the corporate governance
Terangkan peranan EMPAT (4) pihak yang terlibat dalam tadbir urus korporat.

[10 marks]
[10 markah]

Corporate social responsibility (CSR) is a company’s commitment to operate in
an economically, socially and environmentally sustainable manner. Determine
FOUR (4) activities related to CSR that organizations can implement.
Tanggungjawab sosial korporat (CSR) ialah komitmen sesebuah syarikat untuk
beroperasi secara mampan dari segi ekonomi, social dan alam sekitar.
Tentukan EMPAT (4) aktiviti berkaitan CSR yang boleh dilaksanakan oleh
organisasi.
[10 marks]
[10 markah)

In today’s business world, corporate governance practices are evolving across
borders.

Determine TWO (2) factors that influence the international development of
corporate governance.

Dalam dunia perniagaan masa kini, amalan tadbir urus korporat semakin
berkembang di peringkat antarabangsa.

Tentukan DUA (2) faktor yang mempengaruhi pembangunan antarabangsa

tadbir urus korporat.

[5 marks]
[5 markah]
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QUESTION 3

SOALAN 3

CLO1 (a) Elaborate FOUR (4) main characteristics of the foreign exchange market.
Huraikan EMPAT (4) ciri utama pasaran pertukaran asing.

[10 marks]
[10 markah]
(b) Explain FOUR (4) types of participants in the derivatives market.
CLO1 Terangkan EMPAT (4) jenis peserta dalam pasaran derivatif.
[10 marks]
[10 markah]
CLOI1 (c) State FIVE (5) challenges of technology in the digital banking.
Senaraikan LIMA (5) cabaran teknologi dalam perbankan digital.
[5 marks]
[5 markah]
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QUESTION 4

SOALAN 4

(a)

(b)

(©)

Explain FOUR (4) responsibilities of employees in an organization.

Jelaskan EMPAT (4) tanggungjawab pekerja dalam sesebuah organisasi.

[10 marks]
[10 markah]

Elaborate FOUR (4) ethical issues that may rise in the workplace related to
diversity and equality.
Jelaskan EMPAT (4) isu etika yang mungkin timbul di tempat kerja berkaitan

dengan kepelbagaian dan kesaksamaan

[10 marks]
[10 markah]

Determine TWO (2) situations when whistleblowing is justified in an
organization.
Tentukan DUA (2) situasi whistleblowing adalah wajar dalam sesebuah

organisasi.

[5 marks]
[5 markah]

SOALAN TAMAT
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